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1. Introduccion

El estudio de la historia es un elemento indispensable para el conocimiento de la realidad
social del presente, para orientar la experiencia humana desde y a través del tiempo
histérico, especialmente la larga duracidén, asi como por el papel que juega en la
conservacion de la memoria social. La Licenciatura en Historia tiene como propdsito la
formacion de historiadores que cuenten con las herramientas indispensables para el
entendimiento de los grupos humanos en el tiempo, para generar conocimiento que
contribuya a la comprension de los fendmenos sociales, asi como generar una

conciencia critica entre los estudiantes.

Una de las tareas fundamentales de la Universidad Autonoma de Baja California
(UABC) es atender la demanda de oferta educativa en la region para todas las disciplinas.
En ese sentido, en 1986 comenzo a ofertarse el plan de estudios de la Licenciatura en
Historia en la entonces Escuela de Humanidades. La intencion era atender la demanda
de educacion superior en el campo de las disciplinas humanisticas en el norte de México.
A lo largo de los afios, la licenciatura ha pasado por diversos procesos de transformacion
de su disefio curricular, la primera en 1990, seguida por otra en 1997 y hasta la mas
reciente de 2006. En este periodo, la propia Universidad atravesé por cambios
estructurales y de organizacion interna, que se fueron reflejando, por ejemplo, en el
cambio de un modelo rigido a flexible para la obtencion de créditos, acorde a los ajustes
del medio educativo.

A casi 36 afos del inicio de operaciones del programa educativo de Historia y de
poco mas de 15 afios de la vigencia del plan 2006-2, los contextos social y profesional
demandan una reestructuracién que refleje los cambios al interior de la disciplina y su
pertinencia como disciplina generadora de conocimiento. La reflexion ha conducido a
una modificacion que toma en cuenta los cambios ocurridos y sus consecuencias en la

sociedad y el conocimiento, con los requerimientos del entorno regional y nacional.

Este documento presenta la propuesta de modificacion del plan de estudios 2006-
2 del programa educativo Licenciado en Historia, el cual esta integrado con los hallazgos

fundamentales que surgieron del proceso de evaluacion interna y externa, y que fue
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realizado de acuerdo con los criterios propuestos en la Metodologia de los estudios de
fundamentacién para la creacion, modificacion o actualizacion de programas educativos
de licenciatura de la UABC (Serna y Castro, 2018).

El documento se compone de siete apartados en donde se presentan los aspectos
esenciales de la propuesta de modificacion del plan de estudios. La introduccion en el
primer apartado; en el segundo se ofrece la justificacién para la modificacion del plan de
estudios 2006-2 tras la evaluacion interna y externa del programa educativo. En el tercer
apartado se describe el sustento filosofico-educativo desde la perspectiva establecida en
el Modelo Educativo de la Universidad Autonoma de Baja California (UABC, 2018),
incluyendo la mision, la vision y los objetivos del programa educativo. En el cuarto
apartado se detallan las etapas de formacion, las modalidades de aprendizaje para la
obtencion de créditos y su operacion, los requerimientos y mecanismos para su
implementacion, el programa de la tutoria académica, asi como la planta docente, la
infraestructura, materiales y equipo disponibles, ademas de la organizacién de la
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales y la Facultad de Ciencias Humanas,
necesarios todos ellos para la operacion del nuevo plan de estudios. El quinto apartado
detalla el plan de estudios mediante el cual se estipula el perfil de ingreso, el perfil de
egreso, el campo profesional, las caracteristicas de todas las unidades de aprendizaje,
tanto por etapa de formacién y area de conocimiento, el mapa curricular, la descripcion
cuantitativa del plan de estudios, la equivalencia y la tipologia de las unidades de
aprendizaje. El apartado sexto define el sistema de evaluacion tanto para el plan de
estudios como el proceso de aprendizaje, en el séptimo apartado se conjugan las
expresiones que ofrecieron los expertos pares después de un proceso de revision de la
propuesta que se les presento. Al final, se incluyen los anexos formatos metodolégicos
(Anexo 1), actas del consejo técnico (Anexo 2), programas de unidad de aprendizaje

(Anexo 3) y estudio de evaluacion externa e interna del programa educativo (Anexo 4).



2. Justificacion

La Universidad Autbnoma de Baja California (UABC) cuenta en su oferta académica con
el area de Humanidades, en la cual se integra el plan de estudios de Licenciatura en
Historia, disefiado en 2006-2. Dicho programa se imparte en la Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales de Tijuana, de manera presencial; en la Facultad de Ciencias

Humanas Mexicali, en la modalidad semipresencial.

Luego de 16 afios de operacion, la modificacion del plan de estudios es un asunto
de vital importancia. Con este fin, ha sido necesario evaluar los cambios dentro de la
disciplina historica, las herramientas actuales disponibles para la ensefianza, las
transformaciones dentro del campo laboral, la evolucién dentro de la propia UABC y los
programas de estudios que oferta y, finalmente, comprender las transformaciones del

mundo que nos rodea.

El propésito, luego de una detallada evaluacion curricular, ha sido encontrar las
formas para que la Licenciatura en Historia responda, junto con el resto de las disciplinas
humanas, a los retos que presenta el mundo globalizado. Pese a los cambios, el
conocimiento cientifico, humanistico y artistico sigue siendo un patrimonio para todos y
debe promoverse y generarse desde el &mbito regional sin perder de vista que se es
parte de un proceso mas amplio y diverso.

Baja California, como un espacio en el que se atestiguan de primera mano las
consecuencias de la globalizacién, debe contar con un espacio para generar
historiadores e historiadoras capaces de establecer con rigor académico un dialogo
constante entre el presente y el pasado, con apertura a otras disciplinas, capaces de
explicar lo que sucedié y no justificar lo que vino después.! Por supuesto, el espacio
idéneo para esta tarea es la UABC, la cual debe responder de manera efectiva a su

permanente compromiso social.

1 Erika Pani, "Historia en dialogo", Otros dialogos, n.° 1 (octubre de 2017).
https://otrosdialogos.colmex.mx/contenido-numero-uno.



https://otrosdialogos.colmex.mx/contenido-numero-uno

A fin de ofrecer los elementos necesarios acerca de la pertinencia del programa
educativo de Licenciatura en Historia, se presentan los hallazgos del estudio de
evaluacion interna y externa, las cuales describe de manera puntual el compromiso
social de la Universidad Autonoma de Baja California (UABC) de formar a profesionales
competentes y dispuestos a contribuir al desarrollo social, cientifico y tecnolégico que
demandan las condiciones del pais y la regién (UABC, 2019), desde el analisis curricular
del programa en cuestion. En ese orden de ideas, se toman en consideracion una serie
de expresiones y sugerencias de los empleadores, los egresados, la oferta y la demanda
de la profesién, ademés de las condiciones emergentes en el &mbito prospectivo de la
profesion, para el desarrollo de la disciplina histérica; todo ello como parte del estudio de
evaluacion externa. Adicionalmente, se ofrece una descripcion de las aportaciones
principales del proceso de andlisis de la congruencia del curriculo, su coincidencia con
el modelo educativo de la Universidad, el mapa curricular, las unidades de aprendizaje,
y complementado por la percepcion de estudiantes y docentes.

Las contribuciones que se han desarrollado en esta evaluacién hacen evidente la
necesidad de realizar una modificacion al plan de estudios de licenciatura en Historia
2006-2. Se presentan los argumentos indispensables para la fundamentacion del disefio

curricular en tres dimensiones: social, profesional e institucional.

2.1. Fundamentacion social

La evaluacion del contexto actual y el mercado laboral impulsa a una modificacion de
plan de estudio que responda a las necesidades que, durante su desarrollo profesional,

encontraran quienes egresan de la Licenciatura en Historia.

El estado de Baja California se caracteriza por su alto crecimiento econémico,
desarrollo de industria y vinculacion con la economia fronteriza. No obstante, debe
considerarse, en la dimension educativa, cultural y de las humanidades, la participacion
de estudiosos de la sociedad y de su trayecto histérico, poniendo especial énfasis en la
innovacion del conocimiento y analisis de la historia para la formacién de ciudadanos
responsables y éticos, a partir de la consolidacion del programa de Licenciatura en
Historia.
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Programas educativos como Historia, Literatura y Filosofia, tanto en México como
en Baja California, no son considerados importantes en las mediciones del Centro de
Andlisis para la Investigacion y en Innovacion porque el rol qgue pueden desempeiiar es
incierto. Aunque no es posible derivar una reflexion meticulosa sobre este aspecto, es
buen momento para aclarar que la innovacién, como canalizacién de la energia social,
debe diferenciarse de la tecnofilia imperante, o de su reduccion al ambito de las

ingenierias o solo para la fabricacion de bienes de consumo o de bienes de capital.

Importa no solo la riqueza para los pequefios 0 medianos negocios, también la
innovacion se puede adaptar para el bienestar en sus localidades. El factor cultural e
histérico de la innovacién se halla, precisamente, en la adopcién de formas no
convencionales de organizaciobn social en territorios concretos para combinar
informacion, aptitudes de las personas, problemas del entorno y autogestion de

soluciones a problematicas locales.?

Los problemas y las necesidades sociales en el contexto regional que tienen
mayor relacion con los estudios historicos se ubican en los sectores educativo y cultural,
que a fin de cuentas también quedan condicionados (incluso con severidad cuando se
hacen analisis regionales en nuestro pais), por las estructuras de desigualdad

socioecondmica.

Estudiar historia no resuelve, directamente, los problemas sociales derivados de
la economia globalizada, pero es un elemento indispensable del conocimiento multi o
interdisciplinario sobre la realidad social del presente para orientar la experiencia humana
desde y a través del tiempo histérico, especialmente la larga duracién ya que es el que
mas favorece el conocimiento comparativo entre territorios, modos de produccion,
periodos y culturas en las que el conocimiento histérico no es solamente surtidor de

informacién factual sino condicién epistemolégica de la posibilidad de conocer.?

2 Dan Breznitz, Innovation in Real Places. Strategies for Prosperity in an Unforgiving World (New York:
Oxford University Press, 2021), 2-18.

3 Aunque la perspectiva comparada no es solamente para los estudios histéricos la implica atn y cuando
no siempre los historiadores escalan a este nivel de observacién de segundo orden. La divisién tripartita
del tiempo histdrico en Fernand Braudel, La historia y las ciencias sociales, trad. Josefina Mendoza
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Aligual que las personas los paises toman decisiones hacia donde quieren ir. Esto
es consecuencia una vez que se tiene la ubicacion (las coordenadas) para desplazarnos
a otra. En el caso de las sociedades, la pregunta hacia donde queremos dirigirnos implica
tener perspectiva histérica: ¢qué tipo de sociedad hemos sido y cuales factores

condicionan lo que queremos ser?

Esta pregunta es claramente politica porque supone que tras una deliberacion,
entre muchas, se determinan las direcciones desde el presente en condiciones de
diversidad ideologica. Lo anterior implica entender y asumir la inevitable actividad
deliberativa de las comunidades politicas cuyos intereses no siempre seran coincidentes
ni unanimes. Decirnos, contarnos lo que nos ha sucedido como nacién y nuestras
interacciones con el mundo durante esa trayectoria, cuales han sido nuestros aciertos y
cudles nuestros fracasos son algunos de los temas que necesitan de los estudios
histéricos. Sin perspectiva histérica no podemos comparar el presente con el Unico
parametro real que tenemos: lo ya sucedido, es decir, el pasado reciente, a media

distancia o lejano.*

Existen al menos tres &mbitos laborales pertinentes para el perfil de egreso de los
estudiantes de las licenciaturas en Historia:

e El trabajo educativo en los subsistemas basico de educacién media-superior y
superior
e En las instituciones vinculadas a las politicas culturales y
e Eninstituciones vinculadas a la generacion de conocimientos en ciencias sociales
El que registra la mayor disponibilidad de oportunidades laborales es la primera
mientras que los dos restantes, como fuentes de trabajo, son opciones mucho mas

restringidas especialmente si se trata de la investigacién como actividad principal.

(Madrid: Alianza Editorial, 1982); la funcién orientadora de la historia para la experiencia humana en el
tiempo en Jorn RiUsen, Western Historical Thinking: An Intercultural Debate (New York: Berghahn Books,
2002); la funcién del conocimiento histérico en el andlisis de los tiempos sociales largos en Jo Guldi y
David Armitage, The History Manifesto (Cambridge: Cambridge University Press, 2014).

4 Giovanni Sartori y Leonardo Morlino (comps.), La comparacién en las ciencias sociales, trad. Juan Russo
y Miguel A. Ruiz de AzGia (Madrid: Alianza Editorial, 1999), 32-36.
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Los escasos estudios sobre el tema del empleo actual y futuro para las
humanidades, tanto en México como en Baja California, nos ofrecen estimaciones
aproximadas sobre las tendencias del mercado laboral. Por esta razén, para esta
modificacion realizamos una encuesta entre los y las egresadas de nuestro programa.
Este acercamiento arroja que siete de cada diez tienen un trabajo como profesores frente
a grupo; los tres restantes se desarrollan en instituciones del sector cultural, en
organizaciones del tercer sector, en otras areas o en actividades comerciales no
relacionadas con lo educativo ni con la investigacion. El ambito educativo (que para
nosotros incluye la formal, la no formal y la informal) es, potencialmente, el de mayor
impacto social. Ademas de los subsistemas educativos esta la institucionalidad cultural
gue podria ser entendida como otra forma educativa (pensando desde la vinculacion con
perspectivas de pedagogia social en museos, archivos, bibliotecas, casas de culturas,
centros de las artes), al igual que los medios de comunicacién en tanto pueden ser
emisores de productos comunicativos entendidos como catalizadores para la educacion

no formal e informal relacionada con el conocimiento historico.

Ahora bien, las humanidades tienen un valor intrinseco, por ser formas del
conocimiento humano transeculares sin las cuales no se tendria el enorme acervo
material e inmaterial que existe desde la Antigiiedad. Su valor social, por ello, se refiere
a los repertorios (tangibles e inmateriales) que cada sociedad forma a lo largo de su
trayecto historico, sin ellos los grupos humanos no pueden explicarse a si mismos sus
identidades sociales e individuales.® El valor social, a su vez, sélo es posible cuando se

forman transgeneracionalmente los repertorios de memoria, patrimonio y cultura.

Por lo anterior, debemos considerar que las humanidades no tienen un solo valor,
el cual debe ser debidamente diferenciado del asunto del precio de las mercancias,
incluido el trabajo intelectual. La falta de plazas o empleos puede entenderse mas como

un efecto de la oferta y la demanda dependiendo de las caracteristicas de los sectores

® Poul Holm, Arne Jarrick y Dominic Scott, Humanities World Report 2015 (New York: Palgrave, 2015),
12-41. Los ambitos de valor que propone este informe son diez; i) valor intrinseco; ii) valor social; iii)
memoria, patrimonio y cultura; iv) valor econémico de las humanidades; v) contribucién a otras
disciplinas; vi) innovacion; vii) pensamiento critico; viii) desarrollo personal y espiritual; ix) apreciacion
estética.

13



de cada economia, no por una deficiencia inherente a las humanidades las cuales han
guedado en posiciones desventajosas porque no contribuyen por si mismas a la
multiplicacion del capital, pero lo cual no anula las otras dimensiones valorales de las
humanidades. Y ante los discursos sociales ordinarios que las demeritan, las

humanidades en muchos paises tienden a crear frentes culturales.

Los puestos de trabajo para profesiones como la historia, dado que se encuentran
en el sector publico de los bienes y servicios educativos y culturales, nos llevo a
reflexionar acerca de las recomendaciones y observaciones de los egresados y
empleadores con el fin de asegurar una relacién equilibrada entre la formacion propia de
la disciplina -fundamentos tedricos y métodos- con las necesidades y problematicas en
materia de educacioén y desarrollo cultural que el mercado laboral demanda.

Para entender a cabalidad el nivel de competencias de nuestros egresados y
egresadas y como éstas dan respuesta al mercado laboral, fue necesario acercarnos, a
través de entrevistas y encuestas, a los representantes de instituciones de investigacion,
de la administracion publica, culturales y educativas en donde laboran las y los

Licenciados en Historia.

Los empleadores sefialaron que dentro de los puestos de trabajo en que se ubican
los historiadores, se les demandan las siguientes competencias:

e Servicios educativos

e Organizacion de la informacion con fines de divulgacion

e Organizacion y clasificacion de documentacion para fines de investigacion o
consulta

e Disefio de estrategias de ensefianza-aprendizaje

e Difusion escrita de saberes

e Actividades museisticas
Finalmente, el 43.8 % sefial6é que la contratacion de historiadores se conservara

en los siguientes afios, mientras que el 31.3 % consider6 que el nUmero aumentaria, lo

gue representa una posible ampliacion del mercado laboral para nuestros egresados.
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El estudio empirico sobre la perspectiva de los empleadores se elabor6 con base
en una metodologia cualitativa, bajo la técnica de la entrevista y utilizando el instrumento
de guion semiestructurado. Para ello, se realizaron entrevistas a empleadores de
diversas instituciones con fines de conocer y comprender sus necesidades en las areas
de las ciencias sociales y humanidades. Asi mismo se encuest6 a instituciones de
distinta naturaleza en la que se encuentran empleados nuestros egresados y egresadas.
El 50% corresponde a instituciones del sector publico, 37.5% del privado y 12.5% privado

sin animo de lucro:

e Archivo Historico de Tijuana

e Centro Cultural Tijuana

e Ayuntamiento de Tecate

e Preparatoria Federal Lazaro Cardenas

e El Colegio de la Frontera Norte

e Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Occidente

e Secretaria de Relaciones Exteriores

e Comisién Municipal de Preservacion del Patrimonio

e Colegio Ibero de Tijuana

Entre los empleadores entrevistados y encuestados se encontr6 coincidencia

respecto al rumbo que estan tomando las areas de accién de las y los historiadores,

gue principalmente demandan:

e Dominio en el nivel intermedio-avanzado del inglés,
e Utilizacion de software para la creacion de bases de datos
e Conocimientos de las normas ISO para la gestion documental.
e Perspectivas multi o interdisciplinarias
e Gestion (documental, de informacién y del conocimiento) dentro de las
organizaciones
Entre las instituciones en las que se desarrollan los historiadores, las
recomendaciones para la modificacion del plan de estudios plantean diversas
competencias que van mas alla del manejo y generacion del conocimiento historico.

Especificamente, la mayoria propuso fortalecer las siguientes areas:
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e Divulgacién
e Gestion
e Pedagogia
Para obtener la informacion sobre las diversas experiencias en el &mbito laboral
de nuestros egresados, se distribuy6 un cuestionario con 31 reactivos, para explorar siete

tematicas:

e Demografia basica

e Situacion académica

e Situacion laboral

e Relacién de las competencias profesionales del perfil de egreso con el campo
socioprofesional

e Perspectivas de especializacion académica-profesional

e Valoracién de la formacion recibida en la licenciatura

e Recomendaciones de mejora

El estudio empirico sobre la perspectiva de los egresados se bas6é en una
metodologia cualitativa, bajo la técnica de la entrevista y con base en el instrumento del
guion semiestructurado con la finalidad de conocer y comprender las necesidades de los

egresados segun su experiencia como estudiantes y en el campo laboral.

La poblacion entrevistada estuvo distribuida por sexo de la siguiente forma: 44 de
87 se identifican como hombres (50.57%) y 43 de 87 se identifican como mujeres
(49.43%). En cuanto a la distribucion por edades, el 56.31% del total de los egresados
se concentra en el rango de edad de los 22 a los 30 afios. De los 31 a los 41 0 mas afios
equivale al 43.69%. Se trata de una fuerza laboral en plena edad productiva. El estatus
civil muestra las siguientes proporciones: el 65.51% son solteros. Los casados
representan el 19.54 %, quienes viven en union libre son el 13.79 % y solo hay un caso
de viudez (1.14%).

En lo tocante al desarrollo profesional, un aspecto primordial es que los egresados

logren la titulacion. En el caso de nuestro estudio, el 79.31% han logrado la titulacion,
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mientras que el 20.68% no ha alcanzado la obtencion del titulo de licenciatura; el 91.95%

se encuentra trabajando, mientras que el 4.59% declaré no tener empleo.

En cuanto a la relacion del trabajo actual con la formacién recibida en la
licenciatura, 67 egresados (75.86%) se encuentran trabajando en actividades
relacionadas con lo descrito en el perfil de egreso. Se tienen 17 casos (19.54%), en los
qgue declaran que no hay relacién con la licenciatura que cursaron. Lo anterior puede
expresarse asi: ocho de cada diez tienen un trabajo relacionado con su perfil de egreso.

Dos de cada diez tienen un trabajo que no esta relacionado con su licenciatura.

En relacion con el sector en que se encuentra empleado cada egresado, aquellos
relacionados con la educacion (publicos o privados) representan casi el 68% de los
egresados (59 casos). Practicamente siete de cada diez egresados desempefian
actividades relacionadas con el aprendizaje escolarizado después de egresar de la
licenciatura. Por ultimo, pero no menos importante, el 28% de los egresados (24) declara
estar cursando algun tipo de posgrado (especialidad, maestria o doctorado);

practicamente la cuarta parte.

En cuanto a las competencias que nuestros egresados y egresadas expresan
como necesarias para la modificacion del plan de estudio, los instrumentos de entrevista
y encuesta nos permiten identificar coincidencias, incluso entre quienes se desarrollan
en ambitos de distinta naturaleza. Por ejemplo, el dominio de la expresion oral y escrita;
didactica, planeacion y analisis en la ensefianza de la historia; competencias
socioprofesionales para el diagnéstico de problematicas socioculturales, el dominio del
idioma inglés, asi como el manejo de paqueteria especializada de cémputo.

Si bien hay varias apreciaciones positivas sobre los aciertos del actual plan de
estudios, no debemos olvidar que es visto retrospectivamente por los egresados, es
decir, desde un punto de observacion enriquecido y problematizado por las realidades

del ambito laboral.

Las recomendaciones de nuestros egresados se agruparon con base en los

criterios basicos para el analisis de contenido en las ciencias sociales:
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e Mas formacion pedagogica y didactica para la ensefianza de la Historia
e Mejorar las capacidades didacticas del profesorado de la licenciatura
e Difusidn de la historia y/o gestion cultural
e Mas materias sobre archivistica
e Materias de ciencias sociales o historiografia que convendria agregar
e Competencias relacionadas con paqueterias y equipo de cOmputo
especializadas (analisis cuantitativo, cualitativo y produccion de contenidos
educativos multimedia)
e Mas formacién para la cultura de investigacion y sus aplicaciones
e Mas contenidos de historia regional
e Competencias para la comunicacion oral
e Formacion para mejorar el dominio del idioma inglés
e Disefio curricular, secuencia de materias y escenarios de aplicacion
En el estudio con egresados hay varias apreciaciones positivas sobre los aciertos
del actual plan de estudios. En ese sentido, el listado de recomendaciones que se logré
integrar nos ayuda a documentar las limitaciones que ya intuiamos pero que, ahora,
muestran y confirman que el nuevo disefio curricular debe aprovechar mejor la existencia
de las licenciaturas relacionadas con la educacién con las que cuenta nuestra

Universidad.

e Ampliar y profundizar los contenida de ensefianza de la Historia

e Repensar y articular mejor el eje de materias para el desarrollo de la cultura de
investigacion, sabiendo ahora que el propoésito formativo es la muy probable
transicion de los egresados hacia el posgrado (en la disciplina, en educacién o en
ciencias sociales)

e Que lo relacionado con la gestion y las politicas culturales no pueden seguir
entendiéndose s6lo como el disefio de una cartelera de eventos sin un diagnostico
previo de las necesidades o problemas de un pais con sociedades regionales
pluriétnicas, plurilinglisticas y pluriculturales

e Las materias para la gestion cultural y la competencia investigadora podrian

incorporar de manera mas explicita esta dimension del aprendizaje para conocer
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mejor la constitucion de los egresados como sujetos sociales que asumiran un rol
sociocultural (ser historiadores), pero sobre lo cual no se genera informacion ni se

ha tratado de objetivar los momentos y las significaciones que se van formando.

2.2. Fundamentacion de la profesion

La UABC es la Unica institucion de educacion superior en Baja California que ofrece
estudios de licenciatura en la rama de las humanidades, y cuenta con dos opciones de
posgrado en Historia en el Instituto de Investigaciones Historicas (maestria y doctorado).
La Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales inici6 como Escuela de Humanidades
en 1986, con cuatro licenciaturas (Filosofia, Historia, Lengua y Literatura de
Hispanoamérica, Lengua vy Literatura Inglesa) y en 1990 se agrego la Licenciatura en
Comunicacion. Hasta la fecha ninguna otra institucion ofrece formacion universitaria en
humanidades en nuestro estado, con la excepciéon del Seminario Mayor en Tijuana que
cuenta con estudios de Licenciatura en Filosofia. El Instituto de Investigaciones
Histodricas, por su parte, desde 1991 ha sido un apoyo muy valioso para la formacion de
las generaciones que en él han encontrado el punto de contacto necesario con la
investigacion historica y, ahora también, con los estudios de posgrado. Por otro lado, en
la Facultad de Ciencias Humanas se imparte el programa de Historia desde 2005,
ademas de los programas de Licenciatura como Sociologia, Ciencias de la Educacion,
Ciencias de la Comunicacién, ademas de las maestrias en Educacion, Psicologia y

Proyectos Sociales, y un doctorado en Sociedad, espacio y poder.

Ahora bien, en cuanto a algunos datos del Sistema Educativo en la entidad, segun
estimaciones de COPLADEBC en el 2018, la entidad logré tener cuatro mil 525 escuelas,
de las cuales casi el 70% (67.7%) son del sector publico y poco mas del 30% (32.3%)
son del privado. Esto ha permitido que nuestros egresados encuentren espacios

laborales relacionados a la actividad docente.

El crecimiento de la poblacion escolarizada sigue en aumento, y el interés por
estudiar las disciplinas de arte o humanidades representa el 5% de la demanda total en

el estado y deberan considerarse escenarios en los que una comunidad pequefa de
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interesados tratar4d de mantener la presencia de estas disciplinas sin desconocer las
adversidades como la conciencia de la compleja estructura valoral que es necesario

defender y afianzar en sociedades con graves afectaciones de cohesion social.

Al retomar lo referente a la matricula, las cifras de COPLADE y otras instituciones,
aunqgue con datos no coincidentes, sugieren que Baja California tiene una infraestructura
educativa importante. Y si observamos el crecimiento demogréfico, podemos partir del
supuesto de que se mantenga (con sus respectivas fluctuaciones) el 5% de interesados

en estas disciplinas. Tijuana y Mexicali tienen la mayor concentracion a nivel estatal.

Las proyecciones del crecimiento total de la poblacion escolarizada pondran a
prueba la capacidad de gestidon de las autoridades y de sus decisiones, no hay duda,
habremos de esperar, montos de inversion apenas suficientes, probablemente
apesadumbrados por los bajos resultados que se obtienen en diversas pruebas. Aun asi,
desde las humanidades debemos pensar en rutas con obstaculos de todo tipo.

En nuestro estado hay cuatro instituciones en el campo de la investigacion social
o humanistica en los que podria laborar un historiador, tres de ellas en UABC; en el
campus Mexicali se ubica el Instituto de Investigaciones Sociales y el Centro de
Investigaciones Culturales, y en Tijuana, en su campus metropolitano (Tijuana, Valle de
Las Palmas, Tecate y Rosarito) se cuenta con el Instituto de Investigaciones Histdricas.
Adicionalmente, en esta ciudad se localiza la sede del Colegio de la Frontera Norte que
ofrece estudios de posgrado en ciencias sociales y se especializa en estudios de

migracion.

Para los egresados del plan de estudios 2006-2, la posibilidad de ser contratados
en alguno de los centros mencionados no es alta, al menos como profesores-
investigadores, ya que confluyen las dificultades derivadas de las muy pocas plazas
ofertadas y del hecho de que, las que existen, estan pensadas en candidatos que
cuentan con grado de doctor. Considerar la posibilidad de ser contratado en la modalidad
de tiempo completo como investigador supone haber concluido estudios de doctorado.

Cuentan con diversos temas de investigacion, aunque la historia no es su linea principal.
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En el estado de Baja California, las instituciones dedicadas a la investigacion y
divulgacion cuentan con espacios todavia reducidos, sin embargo, son los siguientes
espacios en donde las Ciencias Sociales y Humanidades se desarrollan a través de la

investigacion de alto nivel:

e Instituto de Investigaciones Culturales, UABC-Mexicali
e Instituto de Investigaciones Sociales, UABC-Mexicali
e Instituto de Investigaciones Histéricas UABC-Tijuana
e El Colegio de la Frontera Norte, sede Tijuana

Aungue de este ultimo la historia no es un distintivo en su quehacer.

La investigacion histérica académica en México estd financiada, casi en su
totalidad, por instituciones de educacion superior. La mas prestigiada se debe,
primordialmente, a la UNAM, la UAM, la ENAH, el Instituto Mora, El Colegio de México,
El Colegio de Michoacan, asi como a universidades publicas estatales como la
Veracruzana, la Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, la Benemérita Autbnoma de
Puebla, la de Guadalajara, Nuevo Ledn, ademas de institutos centrados en los estudios
histéricos de sus entidades o regiones, como es el caso de la UABC con el Instituto de

Investigaciones Historicas (I1H).6

En la educacion privada, la Universidad Iberoamericana (Ciudad de México) es
una institucion jesuitica que cuenta con un destacado programa de licenciatura, maestria
y doctorado en Historia’. Por otra parte, Fomento Cultural Banamex ha sostenido un
programa de investigacion de historia del arte del cual se derivan su multipremiado
programa de publicaciones y exposiciones en las diversas sedes ubicadas en la Ciudad
de México (Palacio de Iturbide), Durango (Palacio del Conde del Valle de Suchil), Mérida

(Casa Montejo) y San Miguel de Allende (Casa del Mayorazgo de la Canal).®

6 Un listado mas extenso de instituciones, recursos y publicaciones puede revisarse en
https://elpais.com/especiales/2015/carreras-mexico/carrera/universidad/historia-y-arqueologia.html

" Informacion complementaria puede revisarse en https:/ibero.mx/licenciaturas/licenciatura-en-historia
8 La pagina web de esta asociacion civil es hitps://ffomentoculturalbanamex.org
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El Centro de Estudios de Historia de México Carso (perteneciente a la Fundacion
Slim) lleva a cabo diferentes actividades de apoyo a la investigacion, servicios
bibliotecarios y custodia de invaluables tesoros documentales, ademas de su intensa

actividad de divulgacion mediante ciclos de conferencias.®

En el sector privado mexicano, sin embargo, es casi inexistente el campo laboral
de la investigacion histérica. En diferentes ciudades del pais se dan proyectos
especificos por encargo por los cuales las instituciones privadas mencionadas
anteriormente contratan a historiadores con trayectoria para llevar a cabo los proyectos
gue son de interés, como ha sido el caso de fundaciones como la Espinoza Yglesias, la
Fundacién Preciado y otras. Por esa razon, el principal campo de accion esti en la

educacion. La situacion es muy parecida en otros paises.

En el noroeste de México, el Consejo Mexicano de Ciencias Sociales (COMECSO)
estimd en su reporte de 2016 que el personal académico dedicado a las ciencias sociales

sumaba 3,675 en instituciones publicas, y 1,719 en las privadas.

En la disciplina histérica, lo que promueve los avances cientificos son los
problemas de investigacion que derivan diferentes especialidades al interior de las
disciplinas, con su respectiva pluralidad de comunidades con perspectivas teoricas-
metodoldgicas hasta las configuraciones denominadas modo uno, modo dos (y
posteriores) de generacién del conocimiento, o bien, las variantes de las modalidades de

triple hélice (triple helix).

En ese sentido, en la investigacion histérica las ramas especializadas de
investigacion son la historia politica, la historia econémica, la historia social y la historia
cultural, cada una con multiples derivaciones o subdivisiones que varian fuertemente de
pais a pais, generando combinaciones o subareas cuyos objetos de estudio exceden, en
ocasiones, a estas divisiones y tienden a modalidades multi o, en ocasiones,

interdisciplinarias.

9 Informacion més detallada sobre sus archivos, acervos bibliograficos, servicios y actividades se
encuentra en hitps://cehm.org.mx/Historig
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Una revision de los titulos de la historiografia que se publican, encontrard que se
ha incrementado el conocimiento de los diferentes periodos en los que se divide el
estudio de la historia mexicana, siendo el periodo novohispano, quiza, donde se registran
importantes innovaciones tematicas, las que estan presentes en los otros periodos de
estudio como el periodo mesoamericano, el siglo XIX, la Revolucibn Mexicana y los
diferentes subperiodos contemporaneos.

Muestra de lo anterior, son la historia de los conceptos (historia conceptual), la
historia de género, la historia social de la lectura, la historia global, las diversas
modalidades asociadas a giros (turns) que no son Unicamente tematicos sino que
suponen complicaciones tedricas-conceptuales que son vigentes como en los

denominados giro linglistico, giro cultural, giro historiografico.

Por otra parte estan, por limitarnos a México, las variantes tematicas de la historia
regional, los estudios de las identidades, las discursividades, la historia oral, la biografia,
asi como tematicas relacionadas con la historia del agua, la historia ambiental, la historia
urbana, la historia de las mujeres, de los nifios, las enfermedades y los sistemas de salud,
y los estudios mas especializados sobre la historia social del curriculo, de los sistemas y
practicas educativas, los lugares de memoria y las practicas sociales en torno a procesos

simbdlicos de la vida social (religion, culturas populares, historia del arte).

En México, los campos de accidon son muy similares a los que existen en otras
naciones. El principal es la educacién, a la que finalmente se asimila la investigacion,
pues en todos los casos se tiene que desempeniar el rol de profesor-investigador cuando
llegan a existir dichas plazas. Sin embargo, la actividad docente requiere desarrollar

investigacion a fin de contar con datos actualizados.

El campo educativo ha sido uno de los destinos laborales de los egresados de la
Licenciatura en Historia, no solo en la region, sino en el pais entero. La gran oportunidad
para la disciplina estd en enfocarse a detonar entusiasmos y contribuir a formar
prospectos de ciudadanos portadores de una cultura politica en la que la deliberacion
democratica, aun en sus componentes mas basicos (en el hogar, en el barrio, en el club

de amigos, el coro de la iglesia, el equipo de futbol), puede convivir con encomiendas
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ideolégicas mas apremiantes como son el aprecio, la comprension y el respeto por la
formacion histérica de este pais que ha sido, es y seguira siendo pluriétnico,

plurilingtistico, pluricultural.

Otro problema paraddjico en la disciplina es que hoy dia se genera una excelente
historiografia académica pero no sabemos qué hacer con ella, es decir, como hacerla
accesible a los no especialistas, puesto que como hemos visto en el caso mexicano, hay
un divorcio entre la produccion universitaria y los profesores de los subsistemas de
educacion (basica, media basica y universitaria). Sin embargo, la tarea es necesaria por
la sencilla razén de que este gremio es parte de la ecologia del conocimiento que

necesitan las sociedades humanas contemporaneas.

La sociedad mexicana actual quiza, a diferencia de la de ayer o anteayer, los
necesita hoy dotados de las diferentes aptitudes, habilidades y conocimientos descritos
arriba y que ya se hacen y se han puesto en practica en otras ciudades y paises del

mundo.

Los historiadores, como los demas especialistas en humanidades en relacion
permanente con las ciencias sociales, son requeridos para desempefar las clasicas
funciones en materia de resguardo de la memoria social, que en situaciones limite llega
a postular el estudio del pasado con actitud de celosa custodia especialmente en
regimenes totalitarios. Ahora, sin embargo, los historiadores pueden asumir con mayor

decision que también, ademas de investigadores, son educadores.

Lo anterior puede conducir a reflexionar sobre alguno o muchos aspectos de la
mision y vision de la carrera, los contenidos curriculares y el perfil de egreso. Al
considerar la problematica educativa que enfrenta nuestro pais, los licenciados en
Historia deberan demostrar su grado de dominio de los fundamentos de la investigacion
histérica y de las ciencias sociales, acoplados con la aptitud para la educacion y la cultura
histéricas para las diversas modalidades de intervencién en la dimension simbdlica de la
sociedad. No solo porque la docencia supone una veta laboral importante para la
profesion, sino porque la renovacion de la ensefianza de la historia no vendra (como

podria pensarse) solamente de las escuelas normales, ni de los centros nacionales de
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investigacion, cuyas aportaciones por lo demés son invaluables. Lo que aumento es la
exigencia de trabajo interdisciplinario a partir de los problemas tan complicados que
vemos en la convivencia social; incremento del racismo, la discriminacion, la destruccion
de los recursos naturales, la xenofobia, la debilidad de vinculos civicos o comunitarios,
la desigualdad, el clasismo, la secular violencia contra las mujeres, contra los adultos

mayores, entre otros.

Pareceria que en México hay un enorme déficit en lo referente a la investigacion
interdisciplinaria en temas de educacion, cultura y ciudadania. Si bien hay ejemplos
notables de investigacion educativa interdisciplinaria, no parece asi sobre la ensefianza-
aprendizaje de la historia y sus vinculos con la organizacién social de los sentidos y con
la formacion ciudadana. Estamos muy poco acostumbrados a trabajar organizados de
manera verdaderamente colaborativa a pesar de que compartimos los mismos
problemas de la dimension educativa, cultural y ciudadana. Es necesario impulsar una
renovacion, de largo plazo, desde la propia universidad para activar al dio dindmico

cultura de investigacion/educacion histérica para aprender a pensar histéricamente.

Desde finales de la década de 1960, Luis Gonzélez y Gonzélez, hablaba de
sacarle la vuelta a la que denomind historia de bronce. Como es sabido, esta especie
historiografica recoge los acontecimientos que suelen “celebrarse en fiestas patrias, en
el culto religioso, y en el seno de las instituciones, se ocupa de hombres de estatura
extraordinaria (gobernantes, santos, sabios y caudillos), presenta los hechos desligados
de causas, como simples monumentos dignos de imitacién”.1° En el sistema educativo
como fuera, a pesar de su sesgo inevitablemente maniqueo y poco apegado a la
matizacion o al analisis con base en lo mejor de la historiografia nacional y extranjera, la
historia de bronce ha servido para inspirar intentos de periodizaciones o secuencias de

transformaciones en México.

Siguiendo a Don Luis, la historia de bronce sirve de ejemplo para todo buen
ciudadano, para todo buen patriota; por ello la historia es la preferida por los gobiernos.

Esto explica por qué a pesar de ser una formula innegablemente rebasada, sigue siendo

10 |_uis Gonzélez y Gonzélez, Nueva invitacion a la microhistoria (México: SEP80, 1980), 64-65.
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muy util para fomentar mitos nacionalistas que validan el racismo, la segregacion y la

xenofobia, tal y como lo documenté en su momento Marc Ferro*l.

En dicha obra, Ferro muestra como los gobiernos de practicamente todos los
paises han dejado ejemplos de manipulacion o tergiversacion de la memoria historica,
de la instrumentalizacion para sus propios fines, pues legitima su origen vy, llegado el
momento, han buscado justificar actos de barbarie y exclusion. En este plano, la critica
que hizo en su momento Hayden White en Metahistoria a la pretension objetivista de la
historia profesional cobra una dimension irénica, al mostrar mediante el analisis y la
critica historiografica que el edificio habitado por los historiadores esta construido sobre

las arenas movedizas de la ideologia del gobernante en turno.*?

Como vemos, la historia de bronce resulta inoperante en el mundo
contemporaneo. El propio Ferro encabezé una iniciativa lanzada por la Comunidad
Europea en 1998 para replantear la enseflanza de la historia a fin de tener mejores
estrategias para enfrentar el reto de educar generaciones enteras que dependen mas de
los medios digitales que de los textos; que esta saturada por imagenes del pasado que
provienen de los medios de informacién pero desprovistas de sus vinculos con sus
respectivos contextos historicos-sociales, o bien, que de plano han quedado muy
debilitadas en sus capacidades criticas o0 pierden paulatinamente la aptitud para
diferenciar las fake news sobre lo que sucede en la compleja realidad de las sociedades

contemporaneas.

Aqui conviene hacer una digresion de tres momentos. Primero: en los tiempos
globalizados que vivimos la diversidad étnica, linguistica, cultural, religiosa, asi como la
relacionada con la perspectiva de género han mostrado la relevancia de que en los
Estados democraticos se consoliden espacios publicos para las diferentes memorias

sociales, lo cual supone politicas culturales y educativas diferenciadas. Hay lugar,

11 Marc Ferro, Cémo se cuenta la historia a los nifios en el mundo entero, trad. Sergio Fernandez Bravo
(Buenos Aires: Fondo de Cultura Econ6mica, 1993).

12 Hayden White, Metahistoria. La imaginacion histérica en la Europa del siglo XIX, trad. Stella
Mastrangelo (México: Fondo de Cultura Econdmica, 2001), 31-38. La primera edicion en inglés fue
publicada en 1973.
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todavia, para las memorias historicas si contribuye junto con otras disciplinas al didlogo
y al debate intercultural.?

La historia es util para estos fines, no solo porque utiliza la lectura y la escritura
entendidas como practicas histéricas-sociales4, ademas potencia las habilidades de
investigacion con base en diferentes tipos de fuentes tratando de explicitar, siempre,
quién o quiénes la produjeron (desde qué lugar social), quiénes la utilizan (grupos de
interés e individuos asociados a ellos) y para qué fines comunicativos en el espacio
publico (debate parlamentario, deliberacion politica, libertad de expresion, interpelacion

a discursos dominantes y otros).

Segundo: la historia, si bien no es la Unica, si es veterana en ayudar a desarrollar
las aptitudes para el comentario de textos, ademas de la autorreflexividad, la
comparacion de discursos junto con la identificacion y analisis critico de las fuentes que

son utilizadas para validar un hecho historico.

Tercero y ultimo. En términos mas generales, Jorn Rusen habla de la cultura
histérica, cuyo eje central es la sintesis de la conciencia histérica, los usos sociales del
pasado, las instituciones culturales y la vida cotidiana. Implica, entre otras cosas, el
darnos cuenta de nuestro origen y posicién sociocultural, nuestro lugar en el mundo, el
cual tiene una estructuracién social jerarquica, asimétrica. Por ello, las relaciones de
desigualdad estan impregnadas en todos los ambitos de la vida humana, desde los mas

colectivos hasta los mas personales®®.

Para el caso mexicano la tarea es descomunal, pero con esto hemos querido

mostrar que nuestra sociedad sigue necesitando historiadores, por la sencilla razén de

13 J6rn Riisen y Henner Laass (eds.), Humanism in Intercultural Perspective (Bielefeld: Transaction
Publishers, 2009).

14 Daniel Cassany y Josep M. Castella, “Aproximacion a la literacidad critica”, en Perspectiva, 28: 2 (julio-
diciembre 2010), 353-374, disponible en

hitps://repositori.upf.edu/bitstream/handle/10230/21187/Cassany PERSPECTIVA 28 2.pdf?sequence=1
&isAllowed=y

15 36rn Rusen, Western Historical Thinking. An Intercultural Debate (New York: Berghahn Books, 2003);
“¢ Qué es la cultura histérica?”, trad. Fernando Sanchez Marcos e Ib Schumacher, consultado el 30 de
marzo de 2020, disponible hitp://culturahistorica.org/wp-content/uploads/2020/02/rusen-
cultura_historica.pdf
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gue este gremio es parte de la ecologia del conocimiento que necesitan las sociedades
humanas contemporaneas. Es preocupante escuchar en el espacio publico las voces de
diferentes actores quienes, formando parte de esta sociedad tan desigual como es la
mexicana, insisten que las humanidades son un estorbo o un saber inutil, reforzando la
muy lamentable idea de que México es una realidad ahistorica y sin grandes
complicaciones para ser interpretada.

Asi mismo, como se ha sefialado ya, conservar, estudiar, valorar, restaurar el
patrimonio cultural se ha constituido como un campo laboral para diferentes profesiones
especialmente en la Ciudad de México y, en menor medida, en las ciudades cercanas a
las zonas arqueoldgicas diseminadas en todo el territorio nacional (arquedlogos,
antropélogos, paleontélogos)® ademas de restauradores y musedgrafos desde el

periodo posrevolucionario.

Por ello, tomando en cuenta el amplio listado de bienes patrimoniales de la nacion,
nuestra profesion sigue y seguira teniendo una funcion especifica. Sin embargo, dado el
enorme repertorio patrimonial mexicano hoy dia participan biélogos, botanicos, zodlogos,
etnolinglistas, linguistas, astronomos, bibliotecarios, archivistas, oceandlogos,

abogados, gedgrafos por mencionar sélo algunas profesiones.’

Hay tres grandes ejes fundamentales en torno al patrimonio: prevencién, gestiéon
e intervencién para conservar legados muy diversificados que ahora estan distribuidos
en las escalas locales, nacionales e internacionales y a los cuales se les han adjudicado
y reconocido valores universales que deben unir a los pueblos a través del didlogo y el
entendimiento de las diferencias culturales. Lo que destaca aqui es la conciencia de

conservar bienes con fuerte carga simbolica para una comunidad.

Tijuana y Mexicali son ciudades que requieren y requeriran en el futuro

concentrarse en el cuidado de sus areas patrimoniales tanto histéricas como naturales.

16 Bolfy Cottom, Nacion, patrimonio cultural y legislacion: los debates parlamentarios y la construccion
del marco juridico federal sobre monumentos en México siglo XX (México: Miguel Angel Porrda, 2008).
17 Enrique Florescano, El patrimonio cultural de México, 2 vols. (México: Fondo de Cultura Econdmica,
1993); Pablo Escalante Gonzalbo (coord.), La idea de nuestro patrimonio histérico y cultural (México:
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, 2011).
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Hay que tomar en cuenta el deterioro de la imagen urbana, pues existen grandes
complejos habitacionales cuyas caracteristicas principales son la marginacion, la
delincuencia y el hacinamiento, que como ya se ha sefalado son condiciones propicias
para la generacion de diversas problematicas sociales. Ademas, se requiere un mayor
equipamiento urbano que puede ser significativo porque se vincula con la vida cotidiana
como son los parques, los centros deportivos, los paisajes culturales, murales,
bibliotecas, archivos ubicados a lo largo y ancho de la ciudad, para construir en un
momento dado circuitos por donde desemboquen las energias creativas de sus
habitantes. De ahi que, como se ha sefialado, los espacios para la participacion en la
vida cultural pueden ser creaciones en movimiento, proyectos que se conviertan en

intervenciones sociales con miras a favorecer la regeneracién del tejido social.

Esto ya ha sido advertido, pero escasamente desarrollado y realizado en la
practica por el propio Plan Estatal de Desarrollo 2014-2019, pues las autoridades
reconocen que la politica publica de prevencion social de la violencia y de la delincuencia
no tuvo estrategias integrales y transversales. Por ello, el plan estatal propuso centrar
esfuerzos en ejecutar programas educativos, de salud, de desarrollo social, trabajo,
desarrollo urbano, cultura, deporte, entre otros, que generen “el mejoramiento del
entorno, el desarrollo social y econdmico de las zonas vulnerables, una convivencia
social adecuada, y que proporcionen mejores alternativas y proyectos de vida para los

ciudadanos, prioritariamente para nuestros jévenes.”'®

Como parte de estas acciones también se plantea disminuir la oportunidad del
delito a través de estrategias orientadas a modificar ciertos factores y condiciones de
riesgo gracias al “disefio de entorno y recuperacién de espacios publicos.”!® Esto
requiere por supuesto de una politica cultural mas dinamica e integral que no puede
permanecer estancada en una franja o zona de la urbe fronteriza. Desafortunadamente,
la planeacién de la administracién publica de los gobiernos estatales no ha podido

sacudirse la inercia de asignar los menores presupuestos a la politica cultural.

18 Gobierno del Estado de Baja California, Actualizacién del Plan..., 138-139.
19 Ipid., 171.
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Desde luego, no es que el historiador egresado de UABC suplante al urbanista,
pero si debe tener conciencia de los desafios que conlleva la conservacion de las nuevas
formas patrimoniales, porque los proyectos urbanos son producto ya de equipos
interdisciplinarios y hacia alla apuntan varios centros de vanguardia dedicados al estudio
y preservacion del patrimonio. Un ejemplo claro lo constituye el Center for Global
Heritage and Development de la Universidad de Leiden en Holanda, que desarrolla su
investigacion en torno a tres ejes: patrimonio y ambiente; patrimonio e identidad y
patrimonio bajo amenaza.?® Los miembros de dicho centro tienen formaciones
académicas diversas que posibilitan el trabajo inter y trans-disciplinario que va desde
arqueodlogos, historiadores, urbanistas, arquitectos, antropélogos y abogados. Se abocan
al estudio inter/transdisciplinario de la sustentabilidad del patrimonio natural; la
interaccién entre el hombre y su medio natural desde la prehistoria; las interconexiones
entre cultura y naturaleza; las relaciones entre patrimonio, identidad y memoria; la
legislacion internacional para la proteccion del patrimonio; el impacto de los conflictos y

los desastres naturales sobre el patrimonio cultural.

La linea de patrimonio e identidad, en particular, analiza la conexion que hay entre
el patrimonio y los procesos de identidad de una comunidad y a una escala mas amplia
de una nacion. Las preguntas centrales que guian esta linea de investigacion tienen que
ver con la forma en que el patrimonio trabaja con la identidad, cdmo se moldea, como
las comunidades incorporan ese patrimonio en su propia representacion; cual es el rol
de la historia popular en los procesos patrimoniales; cual es el papel de la memoria entre

otras.?!

Pensando ahora sobre los archivos como lugares de memoria, para recordar el
término acufiado por Nora, hoy se debaten sus funciones custodiales y se ha convertido
en piedra angular para producir memoria e identidades regionales en modalidades

postcustodiales. No obstante, faltan proyectos que rescaten la memoria de grupos y

20 Dicho centro presenta sus propdsitos interdisciplinarios asi: “Heritage studies in the 21st century call
for a new approach, a partnership between archaeology, architecture, the social sciences, the
humanities, law, science, technology and design and urban and regional studies”. Puede explorarse el
sitio web del centro en http://www.globalheritage.nl/home

21 Disponible en htfps:/fwww.globalheritage.nl/themes/heritage-identit
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actores que han estado excluidos de la historia local, no obstante que merecen tomar la
palabra, organizar sus fuentes (orales, visuales, impresas o0 en otros soportes) para
escribir su propia historia y ampliar el espectro para hablar de las identidades
bajacalifornianas, con el propésito de replantear los temas de la diversidad cultural
largamente minimizadas debido a la insistencia de hablar de la identidad (una) del

bajacaliforniano.

Ante este escenario, es recomendable que el nuevo plan de estudio de la
Licenciatura en Historia afiance las competencias profesionales de los futuros egresados
en el area de investigacion (con orientacion interdisciplinaria de ser posible) e incluso en
los aspectos béasicos para la intervencion social. La primera es fundamental porque aqui
el reto es generar conocimientos sobre los diferentes legados culturales en condiciones

de profunda desigualdad cultural.

Para los futuros egresados de historia convendria tener presente los elementos
gue hemos sefalado, sin olvidar la importancia de sobreponerse al estado en que se
encuentra la institucionalidad cultural de Baja California, rebasada por la falta de
inversion y de continuidad en las politicas publicas, asi como por el desdén que los
gobiernos tienen por la vida cultural de nuestras ciudades.

Para las mas ambiciosas formas de ensefianza e investigacion, ademas de cuidar
el patrimonio natural y cultural se necesitan equipos interdisciplinarios y ciudadanos
corresponsables que redefinan al ciudadano del siglo XXI. Las propuestas desde el
campo de la Historia han sido planteadas por autores como Mario Carretero, quien
contribuye a repensar la ensefianza de la historia como una nueva via para dotar a los
estudiantes de los elementos criticos considerando que, en esta etapa de globalizacion,
se ha afianzado la contradiccion entre los ideales ilustrados (Carretero la llama
racionalidad critica) y la emotividad identitaria que nos viene en profunda clave
romantica.?? Los pueden ayudar en su proceso formativo como ciudadanos responsables

con la democracia y con el medio ambiente.

22 Mario Carretero, Documentos de identidad. La construccién de la memoria histérica en un mundo
global (Buenos Aires: Paidds, 2007).
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Por otra parte, la cultura de investigacion es una cualidad transversal que nada
puede suplantar ni eliminar en el curriculo de cualquier licenciatura en Historia, aun
siendo escasos los recursos para llevarla a cabo. Es un asunto que requiere, o requerira

otras estrategias tomando en cuenta las tendencias a los recortes presupuestales.

En ese sentido, la generacion de conocimientos conforme a las normas mas
exigentes de la investigacion profesional en todas las disciplinas ha podido avanzar a
diferentes ritmos, en estrecho vinculo con las posibilidades y grado de consolidacién en
cada una de nuestras regiones, ademas de las diferenciaciones que deben hacerse
habida cuenta de los cambios en las orientaciones y prioridades de la politica nacional

de investigacion cientifica.

Ademas de las diferentes teméticas de las historias de los municipios o de Baja
California, tanto en Mexicali como en Tijuana se cuenta, ya, en las Facultades de
Humanidades y Ciencias Sociales y en la de Ciencias Humanas con un nudcleo de
doctores en Historia (0 en proceso de serlo) que no se tuvo durante la vigencia del plan
2006-2. En ese sentido, a diferencia de los afios previos es posible asegurar que los
respectivos cuerpos académicos logrardn en los préximos periodos mostrar los
resultados de sus lineas de investigacion pensadas para incorporar a los estudiantes de

Historia.

2.3. Fundamentacion institucional

Para el apartado relativo a la evaluacién del curriculo, se siguieron las especificaciones
estipuladas en la Metodologia de los estudios de fundamentacion para la creacion,
modificaciéon y actualizacién de programas de estudio de licenciatura, en términos de
analizar, criticamente, las caracteristicas del plan de estudios vigente, modelo
educativo, mapa curricular, asignaturas, tecnologia educativa y de la informacion para el

aprendizaje, formacion integral y ensefianza de lenguas extranjera.

Por eso, en términos precisos, se valoro la relacion existente entre el modelo

educativo de nuestra institucion y el plan vigente, considerando el tipo de competencias
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propuestas y su apego al Estatuto Escolar. De igual manera, se procedié a revisar la
I6gica del mapa curricular y sus créditos, juzgando la pertinencia operativa de las etapas,
al tiempo que de las areas y asignaturas correspondientes, de tal suerte que se
examinaron factores como actualidad, conveniencia o necesidad de los contenidos,

bibliografia y criterios de evaluacion.

Puntualmente, las fuentes de informacion documental principales fueron el
Modelo Educativo de la Universidad Autonoma de Baja California y el plan de estudios
vigente (2006-2), donde se engloban el mapa curricular, las asignaturas o unidades de
aprendizaje, los procedimientos para la incorporaciéon de tecnologia educativa y el
fomento de actividades complementarias para la formacion integral. Ademas, para los
estudios empiricos de docentes y estudiantes se realizaron grupos focales para la

recolecciéon de datos.
Plan de estudios

El mapa curricular del plan de estudios de la Licenciatura en Historia en su version 2006-
2, atiende las directrices del modelo educativo de la UABC tal y como se establecié en
ese periodo. Se contemplan, en su estructuracion, seis areas de conocimiento, las cuales
son: Area Social, de Investigacion, Historia de México y Regional, Historiografia, Historia
Mundial y Docencia y Gestion. Segun la descripcion del documento del Plan de Estudios
2006-2, se contemplan 38 materias obligatorias y 10 materias optativas, divididas entre

las tres etapas que en las que se divide la carrera:

e Tronco comun
Se cursa en los dos primeros periodos. Contempla materias relacionadas con el
desarrollo de lectura y pensamiento, habilidades para el manejo de tecnologias de la
informacion, fundamentos de la investigacion documental y de contextualizacion de la
comunicacion y las humanidades. El estudiante debe acreditar materias comunes como
disciplinarias. Cabe mencionar que es una etapa comun para los programas de Historia,
Lengua y Literatura de Hispanoamérica y Filosofia. En total, el estudiante acumula 72

créditos obligatorios y seis optativos.
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e Etapa disciplinaria
Las asignaturas obligatorias que la forman cubren los conocimientos basicos de la
Historia Regional, de México y Europea. Hay cursos para desarrollar habilidades
especificas en las areas cuantitativas y cualitativas de la investigacion, de historiografia
y que en conjunto deben proporcionar al estudiante las herramientas esenciales para la

comprension de su disciplina. Esta etapa se cursa de tercero y sexto semestre.

Para acompafar al estudiante en el disefio de su carga de materias, cada
estudiante tiene asignado un tutor que brinda seguimiento a su trayectoria hasta el
momento de egreso. Al final de esta etapa, el estudiante agregara 126 créditos

obligatorios y 24 optativos.

En términos generales, en esta etapa se pretende que el estudiante incremente
sus conocimientos y comprension de los aspectos esenciales de la disciplina, ademas
de acercarse a las opciones metodologicas de las ciencias sociales. Se puede iniciar el

servicio social profesional cuando los estudiantes registran al menos 60% de los créditos.
e Etapa terminal

Se trata de estimular la generacién y/o aplicacién del conocimiento, habilidades y
destrezas adquiridas durante las etapas previas (basica y disciplinaria). Se deben cursar
materias entre séptimo y octavo semestre. Durante esta etapa, el area de docencia y
gestion buscan integrar los conocimientos y habilidades que se adquieran en esta etapa
y que se articulen con los precedentes. Asimismo, los estudiantes deben acreditar sus
practicas profesionales. La sumatoria de créditos es de 54 obligatorios y 30 optativos. De
esta forma, en total, el programa de historia requiere cursar 312 créditos por materias y

15 de practicas profesionales.

La Licenciatura en Historia cuenta con siete profesores de tiempo completo (4 en
Tijuana, 3 en Mexicali). El resto de la planta docente, en su mayoria, esta conformada
por investigadores de tiempo completo del Instituto de Investigaciones Historicas de
Tijuana, asi como del Centro de Investigaciones Culturales y el Instituto de
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Investigaciones Sociales de Mexicali. Este grupo cuenta con amplia experiencia en la

docencia y la investigacion.

Con el fin de conocer la opinion de los docentes, tanto de Mexicali como de
Tijuana, se realizé un ejercicio diferenciado: en el primero a través de un grupo focal, y
en el segundo a través de la aplicacion de un cuestionario. Dado que, aunque comparten
el mismo plan de estudios, en un campus se oferta de manera semiescolarizada y en el
otro escolarizada, las respuestas, observaciones y propuestas de mejora para el plan de

estudios se realizan desde distintas perspectivas y las propuestas son diferentes.

Los profesores de Mexicali expresaron que el siguiente plan de estudios requiere
gue el tronco comun sea lo mas corto posible, ya que afecta la congruencia vertical y
horizontal de las materias en los semestres posteriores. También debe considerarse una
etapa disciplinaria que efectivamente integre competencias genéricas y especificas para
los licenciados en Historia, a partir de los grandes retos del contexto donde desarrollaran

sus carreras como profesionales.

Los PUA deben revisarse y actualizarse para adecuar sus contenidos,
aprendizajes, rubricas y evidencias de desempefio a cada etapa de formacion.
Igualmente, deben actualizarse contenidos y bibliografias adecuadas a las discusiones
tedricas y metodoldgicas actuales de los distintos campos que forman la disciplina

historica.

El nuevo plan de la Licenciatura en Historia en Mexicali debe ser presencial, tal y
como se oferta en Tijuana. La poblacion estudiantii desde hace al menos ocho
semestres, en Mexicali, es de egresados de preparatoria, o que implica un cambio
sustancial como grupo etario, en comparacién con las primeras generaciones que fueron

personas con otra licenciatura terminada y de 25 o méas afios de edad.

En el caso de Tijuana, el llamado de los docentes gira en torno al aumento de
materias que fortalezcan la preparaciéon de los estudiantes en areas como la docencia y
la gestibn que complementen las areas de investigacion. Asi mismo, expresan la
necesidad de incluir materias con tematicas o areas de especialidad mas actuales, como

la historia ambiental, asi como preparar a los estudiantes en el uso de herramientas que
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necesitaran en el mercado laboral actual, especialmente las digitales, sin importar el area

en la que se especialice.

En nuestro acercamiento con los estudiantes de ambos campus, como en el caso
de los docentes, se hizo evidente que cada alumnado enfrenta distintos retos. En el caso
de Mexicali, desde un inicio se optd por la modalidad semiescolarizada, pues era un
opcion para estudiantes de mayor edad, insertos en el mercado laboral, y que buscaban
una opcioén acorde a sus horario. Sin embargo, el perfil de estudiantes ha cambiado y
actualmente ingresan jovenes recién salidos del bachillerato, habituados a la modalidad
escolarizada y no tanto al estudio independiente a partir de un plan de trabajo. Por ello,
para el caso de Mexicali requieren de mayor atencién por parte del profesor debido a que
diferentes contenidos son totalmente nuevos con relacion a lo aprendido en el ciclo del
bachillerato. Por esta razon, consideran que lo mejor para la licenciatura es que se
imparta en la modalidad escolarizada, ademas de que su valoracion sobre la etapa
bésica no es favorable. Los estudiantes asocian mas clases presenciales con mejores
oportunidades para aclarar sus dudas o solicitar el apoyo o la guia de los profesores

guienes siempre estan en buena disposicion de atenderlos.

Coinciden con los docentes de Mexicali en que la infraestructura que ofrece el
campus Mexicali, incluida la mala calidad de la conexion a internet, las limitaciones del
equipamiento de cémputo y el ruido de la refrigeracién en los salones son problemas que

deberan solventarse lo mas pronto posible.

En contraste, las preocupaciones de los estudiantes de Tijuana son distintas. Sus
observaciones giran en torno a los modos de ensefianza aprendizaje, que consideran
deberian ser mas dinamicos y enfocados en los usos de la historia en la vida real. Asi
mismo, sugieren la ampliacion de materias que mejoren su formacién en areas como la

docencia y la gestion.

Finalmente, hay un llamado por parte de los estudiantes de Tijuana a observar el
contenido historico desde perspectivas distintas, decoloniales o, al menos, no
eurocentristas. Para los estudiantes de Tijuana es indispensable que los docentes, a

guienes consideran preparados para su tarea, amplien el contenido tematico que
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ensefian, con el fin de que puedan dotarlos de habilidades practicas para el campo

laboral de los historiadores, asi como a observar los procesos historicos desde otras

perspectivas que les permitan una mejor comprension del mundo actual.

Las principales diferencias entre el Plan de Estudios 2006-2 y la propuesta del

nuevo plan se presentan en la Tabla 1.

Tabla 1. Principales diferencias entre el Plan 2006-2 y la nueva propuesta.

Plan 2006-2

Plan 2023-1

Desde la creacion del programa educativo, se
registr6 como Licenciado en Historia

A partir del andlisis de los temas que sugieren
organismos nacionales e internacionales
relacionados con la inclusiéon y género, se
ajusta el nombre a Licenciatura en Historia
como una denominacion mas inclusiva.

Etapa basica

La etapa basica tiene un tronco comun de 2
periodos. Esta integrada por 11 materias
obligatorias (70 créditos) y 1 optativa (6
créditos).

La etapa basica esta integrada por 12
materias obligatorias que suman (76 créditos)
y una optativa, equivalente a (6 créditos). Para
esta nueva propuesta se redujo el tronco
comun de un periodo que se integra por seis
asignaturas.

No existen asighaturas introductorias a las
tres disciplinas que comparten el plan de
estudios.

Se integran tres asignaturas introductorias
como: Introduccion a la Historia, Introduccion
a la Filosofia e Introduccién a la Lengua y
Literatura en Hispanoamérica, esto permite al
estudiante confirmar su eleccion de carrera al
momento de ingresar a la subasta.

No incluye materias de Redaccién de Textos
Académicos, Geografia Histérica y Taller de
Paleografia, México Antiguo, Historia del Arte
en América e Historia e Historiografia de los
Imperios Antiguos.

Incluye materias de Redaccion de Textos
académicos, Geografia Histérica y Taller de
Paleografia, México Antiguo, Historia del Arte
en América e Historia e Historiografia de los
Imperios Antiguos.

Etapa disciplinaria

La etapa disciplinaria se integra de 20
materias obligatorias (126 créditos) y 4
materias optativas (24 créditos).

La etapa disciplinaria sigue integrada por 20
materias obligatorias (126 créditos) y 4
materias optativas (24 créditos) pero
contempla cambios profundos en la
distribucion y contenidos de las unidades de
aprendizaje.

No se consideran seriaciones obligatorias en
el mapa curricular.

Se considera la seriacion obligatoria en las
tres &reas de especializacion a partir del sexto
semestre:

-Investigacién

-Ensefianza de la Historia

-Gestion y Patrimonio
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Plan 2006-2

Plan 2023-1

Teoria de la Historia se ubica en el tercer
semestre.

Se reubicé la materia de Teoria de la Historia
en el sexto semestre.

No se contemplan unidades de aprendizaje de
las areas de Ensefianza de la historia y
Gestidn y patrimonio.

Se aumentdé el numero de unidades de
aprendizaje en el area de Ensefianza de la
Historia, y Gestién y Patrimonio.

Las materias de Historia Mundial solo
contemplan una periodizaciébn histérica
tradicional, sin incluir la historiografia.

Se ajustaron los periodos de las materias de
Historia Mundial:

Historia e Historiografia de la Edad Media al
Renacimiento.

Historia e Historiografia de los Imperios de
Ultramar a 1918

Historia de 1918 a la Crisis de 2008.

El area de investigacion incluye las unidades
de aprendizaje siguientes:

-Taller de Investigacion Historica (cuarto
semestre)
-Métodos Cuantitativos en Historia (quinto
semestre)
-Métodos Cualitativos en Historia (sexto
semestre)

-Seminario de Generacion del Conocimiento
Historico (séptimo semestre)
-Seminario de Aplicacion del Conocimiento
Histérico (octavo semestre).

Se reforz6 el area de investigacion con las
unidades de aprendizaje:

Fuentes y Repositorios para la Investigacion
histérica (tercer semestre)

Taller de Proyectos de Investigacion (sexto
semestre).

-Seminario de Redaccion de Tesis | (séptimo
semestre).

Seminario de Redaccion de Tesis Il (octavo
semestre)

Etapa terminal

La etapa terminal est4 integrada por 7
unidades de aprendizaje obligatorias (88
créditos) y 5 materias optativas (30 créditos).

La etapa terminal estd compuesta por
8unidades de aprendizaje obligatorias (58
créditos) y 4 materias optativas (24 créditos).

Las areas de Ensefianza de la Historia y
Gestion y patrimonio requieren revisarse.

Se fortalece el area de Ensefianza de la
Historia se refuerza con la unidad de
aprendizaje:

-Control de Calidad (curso obligatorio).
-Innovacion 'y Desarrollo de Nuevos
Productos (curso optativo).

Estan registrados los cursos de Seminario de
Generacion del Conocimiento Historico y el
Seminario de Aplicacion del Conocimiento
Histaorico.

Se cambié el nombre del Seminario de
Generacion del Conocimiento Histérico y el
Seminario de Aplicacion del Conocimiento
Histérico por el Seminario de Redaccién de
Tesis | y Il, respectivamente, ademas de la
revision de sus contenidos.

Estan registrados los cursos de Taller de
Enseflanza de la Historia y Didactica de la
Historia.

Se cambi6 el nombre del Taller de Ensefianza
de la Historia y Didéactica de la Historia por el
de Evaluacion del Aprendizaje y Planeacion
Didactica.

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: Adicionalmente a las diferencias planteadas en esta tabla, es importante mencionar que la
naturaleza de la metodologia de disefio curricular de la UABC sugiere el trabajo por contenidos, es decir,
gue a partir de las competencias del perfil de egreso se establece la obligatoriedad de los temas. Esto
permitid hacer un replanteamiento de los contenidos a abordarse en cada una de las asignaturas
establecidas para el nuevo plan de estudios.
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3. Filosofia educativa

3.1. Modelo educativo de la Universidad Auténoma de Baja California

La Universidad Autonoma de Baja California (UABC) consciente del papel clave que
desempefia en la educacion, dentro de su modelo educativo integra el enfoque educativo
por competencias, para incidir en las necesidades del mundo laboral, formar
profesionales creativos e innovadores y ciudadanos mas participativos. Ademas, una de
sus principales ventajas es que propone volver a examinar criticamente cada uno de los
componentes del hecho educativo y detenerse en el analisis y la redefinicion de las
actividades del profesor y estudiantes para su actualizacion y mejoramiento (UABC,
2018).

Bajo el modelo actual y como parte del ser institucional, la UABC se define como
una comunidad de aprendizaje donde los procesos y productos del quehacer de la
institucidon en su conjunto, constituyen la esencia de su ser. Congruente con ello, utiliza
los avances de la ciencia, la tecnologia y las humanidades para mejorar y hacer cada
vez mas pertinentes y equitativas sus funciones sustantivas (UABC, 2018).

En esta comunidad universitaria se valora particularmente el esfuerzo
permanente en busca de la excelencia, la justicia, la comunicacién multidireccional, la
participacion responsable, la innovacion, y el liderazgo, asi como una actitud
emprendedora y creativa, honesta, transparente, plural, liberal, de respeto y aprecio
entre sus miembros y hacia el medio ambiente.

La UABC promueve alternativas viables para el desarrollo social, econémico,
politico y cultural de la entidad y del pais, en condiciones de pluralidad, equidad, respeto
y sustentabilidad; y con ello contribuir al logro de una sociedad mas justa, democratica
y respetuosa de su medio ambiente. Todo ello a través de la formacion integral,
capacitacién y actualizacion de profesionistas; la generacién de conocimiento cientifico
y humanistico, asi como la creacion, promocién y difusion de valores culturales y de
expresion artistica (UABC, 2018).
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El modelo educativo de la UABC se sustenta filosofica y pedagdgicamente en el
humanismo, el constructivismo y la educacién a lo largo de la vida. Es decir, concibe la
educaciéon como un proceso consciente e intencional, al destacar el aspecto humano
como centro de significado y fuente de propésito, accion y actividad educativa,
consciente de su accionar en la sociedad; promueve un aprendizaje activo y centrado
en el alumno y en la educacién a lo largo de la vida a través del aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser (UABC, 2018).

El modelo define tres atributos esenciales: la flexibilidad curricular, la formacion
integral y el sistema de créditos. La flexibilidad curricular, entendida como una politica
gue permite la generacion de procesos organizativos horizontales, abiertos, dinAmicos
e interactivos que facilitan el transito de los saberes y los sujetos sin la rigidez de las
estructuras tradicionales, se promueve a través de la seleccion personal del estudiante,
quien, con apoyo de su tutor, elegira la carga académica que favorezca su situacion
personal. La formacion integral, que contribuye a formar en los alumnos actitudes y
formas de vivir en sociedad sustentadas en las dimensiones ética, estética y valoral; ésta
se fomentara a través de actividades deportivas y culturales integradas a su curriculo,
asi como en la participaciéon de los estudiantes a realizar actividades de servicio social
comunitario. El sistema de créditos, reconocido como recurso operacional que permite
valorar el desempefio de los alumnos; este sistema de créditos se ve enriquecido al
ofrecer una diversidad de modalidades para la obtencién de créditos (UABC, 2018).

Asimismo, bajo una prospectiva institucional, la Universidad encamina hacia el
futuro, los esfuerzos en los ambitos académico y administrativo a través de cinco
principios orientadores, cuyos preceptos se encuentran centrados en los principales
actores del proceso educativo, en su apoyo administrativo y de seguimiento a alumnos
(UABC, 2018):

1. El alumno como ser autbnomo y proactivo, corresponsable de su formacién
profesional.

2. El curriculo que se sustenta en el humanismo, el constructivismo y la educacion a lo
largo de la vida.

3. Eldocente como facilitador, gestor y promotor del aprendizaje, en continua formacion

y formando parte de cuerpos académicos que trabajan para mejorar nhuestro entorno
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local, regional y nacional.

La administracion que busca ser eficiente, &gil, oportuna y transparente al contribuir
al desarrollo de la infraestructura académica, equipamiento y recursos materiales,
humanos y econémicos.

La evaluacion permanente es el proceso de retroalimentacion de los resultados
logrados por los actores que intervienen en el proceso educativo y permite reorientar
los esfuerzos institucionales al logro de los fines de la UABC.

Ademas, el Modelo Educativo se basa en el constructivismo que promueve el

aprendizaje activo, centrado en el alumno y en la educacion a lo largo de la vida de

acuerdo con los cuatro pilares de la educacion establecidos por la UNESCO: aprender a

conocer, aprender hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. Estos se describen a
continuacion (UABC, 2018):

a. Aprender a conocer. Debido a los cambios vertiginosos que se dan en el

b.

C.

d.

conocimiento, es importante prestar atencion a la adquisicion de los instrumentos del
saber que a la adquisicién de los conocimientos. La aplicacion de este pilar conlleva
al disefio de estrategias que propicien en el alumno la lectura, la adquisicién de
idiomas, el desarrollo de habilidades del pensamiento y el sentido critico. Ademas,
implica el manejo de herramientas digitales para la busqueda de informacion vy el
gusto por la investigacion; en pocas palabras: el deseo de aprender a aprender.
Aprender a hacer. La educacion no debe centrarse Unicamente en la transmision de
practicas, sino formar un conjunto de competencias especificas adquiridas mediante
la formacién técnica y profesional, el comportamiento social, la actitud para trabajar
en equipo, la capacidad de iniciativa y la de asumir riesgos.

Aprender a vivir juntos. Implica habilitar al individuo para vivir en contextos de
diversidad e igualdad. Para ello, se debe iniciar a los jovenes en actividades
deportivas y culturales. Ademas, propiciar la colaboracion entre docentes y alumnos
en proyectos comunes.

Aprender a ser. La educacién debe ser integral para que se configure mejor la propia
personalidad del alumno y se esté en posibilidad de actuar cada vez con mayor
autonomia y responsabilidad personal. Aprender a ser implica el fortalecimiento de la

personalidad, la creciente autonomia y la responsabilidad social (UABC, 2013).
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Elrol del docente es trascendental en todos los espacios del contexto universitario,
quien se caracteriza por dos distinciones fundamentales: (1) la experiencia idénea en su
area profesional que le permite extrapolar los aprendizajes dentro del aula a escenarios
reales, y (2) la apropiacion del area pedagogica con la finalidad de adaptar el proceso de
ensefianza a las caracteristicas de cada grupo y en la medida de lo posible de cada
alumno, estas ensefianzas deben auxiliarse de estrategias, practicas, métodos, técnicas
y recursos en consideracion de los lineamientos y politicas de la UABC, las necesidades
académicas, sociales y del mercado laboral?®. El docente que se encuentra inmerso en
la comunidad universitaria orienta la atenciébn al desarrollo de las siguientes
competencias pedagogicas:

a. Valorar el plan de estudios mediante el analisis del diagndéstico y el desarrollo
curricular, con el fin de tener una vision global de la organizacién y pertinencia del
programa educativo ante las necesidades sociales y laborales, con interés y actitud
inquisitiva.

b. Planear la unidad de aprendizaje que le corresponde impatrtir y participar en aquellas
relacionadas con su area, a través de la organizacion de contenido, practicas
educativas, estrategias, criterios de evaluacion y referencias, para indicar y orientar
de forma clara la funcién de los participes del proceso y la competencia a lograr, con
responsabilidad y sentido de actualizacion permanente.

c. Analizar el Modelo Educativo por medio de la comprension de su sustento filosofico
y pedagdégico, proceso formativo, componentes y atributos para implementarlos
pertinentemente en todos los procesos que concierne a un docente, con actitud
reflexiva y sentido de pertenencia.

d. Implementar métodos, estrategias, técnicas, recursos y practicas educativas
apropiadas al area disciplinar a través del uso eficiente y congruente con el modelo
educativo de la Universidad para propiciar a los alumnos experiencias de
aprendizajes significativas y de esta manera asegurar el cumplimiento de las

competencias profesionales, con actitud innovadora y compromiso.

28 La Universidad, a través del Programa Flexible de Formacion y Desarrollo Docente procura la habilitacion
de los docentes en el Modelo Educativo de la UABC que incluye la mediacién pedagdgica y disefio de
instrumentos de evaluacion.
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e. Evaluar el grado del logro de la competencia de la unidad de aprendizaje y de la etapa
de formacion mediante el disefio y la aplicacion de instrumentos de evaluacion
validos, confiables y acordes al Modelo Educativo y de la normatividad institucional,
con la finalidad de poseer elementos suficientes para valorar el desempefio
académico y establecer estrategias de mejora continua en beneficio del discente, con
adaptabilidad y objetividad.

f. Implementar el Cédigo de Etica de la Universidad Autonoma de Baja California
(UABC, 2018), mediante la adopcion y su inclusion en todos los espacios que
conforman la vida universitaria para promover la confianza, democracia, honestidad,
humildad, justicia, lealtad, libertad, perseverancia, respeto, responsabilidad y
solidaridad en los alumnos y otros entes de la comunidad, con actitud congruente y
sentido de pertenencia.

g. Actualizar los conocimientos y habilidades que posibilitan la practica docente y
profesional mediante programas o cursos que fortalezcan la formacion permanente y
utilizando las tecnologias de la informacion y comunicaciéon como herramienta para
el estudio autodirigido, con la finalidad de adquirir nuevas experiencias que
enriquezcan la practica pedagdgica y la superacion profesional, con iniciativa y

diligencia.

3.2. Mision y vision de la Universidad Autonoma de Baja California

Mision

Formar integralmente ciudadanos profesionales, competentes en los ambitos local,
nacional, transfronterizo e internacional, libres, criticos, creativos, solidarios,
emprendedores, con una visiébn global y capaces de transformar su entorno con
responsabilidad y compromiso ético; asi como promover, generar, aplicar, difundir y
transferir el conocimiento para contribuir al desarrollo sustentable, al avance de la ciencia,
la tecnologia, las humanidades, el arte y la innovacién, y al incremento del nivel de
desarrollo humano de la sociedad bajacaliforniana y del pais (UABC, 2019, p. 91).
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Visién

En 2030, la Universidad Autonoma de Baja California (UABC) es ampliamente reconocida
en los &mbitos nacional e internacional por ser una institucién socialmente responsable
gue contribuye, con oportunidad, equidad, pertinencia y los mejores estandares de
calidad, a incrementar el nivel de desarrollo humano de la sociedad bajacaliforniana y del
pais, asi como a la generacién, aplicacion innovadora y transferencia del conocimiento,
y a la promocion de la ciencia, la cultura y el arte (UABC, 2019, p. 91).

3.3. Misién y vision de FCHy FCSyH

Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali.

Mision

Formar integralmente ciudadanos profesionales de las ciencias humanas, competentes
en los ambitos local, nacional, transfronterizo, e internacional, libres, criticos, creativos,
solidarios, emprendedores, con una visién global, conscientes de su participacién en el
desarrollo de la sociedad y capaces de transformar su entorno con responsabilidad y
compromiso ético; asi como promover, generar, aplicar, difundir y transferir el
conocimiento y la cultura para contribuir al desarrollo sustentable, al avance de la ciencia,
la tecnologia, las humanidades, el arte y la innovaciéon y al incremento del nivel de
desarrollo humano de la sociedad bajacaliforniana y la del pais (FCH, 2018, p.11).

Visién

En 2030, la Facultad de Ciencias Humanas es ampliamente reconocida en los &mbitos
nacional e internacional, por tener una presencia social relevante gracias al alto
desemperio profesional de sus egresados de licenciatura y de posgrado, por ser una
institucion socialmente responsable, que contribuye, con oportunidad, equidad,
pertinencia y los mejores estandares de calidad al desarrollo humano y sustentable que
hacen los conocimientos generados por la investigacion que en ella se realiza y las
actividades culturales que promueve, asi como porque sus programas de atencion
comunitaria son reconocidos y contribuyen al mejoramiento de las condiciones sociales,
culturales y econémicas de la entidad y del pais (FCH, 2018, p.12).
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Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Tijuana.

Mision

La Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales es una unidad académica que forma
de manera integral a profesionistas con un alto nivel académico en el &rea humanistica y
de las ciencias sociales, que son altamente competentes en sus respectivos campos
profesionales y con un claro compromiso para contribuir en el mejoramiento de la
sociedad. (FHYCS, 2016, p.5).

Visién

En el afio 2025 la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales goza en el ambito local,
regional y nacional del reconocimiento de la calidad profesional de sus egresados, de su
compromiso social y de la pertinencia de sus aportes en la solucién de problemas
sociales. (FHYCS, 2016, p.5).

3.4. Misidn, vision y objetivos del programa educativo

Mision

Formar profesionales de la historia con sentido critico y responsabilidad social desde el
contexto de la frontera norte de México a fin de fortalecer su incidencia en los ambitos

social, politico, cultural y educativo.
Vision

En 2030 la licenciatura en Historia es un programa académico consolidado y acreditado,
en el cual se forman profesionales de la Historia que cumplen con altos estandares
educativos e inciden positivamente a nivel regional, nacional e internacional, fomentando
los saberes propios de su disciplina, mejorando con ello la calidad de vida de las

personas.
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Objetivos del programa educativo

Objetivo general

Formar profesionales de la historia con conocimientos y herramientas en los campos
profesionales de la docencia, la investigacion y la divulgacion histérica, con un sentido
critico, reflexivo y propositivo. Para lograrlo, se establecen los siguientes objetivos

especificos:

Objetivos especificos

1. Fomentar la conciencia histdrica y entender su funcion social a través del andlisis de

los procesos de construccidn de los discursos de la disciplina.

2. Promover en la comunidad académica la comprensién del pasado y su relacién con

el presente a traves de la investigacion histérica para generar conocimiento.

3. Ensefar contenido histérico mediante la aplicacion de estrategias didacticas

innovadoras en los niveles educativos media basica, media superior y superior.

4. Contribuir a la divulgacion, difusién y conservacion del conocimiento y el patrimonio

histérico con el fin de generar conciencia patrimonial en la sociedad
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4. Descripcion de la propuesta

El programa educativo Licenciatura en Historia tiene dos componentes fundamentales.
El primero se mantiene en apego a la metodologia de disefio curricular de la UABC
basado en un modelo flexible con un enfoque en competencias. El segundo, consiste en
la formacion solida de Historiadores en las areas: Investigacion, Historia e Historiografia,
Ensefianza de la Historia, Gestion y Patrimonial; y Divulgacién, en correspondencia con
la disciplina y las necesidades laborales y sociales.

4.1. Etapas de formacién

El plan de estudios estd compuesto de tres etapas de formacion, donde se procura
dosificar la complejidad de unidades de aprendizaje y contenidos buscando desarrollar y
proporcionar al alumno las competencias propias de la historia, las cuales seran
verificables y extrapolables a la practica profesional real que se gesta en el entorno,
mismas que podran ser adecuadas de acuerdo con la evolucion y desarrollo de la ciencia

y tecnologia de su disciplina.

4.1.1. Etapa basica

La etapa de formacién basica se conforma por los dos primeros periodos escolares del
plan de estudios. Se incluyen 12 unidades de aprendizaje obligatorias y una optativas
gue contribuyen a la formacién basica, elemental e integral del estudiante de las ciencias
basicas con una orientacibn eminentemente formativa, para la adquisicion de
conocimientos de las diferentes disciplinas que promueven competencias
contextualizadoras, metodoldgicas, instrumentales y cuantitativas esenciales para la
formacion del estudiante. En esta etapa, el estudiante debera completar 76 créditos
obligatorios y 6 créditos optativos.

El primer periodo de la etapa basica corresponde al tronco comdn que propicia la
interdisciplinaridad (UABC, 2010). Se compone de seis unidades de aprendizaje

obligatorias, con un total de 36 créditos que comparten los tres programas educativos de

47



la DES Humanidades: Licenciado en Lengua y Literatura de Hispanoamérica,
Licenciatura en Filosofia y Licenciatura en Historia. Una vez concluido el tronco comdn,
mediante una subasta, el alumno debera seleccionar el programa educativo que desee
cursar y completar la etapa basica, atendiendo lo especificado en el Estatuto Escolar de
la UABC.

Desde esta etapa, el estudiante podra considerar tomar cursos y actividades
complementarias en areas de deportes y cultura que fomenten su formacion integral.
Antes de concluir la etapa basica, los estudiantes deberan acreditar 300 horas de
servicio social comunitario. En caso de no hacerlo, durante la etapa disciplinaria, el
ndmero de asignaturas a cursar estara limitado a tres, de acuerdo con el Reglamento de
Servicio Social de la UABC.

Competencia de la etapa bésica

Examinar los principales fendbmenos y problematicas inherentes a las humanidades,
aplicando fundamentos epistemoldgicos, conceptuales, deontolégicos y pragmaticos de
las ciencias humanas, asi como estrategias de investigacion documental en espafiol e
inglés, para la comprension de los procesos socioculturales historicos y contemporaneos,

de manera critica, responsable y colaborativa.

4.1.2. Etapa disciplinaria

En la etapa disciplinaria, el estudiante tiene la oportunidad de conocer, profundizar y
enriquecerse de los conocimientos teérico-metodolégicos y técnicos de la profesion
orientados a un aprendizaje genérico del ejercicio profesional. Esta etapa comprende la
mayor parte de los contenidos del programa, y el nivel de conocimiento es mas complejo,
desarrollandose principalmente en cuatro periodos intermedios. Esta etapa se compone
de 24 unidades de aprendizaje: 20 obligatorias y cuatro optativas con un total de 150
créditos, de los cuales 126 son obligatorios y 24 son optativos.

En esta etapa, el estudiante, habiendo acreditado el servicio social comunitario o
primera etapa, podra iniciar su servicio social profesional al haber cubierto el 60% de
avance en los créditos del plan de estudios y concluirlo en la etapa terminal de acuerdo
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con lo que establece el Reglamento de Servicio Social vigente.

Competencia de la etapa disciplinaria

Analizar las distintas etapas de la historia e historiografia, asi como los aspectos teoricos-
conceptuales y metodoldgicos de la produccion de conocimiento histérico, para su
comprensién de los fendmenos sociales y culturales de la regién fronteriza, con

pensamiento critico y disposicion a nuevos paradigmas.

4.1.3. Etapa terminal

La etapa terminal se establece en los ultimos dos periodos del programa educativo,
donde se refuerzan los conocimientos tedrico-instrumentales especificos; se
incrementan los trabajos practicos y se desarrolla la participacién del alumno en el
campo profesional, explorando las distintas orientaciones a través de la integracion y
aplicaciéon de los conocimientos adquiridos, para enriquecerse en areas afines y poder
distinguir los aspectos relevantes de las técnicas y procedimientos que en el perfil
profesional requiere, en la solucion de problemas o generacion de alternativas.

La etapa se compone de ocho unidades de aprendizaje obligatorias y cuatro
unidades de aprendizaje optativas con un total de 82 créditos, de los cuales 58 son
obligatorios y 24 son optativos, ademas de 10 créditos obligatorios de las Préacticas
Profesionales que el estudiante debe realizar cuando haya cubierto el 70% de los
créditos del plan de estudios correspondiente segun lo establecido en el Reglamento
General para la Prestacién de Practicas Profesionales vigente de la UABC. En esta
etapa, el alumno podra realizar hasta dos proyectos de vinculacién con valor en créditos

con un minimo de dos créditos optativos cada uno.
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Competencia de la etapa terminal

Desarrollar proyectos historicos, mediante la aplicacion de las metodologias de
investigacion, gestion y ensefianza de la historia, para el desarrollo de producciéon de

conocimiento histérico y su difusion, con responsabilidad social y ética profesional.

4.2. Descripcion de las modalidades de aprendizaje y obtencién de

creditos, y sus mecanismos de operacion

De acuerdo con los fines planteados en el Modelo Educativo (UABC, 2013), en el
Estatuto Escolar (UABC, 2018) y en la Guia Metodologica para la Creacion y
Modificacion de los Programas Educativos (UABC, 2010) se ha conformado una gama
de experiencias teorico-practicas denominadas Otras Modalidades de Aprendizaje y
Obtencion de Créditos, donde el alumno desarrolla sus potencialidades intelectuales y
practicas; las cuales pueden ser cursadas en diversas unidades académicas al interior
de la universidad, en otras instituciones de educacion superior a nivel nacional e
internacional o en el sector social y productivo. Al concebir las modalidades de
aprendizaje de esta manera, se obtienen las siguientes ventajas:
a. Participaciéon dindmica del alumno en actividades de interés personal que
enriqueceran y complementaran su formacion profesional.
b. La formacion interdisciplinaria, al permitir el contacto directo con contenidos,
experiencias, con alumnos y docentes de otras instituciones o entidades.
c. Ladiversificacion de las experiencias de ensefianza-aprendizaje.

En las unidades académicas, estas modalidades de aprendizaje permitiran al
alumno inscrito en el programa educativo, la seleccion de actividades para la obtencion
de créditos, que habran de consolidar el perfil de egreso en su area de interés, con el
apoyo del profesor o tutor. Las modalidades de aprendizaje se deberan registrar de
acuerdo con el periodo establecido en el calendario escolar vigente de la UABC.

De la relacion de las diferentes modalidades de obtencion de créditos, los
alumnos podran registrar como parte de su carga académica hasta dos modalidades por

periodo, siempre y cuando sean diferentes, y se cuente con la autorizacién del Tutor
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Académico en un plan de carga académica pertinente al area de interés del alumno,
oportuna en funciébn de que se cuenten con los conocimientos y herramientas
metodoldgicas necesarias para el apropiado desarrollo de las actividades, que el buen
rendimiento del alumno le asegure no poner en riesgo su aprovechamiento, y que lo
permita el Estatuto Escolar vigente en lo relativo a la carga académica maxima permitida.
Existen multiples modalidades cuyas caracteristicas y alcances se definen a

continuacion.

4.2.1. Unidades de aprendizaje obligatorias

Las unidades de aprendizaje obligatorias se encuentran en las tres etapas de formacion
gue integran el nuevo plan de estudios del programa educativo Licenciatura en Historia
gue han sido definidas y organizadas en funcién de las competencias profesionales y
especificas que conforman el perfil de egreso, por lo tanto, las unidades de aprendizaje
guardan una relacion directa con estas y un papel determinante en el logro de dicho
perfil. Estas unidades de aprendizaje necesariamente tienen que ser cursadas y
aprobadas por los alumnos (UABC, 2021). Para este plan de estudios, se integran 40
unidades de aprendizaje obligatorias, donde el alumno obtendra 260 créditos de los 324
gue conforman su plan de estudios.

Dentro de este tipo de unidades se contemplan cinco unidades de aprendizaje
integradoras cuyo propdosito es integrar conocimientos basicos y disciplinarios para que
el estudiante demuestre competencias segun las areas de conocimiento del plan de
estudios: Problemas Historiograficos Actuales, Seminario de Redaccion de Tesis I,
Planeacién Didactica, Implementacion y Evaluacion de Proyectos Culturales y

Divulgacion Multimedia.

4.2.2. Unidades de aprendizaje optativas

Ademas de la carga académica obligatoria, los estudiantes deberan cumplir con 54
creditos optativos que pueden ser cubiertos por unidades de aprendizaje optativas que
se encuentran incluidas en el plan de estudios, y por créditos obtenidos de otras

modalidades que se sugieren en esta seccion.
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Las unidades de aprendizaje optativas permiten al alumno fortalecer su proyecto
educativo con la organizacion de aprendizajes en un area de interés profesional con el
apoyo de un docente o tutor. Este tipo de unidades de aprendizaje se adaptan en forma
flexible al proyecto del alumno y le ofrecen experiencias de aprendizaje que le sirvan de
apoyo para el desempefio profesional (UABC, 2021).

En esta propuesta del plan de estudios se han colocado nueve espacios optativos
en el mapa curricular que corresponden a nueve unidades de aprendizaje optativas
distribuidas en las etapas basica, disciplinaria y terminal. Sin embargo, atendiendo a las
iniciativas institucionales para promover la flexibilidad y oportunidades de formacién de
los alumnos, se han preparado 11 unidades de aprendizaje mas. En suma, el plan de

estudio integra 20 unidades de aprendizaje optativas.

4.2.3. Otros cursos optativos

Estos cursos optativos son una alternativa para incorporar temas de interés que
complementan la formacién del alumno (UABC, 2021). Cuando el programa educativo
esté operando, se pueden integrar al plan de estudios unidades de aprendizaje optativas
adicionales de acuerdo con los avances cientificos y tecnoldgicos en la disciplina o de
formacion integral o de contextualizacion obedeciendo a las necesidades sociales y del
mercado laboral. Estos nuevos cursos optativos estaran orientados a una etapa de
formacion en particular y contaran como créditos optativos de dicha etapa.

Estos cursos optativos se deberan registrar ante el departamento correspondiente
del campus, segun la etapa en la que se ofertara la unidad de aprendizaje de manera
homologada entre las unidades académicas.

Para la evaluacion de la pertinencia del curso, de manera conjunta, los
subdirectores de las unidades académicas integraran un Comité Evaluador formado por
un docente del area de cada unidad académica, quienes evaluaran y emitiran un
dictamen o recomendaciones sobre la nueva unidad de aprendizaje y garantizar la

calidad y pertinencia de la propuesta, asi como la viabilidad operativa.
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4.2.4. Estudios independientes

En esta modalidad, bajo la asesoria, supervision y evaluacion de un docente, el
estudiante tiene la alternativa de realizar estudios de interés disciplinario no sujeto a la
asistencia a clases ni al programa oficial de una unidad de aprendizaje. En esta
modalidad de aprendizaje, el alumno se responsabiliza de manera personal a realizar las
actividades de un plan de trabajo previamente elaborado bajo la supervisién y visto
bueno de un docente titular que fungira como asesor (UABC, 2018).

El plan de trabajo debe ser coherente y contribuir a alguna de las competencias
especificas del plan de estudios en una tematica en particular; las actividades contenidas
en el plan de trabajo deben garantizar el logro de las competencias y los conocimientos
tedrico-préacticos de la temética especificada. El estudio independiente debe ser evaluado
y en su caso aprobado en la unidad académica por medio del Comité Evaluador y se
debera solicitar su registro en el periodo establecido ante el departamento
correspondiente del campus, acompafiado de la justificacion y las actividades a realizar
por el estudiante.

El asesor seré el responsable de asignar una calificacién con base en los criterios
de evaluacion incorporados en el registro y a su vez solicitar el registro de la calificacion
correspondiente una vez concluida la modalidad. En el caso de que el alumno repruebe,
debera inscribirse en el mismo estudio independiente registrado en el periodo préximo
inmediato en su carga académica. El alumno tendrd derecho a cursar un estudio
independiente por periodo, y dos estudios independientes maximo a lo largo de su
trayectoria escolar, a partir de haber cubierto el 60% de los créditos del plan de estudios,

obteniendo un maximo de seis créditos por estudio independiente.
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4.2.5. Ayudantia docente

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de
habilidades y herramientas tedrico-metodolégicas del quehacer docente, como la
comunicacion oral y escrita dirigida a un publico especifico, la organizacion y planeacion
de actividades, la conduccion de grupos de trabajo, entre otros, que contribuyan
claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias profesionales y
especificas del plan de estudios. Las responsabilidades y acciones asignadas al alumno
participante no deben entenderse como la sustitucion de la actividad del profesor sino
como un medio alternativo de su propio aprendizaje mediante el apoyo a actividades,
tales como asesorias al grupo, organizacion y distribucion de materiales, entre otros
(UABC, 2018).

El estudiante participa realizando acciones de apoyo académico en una unidad de
aprendizaje en particular, en un periodo escolar inferior al que esté cursando y en la que
haya demostrado un buen desempefio con calificacion igual o mayor a 80. La actividad
del alumno esta bajo la asesoria, supervision y evaluacion de un docente de carrera
quien fungira el papel de responsable. El alumno participa como adjunto de docencia
(auxiliar docente), apoyando en las labores del profesor de carrera dentro y fuera del
aula, durante un periodo escolar.

El alumno tendrd derecho a cursar como maximo una ayudantia docente por
periodo, y un maximo de dos ayudantias docentes a lo largo de su trayectoria escolar,
obteniendo un maximo de seis créditos por ayudantia. Esta modalidad se podra realizar
a partir de la etapa disciplinaria.

La unidad académica solicitara su registro en el Sistema Institucional de Planes y
Programas de Estudios y Autoevaluacion (SIPPEA) ante el departamento
correspondiente del campus, previa evaluacién y en su caso aprobacion del Comité
Evaluador. El responsable de la modalidad sera el encargado de asignar una calificacién
con base en los criterios de evaluacion incorporados en el registro y de solicitar el registro

de la calificacion correspondiente una vez concluida la ayudantia.
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4.2.6. Ayudantia de investigacion

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de
habilidades y herramientas tedrico-metodoldgicas propias del perfil de un investigador,
tales como el analisis critico de la informacion y de las fuentes bibliograficas, interpretar
las necesidades y problematicas que se derivan de su disciplina, capacidad para
proponer soluciones de un problema, habilidades para la redaccion de textos cientificos
y el trabajo interdisciplinario , ademas de la organizacion y calendarizacién de su propio
trabajo, que contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias
profesionales y especificas del plan de estudio.

Esta modalidad se realiza durante las etapas disciplinaria o terminal. En esta
modalidad de aprendizaje, el alumno participa apoyando alguna investigacion registrada
por el personal académico de la Universidad o de otras instituciones, siempre y cuando
dicha investigacién se encuentre relacionada con alguna competencia profesional o
especifica del plan de estudios. Esta actividad se desarrolla bajo la asesoria, supervision
y evaluacién de un profesor-investigador o investigador de carrera, y no debe entenderse
como la sustitucion de la actividad del investigador (UABC, 2021).

La investigacion debe estar debidamente registrada como proyecto en el
departamento correspondiente del campus, o en el departamento equivalente en la
institucién receptora, y relacionarse con los contenidos del area y etapa de formacion
gue esté cursando el estudiante. El alumno tendra derecho a tomar como maximo una
ayudantia de investigacion por periodo y un maximo de dos ayudantias de investigacion
a lo largo de su trayectoria escolar, obteniendo un maximo de seis créditos por ayudantia.

Se deberé solicitar su registro en el periodo establecido ante el Departamento de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion de la unidad regional. La solicitud de ayudantia
de investigacion debera incluir los datos académicos, justificacion de la solicitud y el
programa de actividades a realizar. Para su registro debera contar con el visto bueno del
responsable del proyecto y las solicitudes seran turnadas al Comité Evaluador para su
respectiva evaluacion y en su caso aprobacion, considerando la competencia general
propuesta en la ayudantia y los objetivos del proyecto de investigacion al que se asocia.

El responsable de la modalidad sera el encargado de asignar una calificacién con base
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a los criterios de evaluacion incorporados en el registro y de solicitar el registro de la

calificacion correspondiente una vez concluida la ayudantia.

4.2.7. Ejercicio investigativo

Esta actividad tiene como finalidad brindar al estudiante experiencias de aprendizaje que
fomenten la iniciativa y creatividad en el alumno mediante la aplicacion de los
conocimientos, habilidades y actitudes disciplinares en el campo de la investigacion
(UABC, 2021) que contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las
competencias profesionales y especificas del plan de estudios.

Esta modalidad se lleva a cabo durante las etapas disciplinaria o terminal y
consiste en que el alumno elabore una propuesta de investigacion y la realice con la
orientacién, supervision y evaluaciéon de un profesor-investigador o investigador de
carrera, quien fungira el papel de asesor. En esta modalidad, el alumno es el principal
actor que debe aplicar los conocimientos desarrollados en el tema de interés, establecer
el abordaje metodolégico, disefiar la instrumentacion necesaria y definir estrategias de
apoyo investigativo. El asesor solamente guiara la investigacion.

El alumno tendra derecho a tomar como maximo un ejercicio investigativo por
periodo y un maximo de dos ejercicios investigativos a lo largo de su trayectoria escolar,
obteniendo un maximo de seis créditos por cada uno. Se debera solicitar su registro en
el periodo establecido ante el departamento correspondiente del campus, previa
evaluacion y en su caso aprobacion de la unidad académica por medio del Comité
Evaluador. El asesor sera el encargado de asignar una calificacion con base en los
criterios de evaluacién incorporados en el registro y de solicitar el registro de la

calificacion correspondiente una vez concluida la modalidad.

4.2.8. Apoyo a actividades de extension y vinculacion
Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de

habilidades y herramientas tedrico-metodoldgicas de la extension y vinculacion tales

como la comunicacion oral y escrita dirigida a un publico especifico, la organizacion y
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planeacion de eventos, la participacion en grupos de trabajo, entre otros, que
contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias profesionales
y especificas del plan de estudio.

Esta modalidad consiste en un conjunto de acciones para acercar las fuentes del
conocimiento cientifico, tecnolégico y cultural a los sectores social y productivo. Estas
actividades se desarrollan a través de diversas formas (planeacion y organizacion de
cursos, conferencias y diversas acciones con dichos sectores, entre otras), a fin de
elaborar e identificar propuestas que puedan ser de utilidad y se orienten a fomentar las
relaciones entre la Universidad y la comunidad (UABC, 2021).

Las actividades en esta modalidad podran estar asociadas a un programa formal
de vinculacion con un docente responsable. El alumno podréa participar a partir del tercer
periodo escolar, y tendra derecho a tomar como maximo dos actividades durante su
estancia en el programa educativo, obteniendo un méaximo de seis créditos por actividad.

El docente responsable solicitara el registro en el periodo establecido ante el
departamento correspondiente del campus previa evaluacion y en su aprobacion de la
unidad académica por medio del Comité Evaluador; serd el encargado de asignar una
calificacién con base en los criterios de evaluacion incorporados en el registro y de
solicitar el registro de la calificacion correspondiente una vez concluida la modalidad.

4.2.9. Proyectos de vinculacion con valor en créditos (PVVC)

Estos proyectos tienen como propdsito la aplicacién y generacién de conocimientos y la
solucién de problemas, ya sea a través de acciones de investigacion, asistencia o
extension de los servicios, entre otros; buscando fortalecer el logro de las competencias
y los contenidos de las unidades de aprendizaje a ser consideradas (UABC, 2021).
Esta modalidad se refiere a multiples opciones para la obtencién de créditos, las
cuales pueden incluir, de manera integral y simultdnea, varias de las modalidades de
aprendizaje. El PVVC se realiza en la etapa terminal, se registraran a través de la
Coordinacion de Extension y Vinculacion de las Unidades Académicas, y se
desarrollaran en los sectores social y productivo, como una experiencia de aprendizaje

para los alumnos a fin de fortalecer el logro de competencias especificas al situarlos en
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ambientes reales y al participar en la solucion de problemas o en la mejora de procesos

de su é&rea profesional. Lo anterior se efectlia con la asesoria, supervision y evaluacion

de un Profesor de Tiempo Completo o Medio Tiempo, y un profesionista de la unidad
receptora (UABC, 2021).

Los PVVC podran estar integrados por al menos una modalidad de aprendizaje

asociada al curriculo. El total de créditos del proyecto consistira en los créditos

obligatorios y optativos correspondientes a las modalidades de aprendizaje que lo

constituyen, mas dos créditos correspondientes al registro del propio PVVC.

La operacion y seguimiento de los PVVC funcionaran bajo los siguientes criterios y

mecanismos de operacion:

a.

En los PVVC se podran registrar alumnos que hayan cubierto el total de créditos
obligatorios de la etapa disciplinaria y que cuenten con el servicio social
profesional acreditado, 0 que se encuentre registrado en un programa de servicio
social profesional con su reporte trimestral aprobado al momento de solicitar su
registro al PVVC.

El alumno podra cursar un PVVC durante su etapa terminal.

Sdélo se podra cursar un PVVC por periodo escolar.

El registro de esta modalidad se debera solicitar en el periodo establecido ante el
Departamento de Apoyo a la Extension de la Cultura y la Vinculacion del campus
correspondiente.

Las unidades académicas solicitaran el registro de los proyectos planteados por
las unidades receptoras, previa revision y aprobacion del responsable del
programa educativo y el Coordinador General de Vinculacion y Cooperacion
Académica de la unidad académica.

El responsable de programa educativo designarda a un Profesor de Tiempo
Completo la supervision y seguimiento del PVVC.

La calificacibon que se registrara se obtendra de la evaluacion integral
considerando las evaluaciones del supervisor de la unidad receptora, del profesor
responsable y los mecanismos que designe la unidad académica.

Los PVVC deberan incluir al menos una modalidad de aprendizaje.

Los Profesores de Tiempo Completo podran ser responsables de maximo cinco
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PVVC, en los que podra atender a un maximo de 15 alumnos distribuidos en el

total de PVVC a su cargo; en el caso de que un PVVC exceda de 15 alumnos,

podra asignarse como responsable a mas de un profesor. Los Profesores de

Medio Tiempo podran ser responsables de hasta dos PVVC, en los que podra

atender a un maximo de ocho alumnos distribuidos en el toral de PVVC a su

cargo.

j. Sera recomendable que se formalice un convenio de vinculacion con la unidad

receptora.

Los alumnos regulares que cumplan satisfactoriamente con su primer PVVC podran

optar por llevar un segundo PVVC bajo los siguientes criterios:

1. Que en su desempefio de los Ultimos dos periodos escolares no tenga

asignaturas reprobadas y que la calificacion minima sea de 80 en examen

ordinario.

2. Registrar el segundo PVVC en un periodo escolar posterior a la evaluacion del

primero.

Seréan preferibles aquellos PVVC de nivel Il como se describen en la tabla 2.

Tabla 2. Caracteristicas de los niveles de los PVVC

Numero de
Rango en Numero de L QL)
, Rango en . Practicas modalidades
NIT2. créditos* TSI [F07 asignaturas Profesionales de
semestre** asociadas o
aprendizaje
asociadas
[ 10-15 160-240 Variable No aplica Variable
Il 16-20 256-320 Variable Opcional Variable
11 21-30 336-480 Variable Opcional Variable

*No incluye los dos créditos del PVVC.

**Calculando nimero de créditos por 16 semanas.

A continuacion, se presentan dos ejemplos de PVVC:
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Ejemplo 1 de proyecto Nivel 1.

Nombre del proyecto: Historia Oral y Desarrollo Comunitario.
Descripcion: Recopilacion de la historia oral de las comunidades tijuanenses atendidas

en el programa “Las humanidades en la Comunidad”.

Competencia general del proyecto: Acreditar la metodologia de la Historia Oral
mediante la realizaciébn de datos cualitativos y testimonios de los habitantes para
construir la historia oral de las comunidades atendidas por el programa “Las
humanidades en la Comunidad” con solidaridad y compromiso social.

Duracién: 5 meses

Tabla 3. Ejemplo del PVVC: Historia Oral y Desarrollo Comunitario.

Modalidades de Aprendizaje Créditos Caracter

Unidad de aprendizaje: Seminario de Historia Oral 8 Optativa

PVVC: Historia Oral y Desarrollo Comunitario 2 Optativa
Total 10

Fuente: Elaboracion propia.

Ejemplo 2 de proyecto Nivel 3.

Nombre del proyecto: Ensefianza de la historia en comunidades vulnerables.
Descripcion: EI alumno impartira talleres y elaborara materiales didacticos en
comunidades vulnerables.

Competencia general del proyecto: Desarrollar un taller enfocado en la ensefianza de
la Historia de México en comunidades vulnerables, mediante la investigacion
documental y utilizando los conocimientos adquiridos, disefiando y elaborando material
didactico para su imparticion, con solidaridad y compromiso social.

Duracion: 5 meses

Tabla 4. Ejemplo del PVVC: Ensefianza de la historia en comunidades vulnerables.

Modalidades de Aprendizaje Créditos Carécter
Unidad de aprendizaje: Seminario de Historia Urbana 6 Optativa
Unidad de aprendizaje: Seminario de Historia Oral 8 Optativa
Practicas Profesionales 15 Obligatorio
PVVC: Ensefanza de la historia en comunidades ) Ontativa
vulnerables pativ
Total 31

Fuente: Elaboracion propia.
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4.2.10. Actividades artisticas, culturales y deportivas

Son de caracter formativo y estan relacionadas con la cultura, el arte y el deporte para
el desarrollo de habilidades que coadyuvan a la formacion integral del alumno, ya que
fomentan las facultades creativas, propias de los talleres y grupos artisticos, y de
promocion cultural, o mediante la participacion en actividades deportivas (UABC, 2021).

El alumno podra obtener créditos por medio de estas actividades llevandolas a
cabo en las unidades académicas de adscripcion u otras unidades académicas de la
UABC, mediante la programacion de diversas actividades curriculares durante la etapa
basica (UABC, 2021). La obtencion de créditos de esta modalidad sera bajo las
“Actividades Complementarias de Formacién Integral I, 1l y IlI”, acreditadas con la
presentacion de un carnet, otorgando un crédito por cada ocho actividades
complementarias de formacién integral y un maximo de dos créditos por periodo.
Ademas, podran optar por la “Actividad Deportiva | y II” y “Actividad Cultural | y II”,
siempre y cuando la participacion sea individual y no se haya acreditado en otra
modalidad y sea aprobado por un comité de la propia unidad académica, o bien a través
de los cursos ofertados para la obtencién de créditos de la Facultad de Artes y la
Facultad de Deportes. La unidad académica solicitara el registro de estas actividades al
departamento correspondiente del campus. Los mecanismos y criterios de operacion se
encuentran disponibles en la pagina web?* de la Coordinacién General de Formacion

Profesional.

4.2.11. Practicas profesionales

Es el conjunto de actividades y quehaceres propios a la formacién profesional para la
aplicacién del conocimiento y la vinculacién con el entorno social y productivo (UABC,
2004). Mediante esta modalidad, se contribuye a la formacion integral del alumno al
combinar las competencias adquiridas para intervenir en la solucion de problemas

practicos de la realidad profesional (UABC, 2013). Este sistema de practicas obligatorias

24 http://www.uabc.mx/formacionbasica/documentos/Mecanismos_y_Criterios_de_Operacion.pdf
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permitird poner en contacto a los estudiantes con su entorno, aplicar los conocimientos

tedricos en la practica, proporcionar la experiencia laboral que requiere para su egreso

y establecer acciones de vinculacion entre la escuela y el sector publico o privado.

Esta actividad se realiza en la etapa terminal del programa de estudios, para que
el alumno adquiera mayor habilidad o destreza en el ejercicio de su profesion. Las
practicas profesionales tendran un valor de 10 créditos con un caracter obligatorio,
mismas que podran ser cursadas una vez que se haya cubierto el 70% de los créditos
del plan de estudios y haber liberado la primera etapa del servicio social. Se sugiere que
se inicien las préacticas preferentemente después de haber acreditado el servicio social
profesional.

Previa asignacion de estudiantes a una estancia de ejercicio profesional, se
estableceran programas de practicas profesionales con empresas e instituciones de los
diversos sectores, con las cuales se formalizaran convenios de colaboracion académica
donde el estudiante debera cubrir 160 horas en un periodo escolar.

Adicionalmente, con la presentacion de las practicas profesionales, se podran
acreditar unidades de aprendizaje de caracter obligatorio u optativo, siempre y cuando
las actividades desarrolladas durante la practica sean equivalentes a los contenidos de
las unidades de aprendizaje. En todos los casos, el Comité Evaluador debera consentir
su aprobacién a las solicitudes recibidas.

La operaciéon y evaluacion del ejercicio de las practicas profesionales, estara
sujeto a los siguientes procesos:

e Asignacion: Es la accion de adscribir al alumno a una unidad receptora, para la
realizacion de sus practicas profesionales;

e Supervision: Es la actividad permanente de verificacion en el cumplimiento de metas
y actividades propuestas de los programas de practicas profesionales;

e Evaluaciéon: Es la actividad permanente de emision de juicios de valor en el
seguimiento de las practicas profesionales que realizan tanto la unidad receptora
como la unidad académica para efectos de acreditacion del alumno; y

e Acreditacion: Consiste en el reconocimiento de la terminacion y acreditacion de las
practicas profesionales del alumno, una vez satisfechos los requisitos establecidos

en el programa de practicas profesionales.
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En el proceso de Asignacion, sera responsabilidad de la unidad académica, a
través del Comité Revisor o el Responsable del Programa Educativo, la aceptacion de
programas de practicas profesionales y responsabilidad del tutor asignado a cada
estudiante el acreditarla.

Durante la ejecucion de las practicas profesionales, el practicante debe estar
obligatoriamente bajo la supervision, tutoria y evaluacion de un profesional del area
designado por las organizaciones, el cual asesorara y evaluard su desempefo. Las
actividades que el estudiante realice deben relacionarse estrictamente con su campo
profesional y podra recibir una retribucion econémica cuyo monto se establecera de
comun acuerdo. Es requisito que durante el proceso de Supervision y Evaluacion se
considere el cumplimiento de los compromisos y plazos de ejecucidn previamente
establecidos en el acuerdo entre las diferentes partes, en donde se describen las
condiciones en las que realizard esta actividad. Durante el ejercicio de estos procesos, el
estudiante debera entregar un informe parcial y uno final, respectivamente. Los cuales
deben ser avaluados por el responsable asignado por la unidad receptora y el
responsable de practicas profesionales de la unidad académica.

El proceso de Acreditacion se realizar4 una vez que el estudiante entregue en
tiempo y forma, al responsable de practicas profesionales de la unidad académica, los
informes solicitados, debidamente firmados y sellados por el responsable de la unidad
receptora. Después de la revision de los informes, el responsable de practicas
profesionales procedera a registrar en el sistema institucional la acreditacion de esta

modalidad de aprendizaje.

4.2.12. Programa de emprendedores universitarios

Estara integrado por actividades académicas con valor curricular. Las unidades
académicas buscan apoyar a aquellos alumnos que manifiesten inquietudes con
proyectos innovadores, por medio de un analisis del perfil emprendedor, la formulacion
de un plan de negocios, orientacion para apoyo financiero y su validacion académica,
entre otros (UABC, 2021).

El programa de emprendedores se registra de preferencia cuando se concreté
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por el estudiante, con apoyo de un profesor de tiempo. La creacion puede llevar mas de
un semestre, por lo tanto se sugiere el registro de la modalidad al tener certeza de que
se completara el proceso de creacion o cuando ya esté creada la empresa, y asi evitar
reprobar la modalidad. Se podran incorporar como maximo 4 socios con proporcion no
menor a 20% cada uno comprobada por el acta constitutiva de la empresa. Se debe
evidenciar la creacion y establecimiento de la empresa mediante documento de creacion
(acta constitutiva certificada por notario publico y registro en SAT). Por altimo se debe
validar la viabilidad del negocio mediante el Business Canvas Model e incluir el Plan de
negocios elaborado con metodologia de la incubadora de Cimarrones Emprendedores
(Coordinacion General de Vinculacion y Cooperacion Académica, 2019).

Todo el proceso estara a cargo de las unidades académicas, quienes apoyaran a
los estudiantes con el disefio y registro del programa ante el departamento
correspondiente. El programa podré registrarse como otra actividad académica con valor
en créditos, siempre y cuando asi se estipule explicitamente en el plan de estudios
correspondiente (UABC, 2021).

Ademas, el plan de estudios integra un conjunto de asignaturas que apoyan el
desarrollo de emprendedores como Conservacion y Preservacion del Patrimonio
Cultural, Gestiéon del Patrimonio Cultural, y se culmina con la asignatura de
Implementacion y Evaluacién de Proyectos Culturales con el propésito de desarrollar

habilidades para plantear unidades de negocio.

4.2.13. Actividades para la formacion en valores

Esta modalidad se refiere a la participacion de los alumnos en actividades que propicien
un ambiente de reflexion axiolégica que fomente la formacién de valores éticos y de
caracter universal, asi como el respeto a estos, con lo que se favorece su formacion
como personas, ciudadanos responsables y profesionistas con un alto sentido ético
(UABC, 2018), donde se busca la promociéon de los valores fundamentales de la
comunidad universitaria como: la confianza, la democracia, la honestidad, la humildad,
la justicia, la lealtad, la libertad, la perseverancia, el respeto, la responsabilidad y la
solidaridad (UABC, 2016).
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Los planes de estudio incluirédn actividades curriculares para la formacion valoral,
con el fin de propiciar la formacion integral del estudiante. A estas actividades se les
otorgaran hasta seis créditos en la etapa de formacion basica (UABC, 2021). La propuesta
curricular de Licenciatura en Historia incorpora experiencias de aprendizaje curriculares
orientadas a la formacién y promocion de valores en congruencia con los atributos del
modelo educativo de la universidad. Las unidades de aprendizaje encaminadas a esta
tarea son de caracter obligatorio y optativo, asi como la adquisicion de competencias de
manera transversal. Por ejemplo, la asignatura Cuestiones y Debates del Mundo
Contemporaneo y Cultura Digital que se imparte en la etapa bésica con el propésito
desarrollar los prerrequisitos béasicos en la formacién de valores, la ética y la
responsabilidad social, que fortalezca una escala de valores personal y que favorezcan

la interaccion funcional en los ambitos personal, social y profesional

4.2.14. Cursos intersemestrales

En las unidades académicas estos cursos se ofertan entre un periodo escolar y otro. Por
sus caracteristicas, permiten a los alumnos cursar unidades de aprendizaje obligatorias
u optativas con la finalidad de cubrir créditos y avanzar en su plan de estudios, de
conformidad con la normatividad vigente (UABC, 2021).

Esta modalidad no es aplicable para unidades de aprendizaje que contemplen
practicas de campo y deberan programarse con un maximo de cinco horas presenciales
al dia en el periodo intersemestral incluyendo practicas de laboratorio y actividades de
clase y taller. Los alumnos que deseen inscribirse en un curso intersemestral deben
cumplir con los requisitos académicos y administrativos establecidos por la unidad
académica responsable del curso. La carga académica del alumno no podra ser mayor
de dos unidades de aprendizaje por periodo intersemestral. Estos cursos son

autofinanciables y estan sujetos a lo indicado en el Estatuto Escolar vigente.

4.2.15. Movilidad e intercambio estudiantil

Se refiere a las acciones que permiten incorporar a alumnos en otras instituciones de

educaciéon superior (IES) nacionales o extranjeras, para la realizacion de estancias
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académicas que permitan cursar unidades de aprendizaje, practicas profesionales y
estancia de investigacion que puedan ser consideradas equivalentes a las que se
encuentren incluidas dentro del plan de estudios en el que estan inscritos y puedan ser
factibles de acreditar créditos. Esta modalidad favorece la adquisicion de nuevas
competencias para adaptarse a un entorno linguistico, cultural y profesional diferente,
al tiempo que fortalecen la autonomia y maduracion de los alumnos (UABC, 2021).

La movilidad e intercambio estudiantil es la posibilidad que tienen los alumnos de
las unidades académicas, para cursar unidades de aprendizaje, realizar practicas
profesionales u otras actividades académicas en forma intrainstitucionales (entre
programas, unidades académicas o DES) asi como en otras instituciones de educacion
superior en el pais o en el extranjero que puedan ser factibles de acreditar en
forma de equivalencias, conversion o transferencia de créditos.

Las unidades académicas establecerdn y promoveran los mecanismos para
realizar esta actividad, creando estrategias y programas de intercambio y colaboracion
académica que permitan el logro de sus objetivos en materia de movilidad e intercambio
estudiantil y académico tanto interna (entre unidades académicas) como externamente.
En este apartado se especifican los mecanismos y acciones que se desarrollaran para
fomentar vinculos con otras instituciones de educacion superior, con el fin de generary
establecer programas formales para el transito y movilidad académica de los alumnos
de la UABC.

El intercambio estudiantil intrauniversitaria, es una practica comun entre
escuelas, facultades o institutos, compartiendo asi los recursos materiales y humanos,
lo que permite el estudiante cursar las unidades de aprendizaje donde mejor le
convenga. Ademas, un estudiante puede participar en proyectos de investigacion y
desarrollo de otras unidades académicas acumulando créditos en otras modalidades de
aprendizaje (ejercicios investigativos, por ejemplo).

Para el intercambio interuniversitaria se buscaran convenios de colaboracion con
instituciones mexicanas y con instituciones extranjeras. Para participar en estos
convenios, los estudiantes son apoyados por el responsable de intercambio estudiantil
de las unidades académicas, y son exhortados a participar en las convocatorias de

intercambio estudiantil que se presenta cada periodo por parte de la Coordinacion
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General de Vinculacién y Cooperacion Académica®®. En las Tablas 5 y 6 se muestran
algunas universidades con las que la UABC mantiene convenio y donde se puede

promover la movilidad de los estudiantes.

Tabla 5. Universidades de paises extranjeros con las que las unidades académicas
mantienen convenios de movilidad con programas iguales o afines a la Licenciatura en
Historia.

Pais Universidad

Espafia Un?vers?dad Miguel Herndndez de Elche
Universidad de Extremadura,

Argentina Ce.ntro (_je Estudios de la Argentina Rural
Universidad de Juan Agustin Maza

Estados Unidos California State University — San Bernardino

Alemania Internacional Universidad Passau,

Chile Universidad de Santiago de Chile

Uruguay Universidad de la Republica de Uruguay

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la Coordinacién de Extensién y Vinculacion.

Tabla 6. Universidades de México con las que las unidades académicas mantienen
convenios de movilidad con programas iguales o afines a la Licenciatura en Historia.

Estado Institucion/Universidad
Ciudad de México Universidad Nacional Autbnoma de México
Coahuila Universidad Auténoma de Coahuila
Sonora Universidad de Sonora
Jalisco Universidad de Guadalajara

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la Coordinacion de Extensién y Vinculacion.

4.2.16. Servicio social comunitario y profesional

La UABC, con fundamento en el Reglamento de Servicio Social vigente, promueve a los
estudiantes de licenciatura a realizar el servicio social en dos etapas: comunitario y
profesional. Con base en esto, las unidades académicas deberan planear vinculos de
colaboracion con instancias externas a la universidad, en campos de accion
especificos relacionados con el plan de estudios de cada programa educativo que la
constituyen.

Los estudiantes podran realizar su servicio social en cualquier entidad publica

federal, estatal o municipal; en organismos publicos descentralizados, de interés social;

25 http://www.cgvca.uabc.mx/home/es/
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en dependencias de servicios o unidades académicas de la Universidad; en fundaciones
y asociaciones civiles, asi como en instituciones privadas que estén orientadas a la
prestacion de servicios en beneficio o interés de los sectores marginados de la sociedad
de Baja California, del pais o de las comunidades mexicanas asentadas en el extranjero.

Los programas correspondientes al servicio social comunitario o primera etapa
tienen como objetivo beneficiar a la comunidad bajacaliforniana en primer término,
fomentar en los estudiantes el espiritu comunitario y trabajo en equipo, y, sobre todo,
fortalecer la mision social de nuestra maxima casa de estudios. Esta etapa del servicio
social consta de 300 horas y debera realizarse en la etapa basica del programa educativo
y antes de ingresar a la etapa disciplinaria.

Los programas de servicio social profesional o segunda etapa se gestionan en
las unidades académicas a través de convenios con las instituciones publicas y privadas.
Para ello, el programa considera 480 horas que estarAn comprendidas en un periodo
minimo de seis meses y podra realizarse una vez que se cubra el 60% de los créditos
del programa. Las actividades desarrolladas en esta etapa fortalecen la formacién
académica, capacitacion profesional del prestador de servicio social y fomentan la
vinculacién de la universidad con los sectores publico social y productivo.

Ademas, en este programa educativo, mediante el servicio social profesional, se
podran obtener créditos asociados al curriculo, siempre que el proyecto se registre
como parte de un PVVC.

La operacion y evaluacion del ejercicio del servicio social comunitario y
profesional estara sujeto a los procesos de asignacion, supervision, evaluacion y
liberacion.

En el proceso de Asignacion, sera responsabilidad de las unidades académicas,
a través de un comité revisor, la aceptacion de programas de servicio social y del
responsable de servicio social, el aprobar la asignacion de cada estudiante a dichos
programas. La funcion del responsable de cada unidad académica es informar a las
unidades receptoras de los dictamenes de los programas propuestos.

Para iniciar con un programa de servicio social, los alumnos deberan acreditar el
Taller de Induccién al Servicio Social, obtener la asignacion de la unidad académica

responsable del programa y entregar a la unidad receptora la carta de asignacion
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correspondiente.

Durante la ejecucion del servicio social, el prestador debe estar obligatoriamente
bajo la supervision y evaluacion de un profesional del area designado por la unidad
receptora, el cual va a asesorar y evaluar su desempefio; validar los informes de
actividades que elabore el prestador; e informar a la unidad académica de los avances
y evaluaciones realizadas. Por su parte, el responsable de servicio social de la unidad
académica debera recibir y aprobar los informes de las actividades realizadas por los
prestadores de servicio social.

Es requisito que, durante el proceso de Supervision y Evaluacion, se considere
el cumplimiento de los compromisos y plazos de ejecucion previamente establecidos en
el programa de servicio social registrado, en donde se describen las condiciones en las
gue realizara esta actividad.

El proceso de Acreditacion y Liberacion se realizara una vez que el estudiante
entregue en tiempo y forma, al responsable de servicio social de la unidad académica,
los informes solicitados, debidamente avalados por el responsable de la unidad
receptora. Después de la revision de los informes, el responsable de servicio social
procedera a registrar en el sistema institucional la liberacion total o parcial de esta
modalidad de aprendizaje.

4.2.17. Lengua extranjera

El conocimiento de una lengua extranjera se considera parte indispensable de la
formacion de todo alumno y fue confirmado por los estudios diagndsticos, donde se
identificG, por parte de empleadores y egresados del programa educativo particular, la
necesidad de dominio del inglés. Por ser el inglés la lengua dominante en el desarrollo
cientifico y tecnolégico de la profesion, se vuelve indispensable para los estudiantes en
las actividades asociadas a su aprendizaje en sus etapas de formacién basica,
disciplinaria y terminal. Ademas, el entorno local y regional del ejercicio profesional
demanda interaccion del egresado en empresas y organizaciones de escalas
globalizadas (UABC, 2018).
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Por lo anterior, los alumnos que se encuentren cursando sus estudios en el
programa educativo Licenciatura en Historia acreditaran el dominio de una lengua
extranjera durante su proceso de formacién. La acreditacion de la lengua extranjera se
puede hacer mediante una de las siguientes modalidades:

a. Quedar asignado al menos en el quinto nivel del examen diagnostico de lengua
extranjera aplicado por la Facultad de Idiomas de la UABC.

b. Constancia de haber obtenido por lo menos 43 puntos en el examen TOEFL-iBT, o
por lo menos 460 puntos en el examen TOEFL-iTP, o al menos el nivel B1 del
Marco Comun Europeo de Referencia, o al menos el nivel 4.0 de IELTS, o su
equivalente, con una vigencia no mayor a 2 afos.

c. La acreditacion del examen de egreso de la lengua extranjera que se aplica en la
Facultad de Idiomas de la UABC.

d. Estancias internacionales autorizadas por la unidad académica, con duracién minima
de tres meses en un pais con idioma oficial distinto al espafiol.

e. Haber acreditado estudios formales en lengua extranjera en instituciones educativas
en México o en el extranjero, donde presente certificados de diplomados o estudios
de media superior 0 superior.

f. Acreditar los cursos hasta el nivel 5 impartidos por la Facultad de Idiomas de la UABC.

El cumplimiento por parte del alumno en alguna de las opciones sefaladas
anteriormente dara lugar a la expedicién de una constancia de acreditacion de lengua

extranjera emitida por la unidad académica o la Facultad de Idiomas de la UABC.

4.3. Titulacion

La titulacion es un indicador clave de la calidad y eficiencia de los programas educativos.
La normatividad de la UABC contempla de manera amplia y detallada un reglamento
gue especifica, para todo estudiante que ha concluido un programa de formacion
profesional, los requisitos a cumplir para obtener el grado de licenciatura. Por esta razon,
los egresados del programa educativo deberan observar en lo particular el procedimiento

de titulacion sefialado en el Reglamento General de Exadmenes Profesionales vigente,
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cumpliendo con los requisitos que marca el Estatuto Escolar vigente.

La Universidad estd sumando esfuerzos para identificar areas de oportunidad,

disefiar e implementar estrategias que conlleven a incrementar la eficiencia terminal en

sus diferentes programas educativos, impulsando asi las diversas modalidades de

titulacion contempladas en Estatuto Escolar que a continuacion se enlistan:

Haber alcanzado, al final de los estudios profesionales, un promedio general de
calificaciones minimo de 90.

Haber cubierto el total de los créditos del plan de estudios de una especialidad o
50% de los créditos que integran el plan de estudios de una maestria, cuando se
trate, en ambos casos, de programas educativos de un area del conocimiento
igual o afin al de los estudios profesionales cursados.

Comprobar, de conformidad con los criterios de acreditacion que emita la unidad
académica encargada del programa, el desempefio del ejercicio o préactica
profesional, por un periodo minimo acumulado de dos afios, contados a partir de
la fecha de egreso.

Aprobar el informe o memoria de la prestacién del servicio social profesional en
los términos previstos por la unidad académica correspondiente.

Presentar tesis profesional que consiste en desarrollar un proyecto que
contemple la aplicacién del método cientifico para comprobar una hipétesis o
supuesto segun el abordaje metodoldgico, sustentdndola en conocimientos
adquiridos durante su desarrollo y presentandola con base en un guion
metodoldgico establecido por la unidad académica.

Titulacion por proyecto, mediante la presentacion de un informe producto de
actividades de vinculacion con la sociedad, siempre que formen parte de un
PVVC debidamente registrado.

Los egresados de programas educativos que han sido reconocidos como
programas de calidad por algun organismo acreditador o evaluador como
COPAES o CIEES podran optar por la titulacion automatica.
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4.4. Requerimientos y mecanismos de implementacion

4.4.1 Difusion del programa educativo

La Facultad de Ciencias Humanas y la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

desarrollan diversas actividades para la difusion del programa educativo. En principio, su

estructura administrativa contempla a la Coordinacién de Formacién Profesional y a la

Coordinacion de Extension y Vinculacion. De acuerdo con sus funciones, se contemplan

actividades de promocion y difusion de los elementos curriculares de la licenciatura,

ademas de contar con medios electrénicos para tal propésito, como los siguientes:

P&gina oficial de la Facultad de Ciencias Humanas
(http://fch.mxl.uabc.mx/licenciatura/licenciatura-en-historia/)
Redes sociales

o PA&gina de Facebook de Facultad de Ciencias Humanas

(https://www.facebook.com/cienciashumanasuabc)

P&gina oficial de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
(https://www.uabchumanidades.com/)
Redes sociales

o PA&gina de Facebook de Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

(https://www.facebook.com/uabchumanidades)

Adicionalmente, se desarrollan los siguientes mecanismos:

Expo Carreras UABC Vicerrectoria Mexicali y Tijuana (Modalidad Presencial)
Expo Profesiones UABC: Conociendo tu Futuro Universitario (Modalidad virtual)
Expo Universitaria Virtual Estatal

Visitas a planteles de educacion Media Superior del Estado de Baja California
Tripticos entregados en visitas guiadas

Visitas guiadas en las instalaciones
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4.4.2 Descripcion de la planta académica

La planta académica de la Facultad de Ciencias Humanas esta conformada por 14
profesores, de los cuales 3 son Profesores de Tiempo Completo (PTC) y 11 Profesores
de Asignatura. De los 14 profesores 3 cuentan con reconocimiento SNI, y 3 cuentan con
perfil deseable. EI nUmero y grado académico de los profesores, se muestra en las
Tablas 7y 8.

Tabla 7. Numero de profesores en Facultad de Ciencias Humanas.

Grado Cantidad
Doctorado 5
Maestria 9
Total 14

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 8. Perfil de la planta docente de tiempo completo.

Institucion de
No. egreso del
Empleado Nombre Posgrado que ha cursado Gltimo grado
27074 Angel Omar May Doctorado en Historia Moderna Instituto de
Gonzalez y Contemporanea Investigaciones
Doctor José Maria
Luis Mora
18615 Heidy Anhely Doctorado en Estudios Universidad
Zufiga Amaya Socioculturales Auténoma de Baja
California
23225 Hernan Franco Maestria en Estudios Universidad
Martin Socioculturales Auténoma de Baja
California

Fuente: Elaboracion propia.

La planta académica de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales esta
conformada por 21 profesores, de los cuales 4 son Profesores de Tiempo Completo
(PTC), 17 Profesores de Asignatura. De los 21 profesores 10 cuentan con
reconocimiento SNI, y 8 cuentan con perfil deseable). El nimero y grado académico de

los profesores, se muestra en las Tablas 9y 10.
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Tabla 9. Numero de profesores en Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales.

Grado Cantidad
Doctorado 13
Maestria 7
Licenciatura 1
Total 21

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 10. Perfil de la planta docente de tiempo completo.

Institucion de

No. egreso del
Empleado Nombre Posgrado que ha cursado Gltimo grado
12688 Jorge Gustavo Maestria en Gestion y Universidad
Mendoza Gonzalez Desarrollo Cultural Auténoma de
Coahuila
19086 Luis Carlos L6pez Doctorado en Estudios del Universidad
Ulloa Desarrollo Global Autonoma de Baja
California
19670 David Benjamin Doctorado en Historiografia Universidad
Castillo Murillo Autonoma
Metropolitana
23180 Viviana Mejia Cafiedo | Doctorado en Historia Universidad
Auténoma de Baja
California

Fuente: Elaboracién propia.

Cuerpo académico para el programa educativo.

En la FCH, se cuenta con un cuerpo académicos cuyas aportaciones a la ciencia

benefician al programa educativo y a la formacion de los estudiantes en el area del campo

de la Historia y las Ciencias Sociales.

El cuerpo académico Estudios Sociales, Culturales e Historicos, con numero de

registro UABC-CA-295 se orienta a la Historia y las Ciencias Sociales.

Miembros:

Angel Omar May Gonzalez (lider)

Heidy Anhely Zufiiga Amaya

Hernan Franco Martin

Estela Salomé Solis Gutiérrez

Araceli Benitez Arzate
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En la FHyCS, se cuenta con un cuerpo académicos cuyas aportaciones a la

ciencia benefician al programa educativo y a la formacion de los estudiantes en el area

del campo de la Historia y las Ciencias Sociales.

El cuerpo académico Comunidades, Procesos Sociales y sus Fundamentaciones

Filoséficas, con numero de registro UABC-CA-190 se orienta a las Ciencias Sociales y

Humanidades.
Miembros:

Rosa Maria Gonzalez Corona (lider)

Felipe de Jesus Lee Vera

Luis Carlos L6pez Ulloa

4.4.3. Descripcion de la infraestructura, materiales y equipo

Las unidades académicas cuentan con la infraestructura, materiales y equipo necesario

para la operacion del programa educativo. En la Tabla 11 se presentan los recursos.

Tabla 11. Recursos de apoyo para la operacion del programa educativo.

Seserneian Equipo con el que Mexicali Tijuana
se cuenta Capacidad | Cantidad | Capacidad | Cantidad
Aula +
Aulas mesabancos -+ 15 49 8 15-30 10
proyector
multimedia.
Sillas + proyector
de video y
Audiovisuales Pantallla} * 50 1 65 1
Conexion
inalambrica a
internet
Sillas + proyector
de video y pantalla
Aula Magna |+ Conexion 96 1 120 1
inaldmbrica a
internet
Sillas + proyector
Sqla_ usos|de video y panta[la 80 1 20 1
multiples + Conexion
inaldmbrica a
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Descrincion Equipo con el que Mexicali Tijuana
P se cuenta Capacidad | Cantidad | Capacidad | Cantidad
internet
Videoconferencia
_Sala de Mesa + sillas 15 clu 3 15 1
juntas
Cubiculos de|Computadora +
A 3 3 4 4
docentes mobiliario
Sala de
maestros Mesas de Trabajo 5 1 10 1
asignatura
Laboratorios Computadora *
, mobiliario + 25 clu 4 25 clu 3
de coOmputo |. X
impresiones
Ra_dlo , Radio
Psicologia Fotografia
Laboratorios |Fotografia 5 6-25 grafl 3
o Televisiéon
Television
Historia
Equipo,
Almacén herramientas y -- 1 -- 2
materiales.
Oficina de|Computadora +
. ., A 1 1 -- 1
coordinacion |mobiliario

Fuente: Elaboracién propia

Referente al acervo de recursos bibliograficos electrénicos, la Universidad

Auténoma de Baja California esta suscrita a 21 colecciones digitales y bases de datos, a

través del Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica
(CONRICyYT) del CONACYT. Los estudiantes de UABC tienen acceso a estos recursos,

a través de la pagina de la Coordinacion General de Informatica y Bibliotecas

(http://www.uabc.mx/biblioteca). En la pagina web, se pueden encontrar las siguientes

opciones:

= Catalogo Cimarrén

= Bases de datos

= Libros electrénicos
= Revistas UABC

= Recursos abiertos

= RevistasA-Z
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En lo que se refiere a los servicios que se ofrecen a través de la Biblioteca, se

tienen los siguientes:

1.

Préstamo interno: consiste en un préstamo del material para su consulta dentro de la
biblioteca. Este servicio es para la comunidad en general.
Préstamo externo: en este préstamo, se puede llevar el material fuera de la Biblioteca.
Se permite sacar hasta tres libros por siete dias con derecho a renovacion de siete
dias mas, si son de circulacion libre. Para tener derecho a este tipo de préstamo, se
necesita ser alumno, egresado, docente o trabajador de la UABC y presentar
credencial o gafete vigente segun corresponda.
Préstamo interbibliotecario: se puede obtener material bibliografico que se encuentre
en cualquier Biblioteca de la UABC, asi como en otras instituciones con las que
existan convenios de préstamo.
Préstamo de circulacion limitada: se pueden encontrar libros marcados con circulos
de dos colores, los cuales indican lo siguiente:

a) Circulo rojo: estos libros solo se prestan para uso externo a partir de las 20:00

horas y deben regresarse antes de las 8:00 horas del dia siguiente.
b) Circulo naranja: este material es de referencia y su préstamo es solo interno.
Comprende todos los diccionarios, enciclopedias y atlas.

Buzon de sugerencias: medio de comunicacion por el cual la Biblioteca busca
acercarse a los usuarios, con el fin de conocer sus sugerencias de adquisicion de
material y comentarios acerca de nuestros servicios.
Buzo6n nocturno: este servicio abre a las 22:00 horas y cierra a las 7:00 horas. Su
objetivo principal es apoyar para que se cumpla con la entrega a tiempo del material
gue se tiene en préstamo y no se acumulen horas de retenciéon que los hagan
acreedores a una multa.
Red inalambrica: el servicio de internet inalambrico cuenta con dos puntos de acceso.
El servicio estd a disposicion de los alumnos, académicos y administrativos de la
institucion, mientras que, para usuarios visitantes, existe la posibilidad de tramitar
cuentas temporales exclusivas para el servicio.
Asesoria: a través del area de consulta de Biblioteca, se brinda un servicio de

asesoria para la localizacion de informacion y la adecuada utilizacion de los servicios.
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9. Formacion de usuarios: son talleres que se imparten a través de la Biblioteca con el
fin de dar a conocer los servicios bibliotecarios y recursos de informacién con que
cuenta la UABC. Estos cursos pueden ser solicitados por académicos en apoyo a sus
programas de estudio. Puede calendarizar con el personal de Biblioteca una visita
guiada o taller para conocer y saber como utilizar los recursos informativos.

10.Hemeroteca: se cuenta con una coleccion de periddicos y publicaciones periddicas
gue se pueden consultar internamente o solicitar el préstamo externo en caso de
revistas. La politica de préstamo externo es la misma que la de los libros de texto.

11.Catélogo en linea: es el registro del acervo de la Biblioteca, dispuesto en un sistema
de cdmputo que permite obtener datos generales de los recursos de informacion, su
clasificacion y condicion. Estos datos son necesarios para confirmar el recurso que
se necesita, donde se localiza fisicamente y si esta disponible para préstamo. Se
tiene acceso por medio de la terminal de consulta con la que se cuenta.

12.Renovacién en linea: servicio en linea que les permite a los usuarios renovar sus
préstamos, sin necesidad de acudir a la Biblioteca, por un periodo de siete dias mas.

13.Area de lectura: La Biblioteca cuenta con una coémoda sala de lectura donde se puede
consultar revistas, periddicos, publicaciones de la universidad y todo tipo de material
bibliogréfico.

14. Area de video consulta. Si desea revisar algiin material de nuestra Videoteca, contase
tiene un espacio de videoconsulta, el cual esta equipado con televisiéon, DVD Y Blue-
Ray.

15. Area de nuevas adquisiciones. Hay un estante en donde se exhiben los nuevos titulos
recibidos para que los usuarios identifiquen facilmente las nuevas adquisiciones.
16.Area de tesis: area en donde se pueden consultar tesis impresas y digitales acerca

de investigaciones sobre aspectos relevantes para la comunidad, realizadas bajo la

perspectiva de un area de conocimiento.

Por otro lado, se resalta que en la Biblioteca se cuenta con dos espacios
exclusivos para personas débiles visuales, donde se tienen equipos de computo con el
programa JAWS (Job Access With Speech), el cual les permite escuchar lo que se tiene

en el monitor de la computadora. Asimismo, se cuenta con una impresora braille, la cual
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esta a disposicion del publico en general. El uso de los espacios y servicios de la
Biblioteca se rigen mediante el Reglamento General de Bibliotecas de la UABC.
Respecto al horario de atencién de la Biblioteca, el servicio se ofrece de lunes a viernes
de 7:00 a 22:00 horas y el sdbado de 8:00 a 16:00 horas.

Finalmente, se debe mencionar que, como medidas de seguridad tanto de las
instalaciones como de los usuarios, se cuenta con extintores y cadmaras de seguridad.
Ademas, el personal ha recibido cursos de capacitacion en manejo de extintores y en
primeros auxilios. También, el DIB participa, durante el afio, en dos simulacros de
evacuacion en caso de sismo, donde se involucra tanto al personal como a los usuarios

gue se encuentran utilizando los equipos en el momento del simulacro.

4.4.4. Descripcion de la estructura organizacional

En la presente propuesta, se considera la necesidad de una organizacién que impulse
programas y servicios de apoyo para la operacion adecuada de los programas
educativos; que se valoren los procesos de ensefanza-aprendizaje y se brinde
seguimiento, continuidad y evaluacién a las acciones encaminadas a ofrecer las
condiciones para el facil transito de los estudiantes en el programa. A continuacion, se
integra la estructura organizacional de las unidades académicas en donde opera el

programa educativo.
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Figura 2. Organigrama de la Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali?’.
Fuente: Administracion de la Facultad.
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4.4.5. Descripcion del Programa de Tutoria Académica

El propdsito general de la tutoria académica es potencializar las capacidades y
habilidades del estudiante para que consolide su proyecto académico con éxito,
mediante una actuacion responsable y activa en su propia formacion profesional con la
guia y acompafiamiento de un tutor, el Programa de Tutorias Académicas en las
unidades académicas responde a las inquietudes y necesidades de los actores que
intervienen en el proceso de tutorias a través de la automatizacion de los procesos para
su operacién (UABC, 2012a).

Dentro de la forma de organizacion de las tutorias académicas, las subdirecciones
se apoyan de la Coordinacién de Formacion Profesional de cada unidad académica,
guien coordina esta actividad y proporciona el seguimiento respectivo. A todos los
estudiantes se les asigna un tutor desde su ingreso hasta que concluyen sus estudios y
cuentan con la posibilidad de realizar un cambio de tutor, en caso de ser necesario,
dependiendo de la situacion que se presente. En relacién con el nimero de estudiantes
por tutor, esta en funcién del nimero de estudiantes que ingresan al programa educativo
por grupo, dando como resultado un promedio de 30 estudiantes por tutor.

Con lafinalidad de que la tutoria se realice eficientemente, cada unidad académica
proporciona capacitacion cuando un docente inicia con esta funcidén y cuando existen
modificaciones en el proceso de tutorias con la intencibn de homologar los
procedimientos. El responsable de formacion basica coordina a los tutores en cada ciclo
escolar, la agenda de reuniones de cada ciclo escolar para dar a conocer informacion y
procesos necesarios para el cumplimiento puntual de sus funciones competentes.

Para la programacion de las sesiones de tutoria individual y grupal, el tutor cuenta
con un plan de actividades proporcionado por el responsable del Programa de Tutorias
Académicas, mismo que indica como necesarias al menos cuatro tutorias grupales por
ciclo escolar, incluida la sesion de asignacion de unidades de aprendizaje en periodos
de reinscripcion. Las cuatro sesiones de tutoria académica se programan de la siguiente
manera: la primera, en la segunda semana del periodo escolar; la sesion dos, en la mitad
del periodo; la tercera, en la parte final de semestre; y la cuarta, en el periodo de

reinscripcion.
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Las actividades de tutoria que se realizan son registradas en el Sistema de
Tutorias Institucional (SIT) para respaldar el trabajo realizado por el tutor y como una
forma de sistematizar la informacion. Durante el periodo de reinscripcion los estudiantes
obtienen el formato de Carga Académica Semestral y en caso de ser necesario el
estudiante acude a un periodo de ajustes. Al término de cada periodo escolar, el tutor y
tutorado participan en el proceso de evaluacion de la tutoria, esto con la finalidad de
solicitar su opinién y realizar un seguimiento a los aspectos relacionados en el proceso
de tutorias.

Cada tutor presenta un reporte de tutorias al cierre del semestre de los resultados
alcanzados y del seguimiento del proceso de apoyo realizado con cada uno de los
estudiantes tutorados, evidenciando los avances logrados y refiriendo las necesidades de
apoyo que para algunos casos se pudieron haber presentado.

El Coordinador de Formacion Basica de la unidad académica realiza un informe
por periodo escolar de las actividades desarrolladas, de la evaluacion de tutores por
parte del tutorado y de la autoevaluacién de tutores, turnandose a la subdireccién para
la toma de decisiones correspondiente, permitiendo la retroalimentacion permanente de
la actividad.

Segun los lineamientos generales para la operacion de las tutorias académicas
de la UABC, a cada generacion del programa educativo se le asignara un tutor. Su
funcidén es asesorar a los estudiantes del programa educativo durante su trayectoria
académica a través de la orientacion y asesoria para que esté informado de temas

de interés vital para el desarrollo y culminacion de su proyecto académico.
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5. Plan de estudios

La estructura del plan de estudios comprende los siguientes apartados: perfil de ingreso,
perfil de egreso, campo profesional, caracteristicas de las unidades de aprendizaje por
etapas de formacion, caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de
conocimiento, mapa curricular, descripcidén cuantitativa del plan de estudios, tipologia de

las unidades de aprendizaje y equivalencia de las unidades de aprendizaje.

5.1. Perfil de ingreso

El estudiante que desee ingresar al programa educativo Licenciatura en Historia, debera

poseer las siguientes caracteristicas:

Conocimientos generales:
e Historia general
e Geografia
e Contexto regional y nacional
e Idioma espafiol

e Contexto binacional México-Estados Unidos

Habilidades:
e Comprension lectora
e Redaccién de textos en espafiol
e Busqueda de informacion
e Analisis y sintesis

e Manejo de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC)

Actitudes:
e Trabajo colaborativo
e Creatividad

e Proactividad
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e Gusto por la lectura y la escritura
e Disciplina

Valores:

e Responsabilidad

e Compromiso

e Disposicion al dialogo
e Respeto a la diversidad
e Empatia
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5.2. Perfil de egreso

El egresado del programa educativo Licenciatura en Historia, es un profesionista con una
formacion solida que aplica conocimientos de las areas de Investigacion, Historia e
Historiografia, Ensefianza de la Historia, Gestion y Patrimonial; y Divulgacion, en
correspondencia con la disciplina y las necesidades laborales y sociales, para solucionar

problematicas de su propia disciplina.

El Licenciado en Historia sera competente para:

1. Analizar los procesos de construccion de los discursos histéricos a través del estudio
de las diferentes escuelas del pensamiento histérico y los marcos tedrico-
metodoldgicos de la disciplina, con el fin de fomentar la conciencia histérica y su

funcion social, con pensamiento critico, responsabilidad social e inclusion.

2. Generar conocimiento historico, a partir de la aplicacion de las metodologias y
técnicas de investigacion propias de las humanidades y las ciencias sociales, que
permita a la sociedad y organizaciones una mejor comprension del pasado y su
relacion con el presente, con responsabilidad en el manejo de informacion y

profesionalismo.

3. Conducir procesos formativos en escenarios formales y no formales, mediante la
planificacion, disefio y aplicacién de técnicas, estrategias, métodos pedagogicos y
herramientas tecnolégicas, para formar a los estudiantes en el area de historia y

humanidades, con equidad y tolerancia.

4. Desarrollar estrategias para la divulgacion y difusién del conocimiento y el patrimonio
histérico, mediante el diagnéstico y valoracion del estado de bienes histoérico-
culturales, con el fin de contribuir a su preservacion, con responsabilidad social,

manejo ético de la informacion y honestidad.
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5.3. Campo profesional

Los egresados del programa educativo Licenciatura en Historia podran

desempeiiarse en:

Sector publico

e Docente en el sector educativo en nivel media basica, media superior y superior
e Dependencias e instituciones gubernamentales municipales, estatales y
federales desarrollando actividades de gestion, investigacion y difusion

e Gestidn y divulgacion de contenido histérico en bibliotecas y museos

Sector privado

e Docente en el sector educativo en nivel media basica, media superior y superior

e Camaras profesionales y empresariales desarrollando actividades de gestién,
investigacion y difusion

e Disefio de cursos y capacitacion en historia y sus fuentes

e Gestion cultural en ONG

e Gestidn y divulgaciéon de contenido historico en bibliotecas y museos

Profesional independiente

e Asesorias a medios de comunicacion
e Diserio y difusion de contenido histérico

e Desarrollo de industrias culturales y creativas
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Unidades de aprendizaje por etapa de formacion:

Clave | Asignaturas obligatorias | HC |HT [ HL |HPC | HE | CR | RQ
Etapa Basica
Introduccion a la Lengua y la N
40038 | | iteratura de Hispanoamérica 02 | 02 — | 02) 06
40039 | Introduccion a la Filosofia 02 02| - -- 02| 06
40040 | Introduccion a la Historia 03| -- | - -- 03| 06
Geéneros del Discurso --
40041 Académico 02 | 02 -- 02| 06
40042 | Cultura Digital 02|02 | - -- 02| 06
Cuestiones y Debates del --
40043 | Mundo Contemporaneo 03 - B 03| 06
Redaccion de Textos
42836 Académicos 02|04 | - -- 02| 08
42837 | Geografia Historica 02|02 - -- 02| 06
42838 | Taller de Paleografia 02|04 | - -- 02| 08
Historia e Historiografia de --
42839 Imperios Antiguos 021 02 B 02| 06
42840 | México Antiguo 02 02| - -- 02| 06
42841 | Historia del Arte en América 02 /01| - | 01 | 02] 06
Clave | Asignaturas obligatorias | HC [ HT | HL [HPC | HE | CR | RQ
Etapa Disciplinaria
Fuentes y Repositorios para la . B
42842 Investigacion Historica 02| 02 02 06
42843 | Frontera y Migraciones 0202 | -- -- 02| 06
42844 aHlls),’(c;))Ela Regional del Siglo XVI 020! - . 02| 06
Historia e Historiografia de la
42845 | E4ad Media al Renacimiento 02102 - B 0z] 06
Historia e Historiografia de la
42846 Nueva Espafia, Siglo XVI al XIX 0202 - B 02| 06
42847 | Métodos Cualitativos 02| 04| -- -- 02| 08
42848 | Fronteras y Migraciones de
México 02| 02| -- -- 02| 06
42849 | Historia Regional del Siglo XX 02 02| -- -- 02| 06
42850 | Historia e Historiografia de los
Imperios de Ultramar a 1918 02102 | - B 021 06
42851 | Historia e Historiografia del
México Independiente hasta el 02 02| -- -- 02| 06
Porfiriato
42852 | Métodos Cuantitativos 02|04 | -- -- 02| 08
42853 | Historia de la Educacion en
México 02| 02| -- -- 02| 06
42854 | Historiografia del Mundo 02 | 02| -- -- 02 | 06




Contemporaneo
42855 | Historia Mundial de 1918 a la
Crisis de 2008 02102} ~ | — | 02]06
42856 | Historia e Historiografia de la
Revolucion Mexicana al Estado 02 02| -- -- 02| 06
Posrevolucionario
Taller de Proyecto de
Estrategias de Ensenanza y .
40062 | pbrendizaie 01 | 04 - | 01| 06
Conservacion y Preservacion del N
42858 Patrimonio Cultural en México 02 | 01 01 02 06
42859 | Teoria de la Historia 02 02| - -- 02| 06
Historia e Historiografia del N
42860 | méyico Contemporaneo 02 | 02 B 02| 06
Clave | Asignaturas obligatorias | HC [ HT | HL [HPC | HE | CR | RQ
Etapa Terminal
42861 | Seminario de Investigacion I 02 | 02| -- | 02 | 02| 08 | 42857
40066 | Evaluacién del Aprendizaje 02 02| -- -- 02 | 06 | 40062
42862 | Gestidn del Patrimonio Cultural | 02 | 03 | -- 01 02| 08 | 42858
Problemas Historiograficos N
42863 Actuales 02 | 02 -- 02| 06
42864 | Seminario de Investigacion II 02 | 04| -- -- 02 | 08 | 42861
40067 | Planificacion Didactica 02 |02 -- | -- | 02| 06| 40066
Implementacion y Evaluacion
42865 de Proyectos Culturales 02 |03 | -- | 01 | 02| 08| 42862
Divulgacion de la Ciencia
42866 Historica 02 (04| -- - | 02| 08
40074 | Practicas Profesionales i e 10 | -- 10
Clave | Asignaturas optativas | HC |HT | HL |HPC | HE | CR | RQ
Etapa Basica
42867 | Taller de Expresion Oral 02 [ 02| -- -- 02| 06
42868 | Etimologias 02 |02 ] - -- 02| 06
42869 | Prehistoria 02 [ 02| - -- 02| 06
Clave | Asignaturas optativas | HC [|HT | HL [|HPC | HE | CR | RQ
Etapa Disciplinaria
42870 | Historia de las Religiones 02 (02| - - | 02| 06
Historia de Estados Unidos de la --
42871 | Independencia a la Guerra con 02 | 02 - |02 ] 06
México
Historia de Estados Unidos de --
42872 | 1850 a la Actualidad 02 | 02 -~ | 02/] 06




Historia Colonial de América --
42873 Latina 02 | 02 -- 02 | 06
Historia de América Latina del --
42874 Siglo XIX 02 | 02 -- 02 | 06
Historia de América Latina --
42875 Contempordnea 02 | 02 -- 02 | 06
42876 | Seminario de Historia Oral 02 | 02| - -- 02 | 06
40067 | Filosofia de la Historia 04 | -- | - -- 04 | 08

Clave | Asignaturas optativas | HC |HT | HL | HPC | HE| CR | RQ

Etapa Terminal

42877 | Seminario de Historia Politica 02 | 02| - -- 02 | 06
Seminario de Historia --

42878 Econdmica 02 | 02 -- 02 | 06

42879 | Seminario de Historia Cultural 02 | 02| - -- 02 | 06

42880 | Seminario de Historia Social 02 | 02| - -- 02 | 06
Seminario de Historia de la --

42881 Ciencia 02 | 02 -- 02 | 06

42882 | Género e Historia 02 | 02| - -- 02 | 06

42883 | Historia Demografica 02 |02 | -- - | 02| 06
Historia de la Comida Mexicana --

42884 | | Siglo XVI al XX 02 | 02 — | 0206

42885 | Seminario de Historia Urbana 02 | 02| - - 02 | 06

Fecha de modificacion: 18 de enero del 2023



5.4. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de
formacion

Unidad académica:

Grado académico:

Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali

Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Tijuana
Programa educativo: Licenciatura en Historia

Licenciatura

Plan de estudio: 2023-1
Clave* Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |[HPC| HE | CR | RQ*
Etapa Basica Obligatoria
40038 | Introduccion a la Lenguay la
Literatura de Hispanoameérica 2 2 | - | -121]6
40039 | Introduccién a la Filosofia 2 | 2| -] -121]6
40040 | Introduccion a la Historia 3| -1-1-13]6E86
40041 | Géneros del Discurso Académico 2 | 2| -] -121]6
40042 | Cultura Digital 2 2 | - | -121]6
40043 | Cuestiones y Debates del Mundo
Contemporaneo 3 |- -1]-13]6
7 Redaccion de Textos Académicos 2 14| -1-121]28
8 Geografia Historica 2 2 | - | -]121]6
9 Taller de Paleografia 2 | 4| -1]1-121]28
10 Historia e Historiografia de Imperios
Antiguos 2 2 | - | -121]6
11 México Antiguo 2 |2 | -] -121]6
12 Historia del Arte en América 2 1 | - 1 2 6
Optativa e e e e e '/ §
Etapa Disciplinaria Obligatoria
13 Fuentes y Repositorios para la
Investigacion Historica 2 |2 | -] -121]6
14 Frontera y Migraciones 2 2 | - | -121]6
15 Historia Regional del Siglo XVI al XIX 3| -]1-1-13]6
16 Historia e Historiografia de la Edad
Media al Renacimiento 3| -1-1-13]686
17 Historia e Historiografia de la Nueva
Espafia, Siglo XVI al XIX 3| -1 -1-13 6
18 Métodos Cualitativos 2 3| -11 2 | 8
19 Fronteras y Migraciones de México 2 2 | - | - 2 6
20 Historia Regional del Siglo XX 2 2 | - | -121]6
21 Historia e Historiografia de los
Imperios de Ultramar a 1918 2 2 | - | -121]6
22 Historia e Historiografia del México
Independiente hasta el Porfiriato 2 2 | - | -121]6
23 Métodos Cuantitativos 2 4| -1-121]78
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Clave* Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |[HPC| HE | CR | RQ*
24 Historia de la Educacion en México 3| -1-1-13]686
25 Historiografia del Mundo
Contemporaneo 3| -]-1-13]686
26 Historia de 1918 a la Crisis de 2008 2 2 | - | -12]6
27 Historia e Historiografia de la
Revolucion Mexicana al Estado
Posrevolucionario 2 2 | - | -121]6
28 Taller de Proyecto de Investigacion 2 | 4| -1]1-121]28
40062 | Estrategias de Ensefanzay
Aprendizaje 114 ] -]-111]6
30 Conservacion y Preservacion del
Patrimonio Cultural en México 2 1 | --11 2 | 6
31 Teoria de la Historia 2 | 2| -] -121]6
32 Historia e Historiografia del México
Contemporaneo 3| -] -1-13]686
Optativa e e e e
Optativa e e e e e '/ §
Optativa e e e e
Optativa e e e e e '/ §
Etapa Terminal Obligatoria
33 Seminario de Investigacion | 2 2 | - | 2 2 | 8 28
40066 | Evaluacion del Aprendizaje 2 2 | - | -] 2 | 6 | 40062
35 Gestion del Patrimonio Cultural 2 | 3| -]111]12]8 30
36 Problemas Historiogréficos Actuales 3| -] -1-13]686
37 Seminario de Investigacion Il 2 4 | - | - 2 8 33
40067 | Planificaciéon Didactica 2 2 | - | -1 2| 6 | 40066
39 Implementacion y Evaluacion de
Proyectos Culturales 2 2 | - | 2 2 | 8 35
40 Divulgacion de la Ciencia Historica 2 | 4| -1]-12]28
41 Practicas Profesionales e 10 | -- | 10
Optativa e e e e I '/ §
Optativa - | - - | - |- |Vr
Optativa e e e e I '/ §
Optativa - | - - | - | - |Vr
Etapa Basica Optativa
42 Taller de Expresion Oral 2 2 | - | -121]6
43 Etimologias 2 2 | - | -121]6
44 Prehistoria 2 2 | - | - 2 6
Etapa Disciplinaria Optativa
45 Historia de las Religiones 2 2 | - | - 2 6
46 Historia de Estados Unidos de la
Independencia a la Guerra con
México 2 2 | - | - 2 6
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Clave* Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |[HPC| HE | CR | RQ*

47 Historia Dde Estados Unidos de 1850

a la Actualidad 2 2 - | - 2 6
48 Historia Colonial de América Latina 3 -- -- -- 3 6
49 Historia de América Latina del Siglo

XIX 3 - | -] - 3 6
50 Historia de América Latina

Contemporanea 2 2 | - | -]121]6
51 Seminario de Historia Oral 2 2 -- -- 2 6
52 Filosofia de la Historia 4 | - | - | -- 4 8

Etapa Terminal Optativa

53 Seminario de Historia Politica 2 2 - | - 2 6
54 Seminario de Historia Econémica 2 2 -- -- 2 6
55 Seminario de Historia Cultural 2 2 -- -- 2 6
56 Seminario de Historia Social 2 2 - | - 2 6
57 Seminario de Historia de la Ciencia 2 2 -- -- 2 6
58 Género e Historia 3 - | -] - 3 6
59 Historia Demografica 2 2 | - | -121]6
60 Historia de la Comida Mexicana del 2 2 - | - 2 6

Siglo XVI al XX
61 Seminario de Historia Urbana 2 2 -- -- 2 6

*No es la clave oficial, es una numeracion consecutiva asignada para el control, orden y organizacion de

las asignaturas. Cuando el plan de estudios se apruebe por el H. Consejo Universitario, se procede al

registro oficial en el Sistema Integral de Planes y Programas de Estudio y Autoevaluacion y se le asigna

la clave.

* Nomenclatura:

HC: Horas Clase

HL: Horas Laboratorio

HT: Horas Taller

HPC: Horas Précticas de Campo
HE: Horas Extra clase

CR: Créditos

RQ: Requisitos.

Vr. Variable

90




5.5. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de
conocimiento

Unidad académica:

Grado académico:

Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali

Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Tijuana
Programa educativo: Licenciatura en Historia

Licenciatura

Plan de estudio: 2023-1

Area: Historia e Historiografia

Clave* | Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |HPC| HE | CR |[RQ*
40040 | Introduccién a la Historia 3| -] -]-13]686

10 Historia e Historiografia de Imperios

Antiguos 2 2 | - | -121]6
11 México Antiguo 2 2 | - | -121]6
12 Historia del Arte en América 2 1 | - 1 2 6
14 Frontera y Migraciones 2 2 | - | -121]6
15 Historia Regional del Siglo XVI al XIX 3| -1-1-13 6
16 Historia e Historiografia de la Edad

Media al Renacimiento 3| -1-1-13]6E86
17 Historia e Historiografia de la Nueva

Espafia, Siglo XVI al XIX 3| -] -1-13]686
19 Fronteras y Migraciones de México 2 2 | - | -121]6
20 Historia Regional del Siglo XX 2 2 | - | -121]6
21 Historia e Historiografia de los

Imperios de Ultramar a 1918 2 2 | - | -121]6
22 Historia e Historiografia del México

Independiente hasta el Porfiriato 2 2 | - | -121]6
25 Historiografia del Mundo

Contemporaneo 3| -|-]1-13]686
26 Historia de 1918 a la Crisis de 2008 2 2 | - | -12]6
27 Historia e Historiografia de la

Revolucion Mexicana al Estado

Posrevolucionario 2 2 | - | -121]6
31 Teoria de la Historia 2 2 | - | -12]06
32 Historia e Historiografia del México

Contemporaneo 3| -] -]1-13]6
36 Problemas Historiograficos Actuales 3| -] -1-13]6

Optativas

44 Prehistoria 2 2 | - | - 2 6
45 Historia de las Religiones 2 2 | - | -121]6
46 Historia de Estados Unidos de la

Independencia a la Guerra con

México 2 2 | - | -12]6
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Area: Historia e Historiografia

Clave* | Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |HPC| HE | CR |[RQ*
47 Historia de Estados Unidos de 1850 a
la Actualidad 2 2 - | - 2 6
48 Historia Colonial de América Latina 3 - | - | - 3 6
49 Historia de América Latina del Siglo
XIX 3 - | -] - 3 6
50 Historia de América Latina
Contemporanea 2 2 | - | -121]6
58 Género e Historia 3 - | -] - 3 6
Area: Investigacion
Clave* | Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |HPC| HE | CR | RQ*
8 Geografia Historica 2 2 | - | -]121]6
9 Taller de Paleografia 2 4 | - | - | 2 8
13 Fuentes y Repositorios para la
Investigacion Historica 2 2 | - | -121]6
18 Métodos Cualitativos 2 3 -- 1 2 8
23 Métodos Cuantitativos 2 4 - | - 2 8
28 Taller de Proyecto de Investigaciéon | 2 4 | - | - | 2 8
33 Seminario de Investigacion | 2 2 | - | 2 2 | 8 28
37 Seminario de Investigacion |l 2 4 - | - 2 8 33
Optativas
43 Etimologias 2 2 | - | -]121]6
51 Seminario de Historia Oral 2 2 - | - 2 6
52 Filosofia de la Historia 4 -- - | - 4 8
53 Seminario de Historia Politica 2 2 - | - 2 6
54 Seminario de Historia Econdmica 2 2 - | - 2 6
55 Seminario de Historia Cultural 2 2 - | - 2 6
56 Seminario de Historia Social 2 2 - | - 2 6
57 Seminario de Historia de la Ciencia | 2 2 - | - 2 6
59 Historia Demografica 2 2 | - | -121]6
61 Seminario de Historia Urbana 2 2 - | - 2 6
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Area: Divulgacion

Clave* | Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL |HPC| HE | CR |[RQ*
40038 | Introduccion a la Lenguay la
Literatura de Hispanoameérica 2 2 | - | -121]6
40039 | Introduccién a la Filosofia 2 2 | - | -1 2 6
40041 | Géneros del Discurso Académico 2 |1 2| -]1-121]6
40042 | Cultura Digital 2 2 | - | -121]6
40043 | Cuestiones y Debates del Mundo
Contemporaneo 3| -] -1-13]6
7 Redaccion de Textos Académicos 2 14| -1-121]28
40 Divulgacion de la Ciencia Historica 2 | 4| -1]1-121]28
Optativas
42 Taller de Expresién Oral 2 2 | - | -121]6
Area: Ensefianza de la Historia
Clave* | Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL | HPC | HE | CR | RQ*
24 Historia de la Educacion en
México 3 | -] - -- 3|16
40062 | Estrategias de Ensefanzay
Aprendizaje 1 4 | -- -- 1 6
40066 | Evaluacion del Aprendizaje 2 2 | - - 2 | 6 |40062
40067 | Planificaciéon Didactica 2 2 | - -- 2 6 | 40066
Area: Gestion y Patrimonio
Clave* | Unidad de Aprendizaje HC | HT | HL [HPC| HE | CR |[RQ*
30 Conservacioén y Preservacion del
Patrimonio Cultural en México 2 1] - 11 2 6
35 Gestion del Patrimonio Cultural 2 | 3| -]11 2|83
39 Implementacion y Evaluacion de
Proyectos Culturales 2 2 | -2 2 | 8 135
Optativas
60 Historia de la Comida Mexicana del 2 2 | - | -12]6
Siglo XVI al XX
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5.6.

Mapa curricular Licenciatura en Historia
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5.7.

Distribucién de créditos obligatorios por etapas de formacion

Descripcién cuantitativa del plan de estudios

Etapas Obligatorios Optativos | Total Porcentajes
Béasica 76 6 82 25.31
Disciplinaria 126 24 150 46.29
Terminal* 58 24 82 25.31
Practicas profesionales 10 -- 10 3.09
Total 270 54 324 100%
Porcentajes 83.33% 16.67% 100%

*En los créditos optativos de la etapa terminal se incluyen los dos créditos del Proyecto de Vinculacion

con Valor Curricular.

Distribucién de créditos obligatorios por area de conocimiento

Area Béasica | Disciplinaria | Terminal | Total %
Historia e Historiografia 24 78 6 108 |41.54
Investigacion 14 30 16 60 |23.08
Divulgacion 38 - 8 46 | 17.69
Ensefianza de la Historia -- 12 12 24 9.23
Gestion Patrimonial -- 6 16 22 8.46
Total 76 126 58 260 | 100%
Porcentajes| 29.23% 48.46% 22.31% | 100%
Distribucién de unidades de aprendizaje por etapas de formacion
Etapa Obligatorias Optativas Total
Béasica 12 1 13
Disciplinaria 20 4 24
Terminal 8 4 12
Total 40 o* 49

*Para promover flexibilidad y brindar opciones de formacién a los estudiantes, se integran en esta
propuesta 20 unidades de aprendizaje optativas.
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5.8. Tipologia de las unidades de aprendizaje

Unidad académica:

Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali

Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Tijuana
Programa educativo: Licenciatura en Historia
Grado académico: Licenciatura

Plan de estudio: 2023-1

Clave

Unidad de Aprendizaje

Tipo

Observaciones

Etapa Basica Obligatoria

40038

Introduccion a la Lengua y la Literatura de
Hispanoamérica

Taller de Introduccion a la Lengua y la
Literatura de Hispanoamérica

N

40039

Introduccioén a la Filosofia

Taller de Introduccién a la Filosofia

40040

Introduccién a la Historia

40041

Géneros del Discurso Académico

Taller de Géneros del Discurso Académico

40042

Cultura Digital

Taller de Cultura Digital

40043

Cuestiones y Debates del Mundo
Contemporaneo

WINWIN[WWIN W

Redaccién de Textos Académicos

Taller de Redaccion de Textos Académicos

Geografia Historica

Taller de Geografia Histérica

Taller de Paleografia

Tiene HC

Taller de Paleografia

10

Historia e Historiografia de Imperios Antiguos

Taller de Historia e Historiografia de Imperios
Antiguos

NIWINWINIWIN|IW

11

México Antiguo

Taller de México Antiguo

12

Historia del Arte en América

Taller de Historia del Arte en América

Practica de campo de Historia del Arte en
Ameérica

RINWINIW

Etapa Disciplinaria Obligatoria

13

Fuentes y Repositorios para la Investigacion
Histoérica

Taller de Fuentes y Repositorios para la
Investigacion Historica
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Clave

Unidad de Aprendizaje

Tipo

Observaciones

14

Frontera y Migraciones

Taller de Frontera y Migraciones

15

Historia Regional del Siglo XVI al XIX

16

Historia e Historiografia de la Edad Media al
Renacimiento

WIWIN

17

Historia e Historiografia de la Nueva Espafia,
Siglo XVI al XIX

w

18

Métodos Cualitativos

Taller de Métodos Cualitativos

Practica de campo de Métodos Cualitativos

19

Fronteras y Migraciones de México

Taller de Fronteras y Migraciones de México

20

Historia Regional del Siglo XX

Taller de Historia Regional del Siglo XX

21

Historia e Historiografia de los Imperios de
Ultramar a 1918

WINWINIWIFL|IN W

Taller de Historia e Historiografia de los
Imperios de Ultramar a 1918

22

Historia e Historiografia del México
Independiente hasta el Porfiriato

Taller de Historia e Historiografia del México
Independiente hasta el Porfiriato

23

Métodos Cuantitativos

Taller de Métodos Cuantitativos

24

Historia de la Educacién en México

25

Historiografia del Mundo Contemporaneo

26

Historia de 1918 a la Crisis de 2008

Taller de Historia de 1918 a la Crisis de 2008

27

Historia e Historiografia de la Revolucion
Mexicana al Estado Posrevolucionario

WIN[WWIWIN|W

Taller de Historia e Historiografia de la
Revolucion Mexicana al Estado
Posrevolucionario

N

28

Taller de Proyecto de Investigacion

Tiene HC

Taller de Proyecto de Investigacion

40062

Estrategias de Ensefianza y Aprendizaje

Taller de Estrategias de Ensefianza y
Aprendizaje

NIWIN|W

30

Conservacion y Preservacion del Patrimonio
Cultural en México

Taller de Conservacion y Preservacion del
Patrimonio Cultural en México

Practica de campo de Conservacion y
Preservacion del Patrimonio Cultural en México
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Clave

Unidad de Aprendizaje

Tipo

Observaciones

31

Teoria de la Historia

Taller de Teoria de la Historia

32

Historia e Historiografia del México
Contemporaneo

Etapa Terminal Obligatoria

33

Seminario de Investigacion |

w

Taller de Seminario de Investigacion |

N

Practica de campo de Seminario de
Investigacion |

=

40066

Evaluacion del Aprendizaje

Taller de Evaluacion del Aprendizaje

35

Gestion del Patrimonio Cultural

Taller de Gestion del Patrimonio Cultural

Practica de campo de Gestion del Patrimonio
Cultural

RINWINIW

36

Problemas Historiograficos Actuales

37

Seminario de Investigacion |l

Taller de Seminario de Investigacién |l

40067

Planificacion Didactica

Taller de Planificacién Didactica

39

Implementacion y Evaluacion de Proyectos
Culturales

WINWINW|W

Taller de Implementacién y Evaluacion de
Proyectos Culturales

N

Practica de campo de Implementacion y
Evaluacion de Proyectos Culturales

40

Divulgacion de la Ciencia Histérica

Taller de Divulgacién de la Ciencia Historica

N

Etapa Béasica Optativa

42

Taller de Expresion Oral

Tiene HC

Taller de Expresion Oral

43

Etimologias

Taller de Etimologias

44

Prehistoria

Taller de Prehistoria

NIWINWIN W

Etapa Disciplinaria Optativa

45

Historia de las Religiones

w

Taller de Historia de las Religiones

N

46

Historia de Estados Unidos de la
Independencia a la Guerra con México

Taller de Historia de Estados Unidos de la
Independencia a la Guerra con México

47

Historia de Estados Unidos de 1850 a la
Actualidad
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Clave | Unidad de Aprendizaje Tipo | Observaciones
Taller de Historia de Estados Unidos de 1850 a 2
la Actualidad

48 Historia Colonial de América Latina 3
49 Historia de América Latina del Siglo XIX 3
50 Historia de América Latina Contemporanea 3
Taller de Historia de América Latina 2
Contemporanea
51 Seminario de Historia Oral 3
Taller de Seminario de Historia Oral 2
52 Filosofia de la Historia 3
Etapa Terminal Optativa
53 Seminario de Historia Politica 3
Taller de Seminario de Historia Politica 2
54 Seminario de Historia Econdmica 3
Taller de Seminario de Historia Econdmica 2
55 Seminario de Historia Cultural 3
Taller de Seminario de Historia Cultural 2
56 Seminario de Historia Social 3
Taller de Seminario de Historia Social 2
57 Seminario de Historia de la Ciencia 3
Taller de Seminario de Historia de la Ciencia 2
58 Género e Historia 3
59 Historia Demografica 3
Taller de Historia Demografica 2
60 Historia de la Comida Mexicana del Siglo XVI 3
al XX
Taller de Historia de la Comida Mexicana del 2
Siglo XVI al XX
61 Seminario de Historia Urbana 3
Taller de Seminario de Historia Urbana 2

La tipologia de las asignaturas se refiere a los parametros que se toman en

cuenta para la realizacion eficiente del proceso de aprendizaje integral, tomando en

consideracion la forma en coémo se desarrolla ésta de acuerdo con sus caracteristicas,

es decir, tedricas o practicas (laboratorio, taller, clinica o practica de campo etc.), el

equipo necesario, material requerido y espacios fisicos en los que se debera

desarrollar el curso, todo ello determinard la cantidad de alumnos que podran

atenderse por grupo.
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De acuerdo con la Guia Metodologica para la Creacidén, Modificacion y
Actualizacion de los Programas Educativos de la Universidad Autonoma de Baja
California (UABC, 2010), existen tres tipologias y es importante precisar, que sera el
rango normal el que debera predominar para la formacion de los grupos; los casos del
limite superior e inferior s6lo deberan considerarse cuando la situacion asi lo amerite
por las caracteristicas propias de la asignatura. Asimismo, se debera considerar la
infraestructura de la unidad académica, evitando asignar un tipo 3 (grupo numeroso) a
un laboratorio con capacidad de 10 a 12 alumnos cuya caracteristica es Horas clase
(HC) y Horas laboratorio (HL). La tipologia se designara tomando en cuenta los

siguientes criterios:

e Tipo 1. Esta considerado para aquellas actividades de la ensefianza en las que se
requiere la manipulacion de instrumentos, animales o personas, en donde la
responsabilidad de asegurar el adecuado manejo de los elementos es del docente
y donde, ademas, es indispensable la supervision de la ejecucién del alumno de
manera directa y continua (clinica y practica). El rango correspondiente a este tipo

es: Rango normal = 6 a 10 alumnos

e Tipo 2. Esta disefiado para cumplir con una amplia gama de actividades de
enseflanza aprendizaje, en donde se requiere una relacion estrecha para
supervision o asesoria del docente. Presupone una actividad predominante del
alumno y un seguimiento vigilante e instruccién correctiva del profesor (talleres,

laboratorios). Rango normal = 12 a 20 alumnos.

e Tipo 3. Son asignaturas basicamente tedricas en las cuales predominan las
técnicas expositivas; la actividad se lleva a cabo dentro del aula y requiere un
seguimiento por parte del profesor del grupo en el proceso de aprendizaje integral:

Rango normal = 24 a 40 alumnos.
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5.9. Equivalencias de las unidades de aprendizaje

Unidad académica:

Programa educativo:
Grado académico:
Plan de estudio:

Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali

Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, Tijuana

Licenciatura
2023-1

Licenciatura en Historia

Clave Propuesta 2023-1 Clave Plan 2006-2
Etapa Bésica Obligatoria
Introduccion a la Lengua y la
40038 | Literatura de Hispanoamérica - Sin equivalencia
40039 | Introduccién a la Filosofia - Sin equivalencia
40040 | Introduccion a la Historia - Sin equivalencia
Geéneros del Discurso
40041 | Académico - Sin equivalencia
40042 | Cultura Digital - Sin equivalencia
Cuestiones y Debates del
40043 | Mundo Contemporaneo 7080 | Desafios Contemporaneos
Redaccion de Textos
7 Académicos 5265 | Redaccion de Textos Historicos
8 Geografia Historica 7179 | Geografia Histérica
9 Taller de Paleografia 7177 | Introduccion a la Paleografia
Historia e Historiografia de
10 Imperios Antiguos - Sin equivalencia
11 México Antiguo 7143 | México Prehispénico
12 Historia del Arte en América - Sin equivalencia
Etapa Disciplinaria Obligatoria
Fuentes y Repositorios para la
13 Investigacion Historica 7149 | Taller de Investigacion Historica
14 Frontera y Migraciones -- Sin equivalencia
Historia Regional del Siglo XVI Historia Regional Siglos XVI al
15 al XIX 7147 | XVIII
Historia e Historiografia de la
16 Edad Media al Renacimiento 7146 | Historia de la Edad Media
Historia e Historiografia de la
Nueva Espafia, Siglo XVI al
17 XIX 7148 | México Colonial
18 Métodos Cualitativos 7159 | Métodos Cualitativos en Historia
Fronteras y Migraciones de
19 México - Sin equivalencia
20 Historia Regional del Siglo XX 7157 | Historia Regional Siglo XX
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Clave Propuesta 2023-1 Clave Plan 2006-2
Historia e Historiografia de los
21 Imperios de Ultramar a 1918 -- Sin equivalencia
Historia e Historiografia del
México Independiente hasta el
22 Porfiriato 7153 | México en el Siglo XIX
23 Métodos Cuantitativos 7154 | Métodos Cuantitativos en Historia
Historia de la Educacion en
24 México - Sin equivalencia
Historiografia del Mundo Historiografia de la Epoca
25 Contemporaneo 7160 | Contemporanea
Historia de 1918 a la Crisis de Historia Mundial desde 1914
26 2008 7161 | hasta la Actualidad
Historia e Historiografia de la
Revolucién Mexicana al Estado
27 Posrevolucionario -- Sin equivalencia
Taller de Proyecto de Seminario de Generacién del
28 Investigacion 7164 | Conocimiento Histérico
Estrategias de Ensefianza y
40062 | Aprendizaje -- Sin equivalencia
Conservacion y Preservacion
del Patrimonio Cultural en
30 México - Sin equivalencia
31 Teoria de la Historia 7144 | Teoria de la Historia
Historia e Historiografia del
32 México Contemporaneo - Sin equivalencia
Etapa Terminal Obligatoria
Seminario de Aplicacion del
33 Seminario de Investigacion | 7167 | Conocimiento Histérico
40066 | Evaluacion del Aprendizaje - Sin equivalencia
Gestion del Patrimonio
35 Cultural -- Sin equivalencia
Problemas Historiograficos
36 Actuales -- Sin equivalencia
37 Seminario de Investigacion |l - Sin equivalencia
40067 | Planificacién Didactica -- Sin equivalencia
Implementacién y Evaluacion
39 de Proyectos Culturales -- Sin equivalencia
40 Divulgacion Multimedia -- Sin equivalencia
Etapa Bésica Optativa
42 Taller de Expresion Oral 7112 | Taller de Expresion Oral
43 Etimologias -- Sin equivalencia
44 Prehistoria - Sin equivalencia
Etapa Disciplinaria Optativa
45 Historia de las Religiones -- Sin equivalencia

102



Clave Propuesta 2023-1 Clave Plan 2006-2
Historia de Estados Unidos de
la Independencia a la Guerra Historia de Estados Unidos
46 con México 7171 | Siglos XVIII y XIX
Historia de Estados Unidos de Historia de Estados Unidos en el
47 1850 a la Actualidad 7172 | Siglo XX
Historia Colonial de América Seminario de Historia Colonial de
48 Latina 7173 | América Latina
Historia de América Latina del Seminario de Historia de América
49 Siglo XIX 7174 | Latina Siglo XIX
Seminario de Historia
Historia de América Latina Contemporanea de América
50 Contemporanea 7175 | Latina
51 Seminario de Historia Oral 7184 | Seminario de Historia Oral
52 Filosofia de la Historia - Sin equivalencia
Etapa Terminal Optativa
53 Seminario de Historia Politica 7180 | Seminario de Historia Politica
Seminario de Historia Seminario de Historia
54 Econdmica 7181 | Econ6mica
55 Seminario de Historia Cultural 7183 | Seminario de Historia Cultural
56 Seminario de Historia Social 7182 | Seminario de Historia Social
Seminario de Historia de la
57 Ciencia -- Sin equivalencia
58 Género e Historia 7189 | Género e Historia
59 Historia Demografica - Sin equivalencia
Historia de la Comida
60 Mexicana del Siglo XVI al XX - Sin equivalencia
61 Seminario de Historia Urbana 7185 | Seminario de Historia Urbana
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6. Descripcion del sistema de evaluacion

Para el buen funcionamiento de la estructura curricular propuesta, se debe contar con un
sistema de evaluacion que permita detectar problemas e implementar acciones
correctivas. La evaluacion del plan de estudios esta ligada a todos los elementos que
hacen posible que la unidad académica funcione correctamente, abarcando las tareas y

actividades desarrolladas en su interior, sin olvidar las relaciones con la sociedad.

6.1. Evaluacién del plan de estudios

De acuerdo con la normatividad institucional, la unidad académica llevar4 a cabo
procesos de evaluacion permanente y sistematizada que permita establecer acciones
con el fin de mejorar el curriculo y con ello incidir en la calidad educativa. Brovelli (2001)
sefala que el objeto a ser evaluado, en el marco de la evaluacion curricular, se enmarca

en dos aspectos complementarios:

1. Evaluacion del disefio curricular como documento, concebido como norma.

2. Evaluacién del curriculum real o implementado, concebido como practica.

En el programa educativo Licenciatura en Historia se realizara una evaluacion de
seguimiento después de 2 afios de su operacion, con el proposito de valorar su
instrumentacion y hacer los ajustes que se consideren pertinentes. Este proceso estara
sujeto a la valoracion de plan de estudios, actividades para la formacion integral,
trayectoria escolar, personal académico, infraestructura, vinculacién y extension, y
servicios y programas de apoyo, de acuerdo con la normatividad institucional vigente.

Después de 2 afios de egreso de alumnos del plan de estudios, se realizara la
evaluacion externa e interna del programa educativo con el propdsito de valorar su
impacto de acuerdo a los planteamientos de la normatividad vigente de la UABC. El
propoésito es tomar las decisiones que conlleven a la actualizacidon o modificacion del
programa educativo. En ambos procesos, las unidades académicas deberan realizar un

reporte formal que documente los resultados.
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6.2. Evaluacién del aprendizaje

De acuerdo con el Estatuto Escolar (UABC, 2021), la evaluacion de los procesos de
aprendizaje tiene por objeto: (1) que las autoridades universitarias, los académicos y
alumnos dispongan de la informacién adecuada para evaluar los resultados del proceso
educativo y propiciar su mejora continua; (2) que los alumnos conozcan el grado de
aprovechamiento académico que han alcanzado y, en su caso, obtengan la promocién y
estimulo correspondiente; y (3) evidenciar las competencias adquiridas durante el
proceso de aprendizaje.

La evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje demanda una estructura
colegiada, operativa, normada, permanente y formal (UABC, 2010), sus acciones estan
dirigidas principalmente a la:

a. Definicidn, revision y actualizacion de competencias por lograr y de los criterios
académicos para la evaluacion y seguimiento del desempefio del alumno.

b. Toma de decisiones para eliminar las diferencias, siempre y cuando no se inhiba
la creatividad, la originalidad, la libre catedra y el liderazgo académico, y modificar
la dindmica de la relacién alumno profesor.

Con el fin de disponer de informacién adecuada para evaluar los resultados del
proceso educativo y propiciar su mejora, se realiza la evaluaciéon del aprendizaje
considerando el Estatuto Escolar vigente de la UABC, en donde se describe el objeto de
evaluacion y la escala de calificaciones, los tipos de examenes, las evaluaciones
institucionales, los procedimientos y formalidades de la evaluacion, la revisién de los
examenes y la asistencia a clases. Asi, la evaluacion:

1. Estard centrada en el estudiante para el ejercicio de competencias en su profesion,
de acuerdo con el perfil de egreso en el campo profesional de la Historia.

2. Se basara en conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores desarrollados
por el estudiante y demostrados en su desempefio como competencias.

La evaluacion en las unidades de aprendizaje se realizara en diferentes momentos
del periodo escolar de acuerdo con sus caracteristicas propias. La evaluacion docente
institucional cobra importancia en este proceso porque sus resultados permitiran

recomendar a los académicos a tomar cursos de actualizaciéon docente que incida en su

105



proceso de ensefianza-aprendizaje, donde se veran favorecidos los estudiantes. Es
importante precisar que, en caso de ser necesario, se cuenta con las condiciones y el
personal para realizar cursos de nivelacion de estudiantes en cada etapa del proceso

formativo.

6.3. Evaluacién colegiada del aprendizaje

Las evaluaciones colegiadas se apegardn a las descripciones de evaluaciones
institucionales definidas en el Estatuto Escolar vigente, mismas que permiten constatar
el cumplimiento de las competencias profesionales y especificas planteadas en el plan
de estudios, para ello, las evaluaciones se referiran a las competencias de (a) una unidad
de aprendizaje, (b) un conjunto de unidades de aprendizaje, (c) la etapa de formacion
Béasica, Disciplinaria o Terminal, (d) o de egreso, y se integrardn con criterios de
desempeiio que describan el resultado que deberd obtener el alumno y las
caracteristicas con que lo realizara, asi como las circunstancias y el &mbito que permitan
verificar si el desempefio es el correcto.

Las evaluaciones colegiadas se instrumentaran desde el interior de la Universidad
0 externamente cuando se opte por evaluaciones expresamente elaboradas por
entidades externas especializadas. Los resultados de la evaluacion permitirdn detectar
los obstaculos y dificultades de aprendizaje, para reorientar permanentemente la
actividad hacia el dominio de competencias.

La evaluacion colegiada del aprendizaje es la estrategia fundamental para evaluar
integralmente el éxito de la implementacion del programa educativo. Representa un
esfuerzo institucional renovado y perfectible constantemente en aras de alcanzar
estandares de calidad a nivel internacional en la imparticion de los procesos de
ensefanza — aprendizaje. Son evaluaciones colegiadas del aprendizaje:

a. Los exdmenes departamentales

b. Los examenes de trayecto

c. Los exdmenes de egreso

d. Los examenes que las unidades académicas determinen pertinentes para el logro

de los propdsitos enunciados en este apartado
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6.4. Exdmenes departamentales

Normativamente, los examenes departamentales tienen como propésito:

a. Conocer el grado de dominio que el alumno ha obtenido sobre la unidad de
aprendizaje que cursa en relacion a las competencias que en dicho curso deben
lograrse.

b. Verificar el grado de avance del programa de la unidad de aprendizaje de conformidad
a lo establecido en el Estatuto Escolar.

c. Conocer el grado de homogeneidad de los aprendizajes logrados por los alumnos de
la misma unidad de aprendizaje que recibieron el curso con distintos profesores.

En una descripcibn mas especifica, las evaluaciones departamentales son
instrumentos de referencia criterial mediante los cuales, el estudiante demuestra lo que
sabe hacer, por lo que, en primera instancia, da cuentas del desempefio del estudiante
respecto a un conjunto de competencias asociadas a una unidad de aprendizaje. Un
examen departamental desarrollado de manera colegiada permite: (1) comprender el
valor de un programa de aprendizaje pues, al ser alineado al curriculo, detecta &areas de
oportunidad del mismo; (2) homogeneizar la operaciéon del curriculum en el aula; (3)
detectar unidades y temas mas probleméticos para los estudiantes; entre otros. Ain mas,
los resultados desembocan en el planteamiento de estrategias de ensefianza-
aprendizaje y toma de decisiones que permitan mejorar la calidad de la unidad de
aprendizaje para, finalmente, mejorar la calidad del programa educativo.

Cuando las unidades académicas asi lo determinen conveniente, los exadmenes
departamentales podran elaborarse como examenes parciales o totales; y se valorara si

el resultado de la evaluacion departamental incidira en la calificacién del alumno.

6.5. Examen de egreso

El examen de egreso tiene como propésito (1) conocer el grado de dominio que el alumno
ha obtenido al concluir sus estudios en relacion a las competencias profesionales
enunciadas en el plan de estudios y (2) verificar el grado de avance, pertinencia y
actualidad del conjunto de programas de unidades de aprendizaje que comprenden el
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plan de estudios.

Presentar el examen de egreso es un requisito, y se recurrirq preferentemente al
Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) del Centro Nacional de Evaluacion
A.C. (CENEVAL) que corresponda al programa educativo, y las unidades académicas
establecerdn un procedimiento que determinara los criterios de elegibilidad, registro y
demas que sean necesarios. Los resultados de esta evaluacion orientaran a las unidades
académicas en la toma de decisiones para mantener o mejorar la pertinencia,

organizacion, operacion del plan de estudios en su conjunto.
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7. Revision externa

Evaluacion de la Universidad Auténoma de Sinaloa

Dra. Maria de Jesas Montova Robles
Directora de la Facultad de Humanidades v
Ciencias Sociales de la UABC

c.c.p. Dr. Luis Carlos Lopez Ulloa

Coordinador de la Licenciatura en Hiistoria

Presente

Distraigo su atencién

A fravés de esta carta, hago envio del dictamen correspondiente a la “Propuesta de Modificacion
del Plan de Estudios 2006-2 del Programa Educative Licenciade en Historia”. Agradezeo de
antemano la deferencia para que un servidor leyera v pudiera formmlar ima serie de comentarios en
torne al proyecto de reformas a planes v programas de estudio a cursarse en la Licenciatura en

Historia que se imparte en tan prestigiada casa de estudios superiores del pais.

A lo largo del texto encuentro wna congruencia entre los trabajos desarrollades por la
Comsion promotera de dicha reforma curmcular, los lineamientos que propone la “Metodologia de
los Estudios de Fundamentacién para la creacion, modificacién o actualizacion de programas
educativos de Licenciatura en la Universidad Auténoma de Baja California™ v los resultados
obtenidos que se expresan en la redaccion de este proyecto. Observo que los responsables de la
encomienda atendieron aquellos aspectos que para mi resultan centrales como son: el domimo de la
condicién actual del campo disciplinar v los estudios de seguimuento de egresados para conocer la
condicién del campo laboral que hoy demanda un historiador que domine la docencia, Investigacion
o difusion de la cultura histénca.

En matena propiamente disciplinar na lectura emcuentra que esta propuesta atiende los
requerimientes académicos que exige la disciplina histérica v las clencias sociales en la actualidad
Ello ze refleja en la fira curmicular gue pone en la discusion aquellos temas que resultan capitales
para agquellos que nos interesa el estudic del pasado como lo serian: memona colectiva, memoria
historica, conservacién vy difusion del pammonio cultural de una sociedad. en este caso con
caracteristicas especificas por su condicion de estado v ciudades que limitan con ofra nacién y
mumdo de la vida lo gque detona una serie de dinamicas culturales, polificas, sociales o econdmicas a
las cuales los historiadores debemos dar las explicaciones necesarias que contribuyan a que la
sociedad entienda los porqué de los fendmenos que la rodean.
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De 1gual forma veo un interés en poner a debate entre estudiantes y profesores las multiples
posibilidades de explicacion a todo agquello que su origen se encuentra en la presencia humana v,
que las narrativas historiograficas de vanguardia, historia cultural, conceptual, del tiempo presente,
historia de lo politice offecen a quienes nos dedicameos a indagar con rigor académico el pasado.

Simultaneamente observo en el proyecte de muevo Plan de Estudio que el personal
responsable del mismo, realizd el debido estudio de seguimiento de egresados y analisis del entorno
laboral para entender qué fipo de historiador demanda actualmente el empleador vineculado a la
educacion, Investigacion o difusion de la cultura historica. En ese sentide, las preocupaciones que
encontraren en la investigacion de campo tienen como respuesta un mapa curmicular que offecera al
estudiante las competencias profesionales que requenra al momento de egresar e insertarse en el

mercade de trabajo o, en su caso, gracias a la formacion recibida continuar estudios de posgrado.

Concluye mis comentanios felicitando a quienes realizaron todas las tareas v actividades
que se concretaren en la “Propuesta de Modificacién del Plan de Estudios 2006-2 del Programa
Educative Licenciade en Historia”, emitiendo un dictamen positivo sobre este decumento puesto

4 mi consideraciom

Sin mas por el momento, me despido de Ud., quedando como su atento servidor.

ATENTAMENTE

Culiacan, Sinaloa, 12 de septiembre de 3022

=

=
hez Parr
PITC Titular C adscrito ala
Facultad de Historia de la TTAS
Miembro del SNI Nivel 2
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Evaluacion de la Universidad Autbnoma de Querétaro

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO
FACULTAD DE FILOSOFIA

18 de septiembre de 2022

A quien corresponda:

Por este medio los saludo y envio los comentarios al documento de la Licenciatura
en Historia de la Universidad Auténoma de Baja California, denominado Propuesta
de meodificacién del Plan de Estudios que presenta la Facultad de Ciencias
Humanas, Mexicali y Facultad de Humanidades y Ciencias Scociales, Tijuana

Después de revisar el documento presentado en cuatro apartados, estos son
mis comentarios con respecto al mismo:

1. Primer apartado. Considero pertinente la necesidad de modificar el plan de
estudios tomando en cuenta que el Uitimo cambic se hizo hace 10 anos.

2. Segundo apartado. En cuando a la justificacion de la propuesta, me parece
acertada la decisiéon de modificar el plan de estudios tomando en cuenta
que los procesos sociales siguen en plena transformacion, por ende, su
estudio implica aclualizacion permanente. Lo mismo sucede con la
disciplina de la histona, la gque se encuentra en constante mejora en
cuestiones tedricas y metodoldgicas para encarar el cambio social, tanto del
pasado como del presente. A pesar de los avances disciplinares por
acercarse a la sociedad, estos tienen que incrementarse paulatinamente
conforme vayan apareciendo mas preguntas sobre la accion social. En este
caso, es importante dimensionar el tiempo y el espacio donde también se
plantean los retos, en especial, hacer referencia de la base institucional y el
lugar que cobijan la Licenciatura de Historia. En primer lugar, las
trayectorias de la Universidad Autnoma de Baja California y del estado de
Baja California, son medulares para una propuesta de modificar el plan de
estudios; en segundo lugar, también hay que tomar en cuenta los procesos
regionales, nacionales y mundiales. El caracter fronterizo es un eiemento
nodal en el analisis. En todo lo anterior, hay que ver de cerca ias
necesidades de los estudiantes y profesores, los que viven el dia a dia en
una sociedad tan cambiante. Comparte fa idea de impregnar un figor
académico a la formacion de los estudiantes, asi como el que logren

gentviey, dialogar con otras disciplinas afines a lo social y que tengan un COMPIoMiso
;f/f\\\' con la sociedad. Por su parte, en la fundamentacién soclal me aparece
: \E atinada la consideracion de entender las condiciones econdmicas, politicas,

BACLIAD OF 16 e Sepkiemhre No. 5T, Centro Mstdcite, 0P 76000, Sanvtags de Querdiara, Orc
FILOSOFIA Tels, 01 (442) 16212 00 Exiy, 5801y $802 www.vagmufilcsofia dieccionfacuttadfivsofa@uag.m
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sociales y culturales del momento y hacer énfasis en el mercado laboral,
Teniendo en referencia estos puntos. me gusta la idea de conocer de cerca
los ejes transformadores de la entidad y la relacién fronteriza que guarda
Baja California con Estados Unidos, ya que estos factores emergen como
centrales para dotar a los estudiantes de conocimentos que les permitan
una mayor relacion con el espacio cotidiano. Los historiadores debemos ser
innovadores y tener mucha imaginacién para cumplir con las exigencias
actuales. Debemos captar ia idea de la innovacion en las Ciencias Sociales
y Ser participantes en los diversos ambitos de! movimiento social. Me uno a
la necesidad de formar historiadores con mas involucramiento en las
problematicas sociales y de aportar su grano de arena en las soluciones de
las mismas. El conocimiento de los historiadores tiene que tener un impacto
mas alla de las aulas, de los centros de investigacion o de los espacios
culturales. Por lo tanto, debe atreverse a entrar en los entornos de las
mayorias y abrir mas espacios laborales. En este tenor, me parece
adecuado que hayan reflexionado a partir de los lugares de trabajo de los
egresados y empleadores. La informacion recabada, permite un
acercamiento a las vicisitudes de los historiadores en el mercado laboral, y
este elemento es muy importante para el diagnéstico. La identificacion de
lugares y practicas histéricas, dictamina capacidades y debilidades de los
historiadores, y al mismo tiempo, permite estrategias para fortalecer la
formacion de los estudiantes, En este caso, el andlisis de la informacion
determin® fortalecer las areas de Divulgacion, Gestion y Pedagogia, con lo
que estoy de acuerdo. Pero, consilero que no debe dejar de atenderse
también el conocimiento de los estudiantes en el area de Investigacion, ya
gue se requieren mas recurscs humanos conectados con la realidad social.
Los datos sitUan el indice de empleos de los egresados y sus competencias
laborales, incluso, recomiendan fortalecer el programa  Estos
sefalamientos son importantes porque son un refiejo de su insercién en &l
mercado laboral y la puesta en marcha de sus conocimientos en la vida
cotidiana. Ceonsidero que esta apertura tiene gue tomar en cuenta la
situacién que guarda la entidad en términos econdmicos, politicos, sociales
y culturales. De igual manera, hay que profundizar mas en términos
regionales o binacionales. El acercamiento al espacic abrira mas
posibilidades de entender el estado actual del mercado laboral y su
proyeccién al futuro. En relacion a la Fundamentacion de la Profesion, aqui
se enumeran las instituciones con estudios en humanidades, pero también
se aborda el nivel educativo y sitios de interés para los egresados. También
se hace un diagndstico de la formacién de los historiadores mexicanos,
para replantear el caso de Baja California. Lo sobresaliente del
sefialamientc es replantear el lugar de los historiadores locales,
entendiendo que su conocimiento social y cultural los hace sul generis con
respecto a otros historiadores en el pais. Coincido en la necesidad de
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acercar a los estudiantes a su sociedad para vincularios & la realidad
inmediata. Es pertinente que los historiadores tengan un conociméento base
que los dignifique como profesores o investigadores, pero también otro
pragmético que los relacione con ambitos laborales del momento en la
gestibn y divulgacién. Hay que explotar las necesidades laborales del
presente para proyectar a los estudiantes de manera directa a la sociedad.
Lo mismo, hay gue actualizar el conocimiento de los historiadores en
cuanto a valores interdisciplinarios, pero también en cuanto a los valores
sociales y culturales propios del mismo avance de la sociedad. Me gusta el
comentario de gue se debe impulsar la cultura de la investigacion y la
educacion historicas. Estoy totalmente de acuerdo de que hay que pensar
histéricamente enfrentando las problematicas actuales. Me parece
adecuado perfilar un histonador que entienda |a necesidad del dialogo y la
critica permanente en un escenario local, nacional y mundial. Es pertinente
también que el historiador aplique su conocimiento para mejorar la
sociedad. Por lo que, me parece bien el agregado de que el historiador de
la UABC debe enfrentar los desafios de su entorno. Aplaudo la iniciativa de
un plan de estudios que afiance las competencias profesionales de los
historiadores en la investigacion, ensefianza, divulgacién y gestion. Por lo
que estoy de acuerdo en la necesidad de generar mas conocimiento sobre
las ciudades de Mexicali y Tijuana, asi como de Baja California y su regién.
Los avances en estos renglones redundaran en un mejor acercamiento a
Ias problematicas sociales, las que deberan impactar en la formacién de los
estudiantes, En lo tocante al Fundamento Institucional, se siguieron los
lineamientos de la UABC para su realizacién. De aqui hay que tomar o
relacionado al Plan de Estudios, dividido en seis dreas de conocimiento:
social, investigacion, historia de México y regional, historiografia, historia
mundial y docencla y gestibn De acuerdo a sus necesidades, las 48
materias asignadas llevan tres etapas: Tronco Comun, Disciplinaria y
Terminal. Para cubrir el mapa curricular se cuenta con 7 PTC repartidos
entre Mexicali y Tijuana. Las entrevistas revelaron problematicas en ambas
sedes, lo que los indujo a homologar un programa que atienda los
requerimientos de las dos sedes. Aqui, lo importante es afianzar la
formacién de los estudiantes en planteles adecuados y que en ambos
lugares se consigne la modalidad presencial en |as clases.

. Tercer Apartado. Alcances del programa educative Estoy plenamente de

acuerdo en el rubro de la misién de formar histortadores con sentido critico
¥ con responsabilidad social El otro agregado es el contexto de ia Frontera
Norte. También coincido en la necesidad de que los historiadores tengan
incidencia en ia sociedad en todo sentido. El objetivo general respalda la
obligacién de formar historiadores con conocimientos y herramientas en los
campos de la docencia, investigacién y divuigacion histérica. Los objetivos
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especificos atafien la praxis del histeriador con vocacién académica y
sacial.

. Cuarto Apartado. En torno al Plan de Estudios, sobresale lo del perfil de

ingreso donde se pretende que los estudiantes salgan con conocimientos
generales en historia regional, nacional y mundial. Asimismo, que tengan
habilidades para comprender lectura, redactar textos en espafiol, buscar
informacion, analizar informacién y manejar tecnologias del conocimiento.
Igual, también piden que tengan actitudes para el trabajo colaborativo,
creatividad, ser proactivos, gusto por lectura y escritura y tener disciplina.
También, se pondera que los estudiantes tengan valores de
responsabilidad, compromiso, disposicion al didlogo, respectoc a la
diversidad y empatia. Lo sefalade me parece pertinente en cuanto al
ingreso. En lo que toca al perfil de egreso, sobresale la necesidad de que el
estudiante pueda conocer procesos de conocimiento histdrico con
responsabilidad social e inclusion; lo mismo, que pueda investigar con &l
animo de teorias, metodologias y técnicas con impacto social; igual modo
se pide para organizar ensefanza y divulgacion de |a historia. En pocas
palabras, se propone que el historiador sea competente en su practica
profesional de conocer el pasado. En este tenor, el egresado podra
desempenfiarse tanto en el sector plblico y privado, asi como de forma
independiente. Comparto lo puntualizado en cuando al perfil de egreso. Lo
relativo a las caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de
formacion Basica, Disciplinaria y Terminal para materias obligatorias y
oplativas, me parecen adecuadas, aunque, a mi parecer el desglose de las
materias se aprecia mejor en las caracteristicas de los Unidades de
Aprendizaje por Area de Conocimiento. Aqui me gustan las propuestas de
Historia e Historiografia, Investigacion, Divulgacién, Ensefanza de la
Historia y Gestién y Patrimonio. Aunque, hay que precisar que en cuanto al
area de Historia e Historiografia, considero que tal vez hagan falla mas
materias informativas en Historia Mundial sobre todo para ver Asia y Africa
antigua y contemporanea, en todo caso, en las regiones que actuaimente
tienen mas impacto global, igualmente, considerc que hacen faita mas
materias de historia regional para comprender adecuadamente un largo
trecho del espacio. En este rubro me surgid la siguiente pregunta: Jcomo
esta pensado integrar al estado de Baja Calfornia en la cuestién regional?
En lo relativo al area de investigaciéon, la veo muy cargada de malerias
formativas que tal vez puedan fusionarse para ser mencs. Las &reas de
Divuigacién, Ensefianza de |a Historia y Gestién y Patrimonio, me parecen
adecuadas, incluso es sobresaliente la Inclusién del area de Divulgacion, ya
que es una opcion que no se explota en muchas otras licenciaturas
nacionales. En lo referente a la descripcion cuantitativa del plan de
estudios, ésta me parece bien. Mientras que en lo relacionado a la tipologia
de |as unidades de aprendizaje, estoy de acuerdo en su planteamiento. Por
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dltimo, en lo tocante a la equivalencia de las unidades de aprendizaje,
detecte que hay 28 materias nuevas respecto al plan anterior. En todas las
etapas se agregaron malerias, pero sobresalib la Etapa Terminal
Obligatoria, donde casi todas son nuevas. Otro apunte, es que entre las
nuevas matenas hay unas con contenidos tradicionales de las humanidades
como Introduccion a la Lengua y la Literatura de Hispanoamérica e
Introduccion a la Filosofia y otras modemas como Frontera y migraciones.
Asimismo, me parecen adecuadas las nuevas materias de Introduccion a la
Historia y Filosofia de la Historia, lo anterior, para fortalecer los
fundamentos de la disciplina.

En balance, considero pertinente la modificacién del Plan de Estudios de la
Licenciatura en Historia, ya que permitid actualizar el programa a las
condiciones imperantes en cuanto a la economia, politica, sociedad y cultura
de Baja California. En este sentido, al medificar el programa se cubre la
vinculacion de la oferta de recursos humanos a un mercado laboral frontefizo
con fuerte refacion nacional y mundial,

Atentamente,

Sl §-

/Dr. José Oscar Avila Juarez
Profesor-Investigador
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En la Tabla 12 se integra observaciones de los pares externos relacionadas con

el plan de estudios y la atencion dentro de la propuesta de modificacion curricular.

Tabla 12. Atencion de observaciones de pares externos.

No. | Observaciones

Resolucion o justificacién

Universidad Autébnoma de Querétaro

1 | Hacen falta mas materias informativas de
Historia, mundial, sobre todo para ver
Asia y Africa antigua y contemporanea

En comparaciéon con la version del plan
2006-2, esta nueva propuesta es menos
eurocéntrica en sus contenidos. Los
contenidos de las asignaturas de Historia e
Historiografia contemplan esos temas, sin
embargo, por el periodo de estudios es
complicado abordar los temas con tanta
profundidad. Lo recomendable seria abordar
la especializacién temética en programas de
posgrado.

2 | Hacen falta mas materias de historia
regional para comprender
adecuadamente un largo trecho del
espacio

En esta version del plan de estudios se
realizé una compactaciéon de las materias de
la historia mundial, nacional y regional de
manera mas eficiente, sin embrago, el
periodo que se menciona permanece en las
unidades de aprendizaje.

3 | ¢Como esta pensado integrar el Estado
de Baja California en la cuestion
regional?

La historia de Baja California se integra en
las asignaturas de Historia Regional y
Fronteras y Migraciones de México.
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Anexo 1. Formatos metodolégicos para la modificacion del plan de estudios del programa educativo Licenciatura

en Historia

FORMATO 1. PROBLEMATICAS Y COMPETENCIAS PROFESIONALES

egresados, es necesario realizar un
analisis historico de las sociedades,
a través de los marcos tedricos-
metodolégicos propios de la
historia, en constante actualizacion.

Probleméaticas Competencia profesional Ambitos
Segun el analisis de la profesion, el | 1. Analizar los procesos de construccion de los discursos | Incidird en sectores publicos y
mercado laboral y la opinion de los historicos a través el estudio de las diferentes escuelas | privados a nivel estatal,

del pensamiento histérico y los marcos tedricos
metodolégicos de la disciplina, con el objetivo de
fomentar la conciencia histérica y su funcion social, con
pensamiento critico, responsabilidad social e inclusion.

regional y nacional.

Investigaciéon: De acuerdo al
andlisis de la profesion, su mercado
laboral y el estudio de egresados,
existe la necesidad de general y
divulgar conocimiento historico que
permita a la sociedad y las

Conducir procesos formativos en escenarios formales y
no formales, mediante la planificacion, disefio y
aplicacion de técnicas, estrategias, métodos
pedagdgicos y herramientas tecnoldgicas para formar a
los estudiantes en el area de historia y humanidades,
con equidad y tolerancia.

Incidir4 en sectores publicos y
privados a nivel estatal,
regional, nacional e
internacional.
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Problematicas

Competencia profesional

Ambitos

organizaciones una mejor
comprension del pasado y su
relacion con el presente.

Docencia: Conforme al andlisis de
las necesidades sociales y del
mercado laboral, se requieren
profesionales con  habilidades
docentes para atender las
necesidades de formacion en
asignaturas de historia y
humanidades de todos los niveles
educativos en el estado de Baja
California.

3. Conducir procesos formativos en escenarios formales y

no formales, mediante la planificaciéon, disefio y
aplicacion de técnicas, estrategias, métodos
pedagdgicos y herramientas tecnoldgicas, para formar
a los estudiantes en el éarea de la historia y
humanidades, con equidad y tolerancia.

Incidir4 en sectores publicos y
privados a nivel estatal,
regional y nacional.

Gestion: La ampliacion de las areas
de accion de la profesion y del
mercado laboral actual, demandan
profesionales que contribuyan con
la valoracion y preservacion del
patrimonio histérico y cultural,
mediante el diagndstico y desarrollo
de estrategias de divulgacion y
difusion del conocimiento histérico.

Desarrollar estrategias para la divulgacion y difusion del
conocimiento y el patrimonio histérico, mediante el
diagnéstico y valoracion del estado de bienes histérico-
culturales, con el fin de contribuir a su preservacion, con
responsabilidad social, manejo ético de la informacion y
honestidad.

Incidird en sectores publicos y
privados a nivel estatal,
regional, nacional e
internacional.
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FORMATO 2. IDENTIFICACION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS QUE INTEGRAN CADA COMPETENCIA
PROFESIONAL

Competencia profesional

Competencias especificas

1. Analizar y sintetizar los procesos de

construccion de los discursos histéricos
a través del estudio de las diferentes
escuelas del pensamiento historico y los
marcos metodologicos de la disciplina,
con el fin de fomentar la conciencia
histérica y su funcion social, con
pensamiento critico, responsabilidad
social e inclusién.

1.1. Examinar las diferencias escuelas del pensamiento histérico, a través de su
produccion historiografica, con el fin de conocer sus transformaciones y
aportaciones, con actitud critica e inclusiva.

1.2. Analizar las distintas propuestas de la teoria de la historia, mediante la revision
de los autores contemporaneos, para comprender las bases epistemologicas de la
disciplina y del pensamiento historico, con integridad y pensamiento critico.

1.3. Explicar los diversos procesos historicos, para constituir la conciencia histdrica,
mediante el estudio de la relacién entre los periodos, acontecimientos, etapas,
coyunturas y actores, desde una perspectiva integral del entorno y del mundo que
lo rodea.

General conocimiento histérico a partir
de la aplicaciéon de las metodologias y
técnicas de investigacion propias de las
humanidades y las ciencias sociales,
gue permita a la sociedad vy
organizaciones una mejor comprension
del pasado y su relacion con el presente,
con responsabilidad en el manejo de la
informacién y profesionalismo.

2.1. Analizar con rigor las metodologias y técnicas de investigacion propias de la
disciplina, mediante la identificacion y estudio de sus caracteristicas e instrumentos,
para su aplicacion y desarrollo de la investigacion historica.

2.2. Disefiar proyectos de investigacion historica, mediante la aplicacion de las
metodologias y técnicas de investigacién propias de la disciplina, para producir
conocimiento significativo sobre el pasado y el presente de las sociedades, con
integridad intelectual y rigor metodolégico.

2.3. Comunicar el conocimiento histérico generado, a través de distintos formatos
de difusién pertinentes de la disciplina, con el fin de contribuir al saber histérico de
la sociedad, con responsabilidad social y ética profesional.

Conducir procesos formativos en
escenarios formales y no formales,
mediante la planificacion, disefio y
aplicacion de técnicas, estrategias,
métodos pedagoégicos y herramientas
tecnolégicas, para formar a los

3.1. Planear procesos formativos a partir de los conocimientos teérico-
metodolégicos de la pedagogia y herramientas tecnolégicas, para la ensefianza de
la historia y las humanidades en escenarios formales y no formales, con empatia y
respeto.

3.2. Conducir procesos de formacién para facilitar la apropiacion de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes de la historia y las humanidades que permitan la
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Competencia profesional

Competencias especificas

estudiantes en el area de historia y
humanidades, con equidad y tolerancia.

transformacion de la
responsabilidad social.

realidad donde se intervenga, con asertividad vy

3.3. Evaluar el aprendizaje de conocimientos, habilidades, valores y actitudes del
area de la historia y las humanidades, a través de las técnicas e instrumentos que
determinen el logro de los objetivos educacionales, con ética y honestidad.

Desarrollar  estrategias para la
divulgacion y difusién del conocimiento y
el patrimonio histérico, mediante el
diagndstico y valoracion del estado de
bienes historico-culturales, con el fin de
contribuir a su preservacion, con
responsabilidad social, manejo ético de
la informacion y honestidad.

4.1. Diagnosticar el estado de bienes histérico-materiales e inmateriales, a fin de
disefiar programas y estrategias de conservacion y proteccion en colaboracién con
diversos sectores sociales, mediante la aplicacion de normas y criterios
multidisciplinares, con rigurosidad y honestidad.

4.2. Implementar estrategias y programas de conservacion y registro patrimonial,
por medio de la colaboracion con areas disciplinares especializadas pertinentes,
para que deriven en el mejoramiento del entorno natural, cultural y social de la
comunidad con inclusién y responsabilidad social.

4.3 Evaluar las estrategias y los programas aplicados para la conservacion y
proteccion de bienes histéricos-culturales, a través del uso de metodologias y
herramientas apropiadas, con actitud abierta y critica a la colaboracion
interdisciplinaria y multidisciplinaria.

4.4 Disefiar estrategias de comunicacion para la preservacion y conservacion del
patrimonio histérico, a través del uso de métodos, técnicas y formatos
multidisciplinarios, para promover la memoria y cultura histéricas, asi como la
creacion de nuevas audiencias con apertura e inclusion.
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FORMATO 3. ESTABLECIMIENTO DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Competencia profesional 1: Analizar y sintetizar los procesos de construccién de los discursos histéricos a través del estudio de
las diferentes escuelas del pensamiento histérico y los marcos teérico-metodolégicos de la disciplina, con el fin de fomentar la
conciencia histérica y su funcion social, con pensamiento critico, responsabilidad social e inclusion.

Competencias especificas

Evidencias de aprendizaje

1.1. 1.1 Examinar las diferentes corrientes del pensamiento
histérico a través de su produccién historiogréfica, con el fin
de conocer sus transformaciones y aportaciones, con
actitud critica e inclusiva.

Infografia que describa las caracteristicas de cada escuela del
pensamiento y sus autores principales, a fin de identificar
aportaciones teoricas y metodoldgicas y las transformaciones de la
disciplina, respaldado por un texto escrito con apego a fuentes como
respaldo de la imagen.

1.2. Analizar las distintas propuestas de la teoria de la
historia, mediante la revision de los autores
contemporaneos, para comprender las bases
epistemoldgicas de la disciplina y del pensamiento
histérico, con integridad y pensamiento critico.

Informe escrito de una investigacion documental en donde
analicen e integren las aportaciones conceptuales de cada
propuesta teédrica de la historia.

1.3. Explicar los diversos procesos historicos, para
constituir la conciencia histérica, mediante el estudio
de la relacion entre los periodos, acontecimientos,
etapas, coyunturas y actores, desde una perspectiva
integral del entorno y del mundo que lo rodea.

Ensayo en el cual se explica como se constituye la conciencia
histérica, mediante el andlisis de conceptos como espacio y
temporalidad, periodo, horizonte, acontecimiento, etapa,
coyunturas y actor.
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Competencia profesional 2: Generar conocimiento histérico a partir de la aplicacion de las metodologias y técnicas de
investigacion propias de las humanidades y las ciencias sociales, que permita a la sociedad una mejor comprension del
pasado y su relacion con el presente, con responsabilidad en el manejo de informacion y profesionalismo.

Competencias especificas

Evidencias de aprendizaje

2.1 Analizar con rigor las metodologias y técnicas de
investigacion propias de la disciplina, mediante la
identificacion 'y estudio de sus caracteristicas e
instrumentos, para su aplicacion y desarrollo de
investigacion historica.

Portafolio de evidencias que integre el disefio de los diferentes

instrumentos para realizar investigacion historica.

2.2 Disefar proyectos de investigacion histdrica, mediante
la aplicacién de las metodologias y técnicas de investigacion
propias de la disciplina, para producir conocimiento
significativo sobre el pasado y el presente de las
sociedades, con integridad intelectual y rigor metodolégico.

Disefio de un protocolo de investigacion histérica que integre

puntualmente:
e Tema
e Titulo
o Planteamiento del problema
« Estado de la cuestion/del arte
e Preguntas de investigacion
o Hipotesis
e Marco tedrico-conceptual
« Justificacion
o Objetivos general y especificos
« Disefio metodolégico
o Fuentes y referencias

2.3 Comunicar el conocimiento histdrico generado, a través
de distintos formatos de difusién pertinentes de la disciplina,
con el fin de contribuir al saber histérico de la sociedad, con
responsabilidad social y ética profesional

Presenta los resultados de una investigacion histérica a través de
distintos formatos (articulo, video, tesis, tesina, guion museolégico,

informe de investigacion, conferencia).
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Competencia profesional 3: Conducir procesos formativos en escenarios formales y no formales, mediante la
planificacion, disefio y aplicacion de técnicas, estrategias, métodos pedagdgicos y herramientas tecnoldgicas, para formar
a los estudiantes en el area de historia y humanidades, con equidad y tolerancia.

Competencias especificas

Evidencias de aprendizaje

3.1 Planear procesos formativos a partir de los
conocimientos tedrico-metodoldgicos de la pedagogia y
herramientas tecnologicas, para la ensefianza de la historia
y las humanidades en escenarios formales y no formales,
con empatia y respeto.

Planeacién didactica para promover el

incluya:
Datos de identificacion del curso.

Encuadre.

Contenidos de aprendizaje.

Secuencia didactica.

Estrategias de ensefianza-aprendizaje.
Calendarizacion.

Recursos y materiales didacticos.

. Evaluacion del Aprendizaje.
10.Referencias.

©CoNOGOR~WNE

conocimiento 'y
desarrollo de competencias en un escenario especifico, que

Competencias generales y especificas a desarrollar.

3.2 Conducir procesos de formacion para facilitar la
apropiacion de conocimientos, habilidades, valores vy
actitudes de la historia y las humanidades que permitan la
transformacion de la realidad donde se intervenga, con
asertividad y responsabilidad social.

Demostracion del

desempefio académico en ambientes de
aprendizaje utilizando métodos, estrategias, técnicas pedagoégicas y
materiales didacticas que promuevan el desarrollo de competencias.

3.3 Evaluar el aprendizaje de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes del area de historia y
las humanidades a través de técnicas e instrumentos
gue determinen el logro de los objetivos educacionales,
con ética y honestidad.

Portafolio de evidencias que integre el disefio de instrumentos de

evaluacion del aprendizaje diagndstica, formativa y sumativa.
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Competencia profesional 4: Desarrollar estrategias para la divulgacion y difusion del conocimiento y el patrimonio
historico, mediante el diagndstico y valoracién del estado de bienes histérico-culturales, con el fin de contribuir a su
preservacion, con responsabilidad social, manejo ético de la informacion y honestidad.

Competencias especificas

Evidencias de aprendizaje

4.1 Diagnosticar el estado de bienes historico-
materiales e inmateriales, a fin de disefiar programas y
estrategias de conservacion y proteccion en
colaboracion con diversos sectores sociales, mediante
la aplicacién de normas y criterios multidisciplinares,
con rigurosidad y honestidad.

Reporte sobre el estado actual de un bien histérico-material e
inmaterial que integre: la descripcion de caracteristicas, periodo,
condiciones, ubicacion

4.2. Implementar estrategias y programas de conservacion
y registro patrimonial, por medio de la colaboracion con
areas disciplinares especializadas pertinentes, para que
deriven en el mejoramiento del entorno natural, cultural y
social de la comunidad con inclusiéon y responsabilidad
social.

Disefla e implementa un catalogo de estrategias y programas
pertinentes para la recuperacién, conservacion y registro de un bien
histérico-material e inmaterial especifico. Detallando el requerimiento
de recursos humanos, financieros, materiales asi como tiempo de
ejecucion.

4.3 Evaluar las estrategias y los programas aplicados para
la conservacion y proteccién de bienes histéricos-culturales,
a través del uso de metodologias y herramientas
apropiadas, con actitud abierta y critica a la colaboracién
interdisciplinaria y multidisciplinaria.

Medir a través de un instrumento de evaluacion los resultados del
diagnéstico, disefio e implementacién de estrategias y programas de
conservacion y registro de un bien histérico-material e inmaterial
especifico.

4.4 Disefiar estrategias de comunicacion para la
preservacion y conservacion del patrimonio historico, a
través del uso de métodos, técnicas y formatos
multidisciplinarios, para promover la memoria y cultura
historicas, asi como la creacidon de nuevas audiencias con
apertura e inclusion.

Disefia e implementa estrategias de comunicacion mas Optimas,
tomando en cuenta el tipo de publico al que se van a comunicar los
resultados obtenidos, y orientado a la promocion de la memoria y
cultura historica.
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FORMATO 4. ANALISIS DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, DESTREZAS,

ACTITUDES Y VALORES

Competencia profesional 1: Analizar y sintetizar los procesos de construccion de los discursos historicos a través del
estudio de las diferentes escuelas del pensamiento histérico y los marcos tedrico-metodolégicos de la disciplina, con el fin
de fomentar la conciencia histérica y su funcion social, con pensamiento critico, responsabilidad social e inclusion.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
1.1 Examinar las diferentes Formas de periodizar la Descripcion Creativa. Actitud critica
escuelas del pensamiento historia y la historiografia: Andlisis Innovadora. Responsabilidad
historico, a través de su Prehistoria, Historia e sintesis Pensamiento Etica
produccion historiografica, con el | historiografia de la Organizar analitico. Orden
fin de conocer sus antigiiedad, historia e informacion Critica. Disciplina
transformaciones y aportaciones, | historiografia de la edad Lectura critica Respeto
con actitud critica e inclusiva. Media a la llustracion, Expresion oral Rigor

Evidencia de aprendizaje:

Infografia que describa las
caracteristicas de cada escuela
del pensamiento y sus autores
principales, a fin de identificar
aportaciones tedricas y
metodolégicas y las
transformaciones de la disciplina,
respaldado por un texto escrito
con apego a fuentes como
respaldo de la imagen.

historia e historiografia de
la ilustracion a la primera
guerra mundial. Historia
global del siglo XX.
Historia de los procesos de
profesionalizacion,
institucionalizacion y
cientifizacion de la
historiografia (siglos XIX 'y
XX).

Historia e historiografia de
México antiguo, colonial,
siglo XXy
contemporaneo.
Corrientes historiograficas
contemporaneas
Historicismo

Positivismo

Materialismo historico
Historia intelectual

Interpretacién
Lectura y analisis de
textos académicos,
histéricos y de
disciplinas afines.
Comparacion y
contextualizacion de
las distintas
corrientes y escuelas
de pensamiento
historico.

Lecturay
comprension de
textos académicos en
una segunda lengua
(inglés).
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Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes

Valores

historia de las
mentalidades
Estructuralismo
Escuela de los Annales
Historia social
Microhistoria

Historia politica
Historia econémica
Historia cultural
Sociologia histérica
Historia intelectual
Historia del tiempo
presente

Historia global

Giro espacial

Historia de las mujeres
Historia Global

Giro culturalista
subalternidad
Globalizacion

Medio ambiente
Temporalidad

Historia regional
Historia del Tiempo
presente

Historia Transnacional
Historia inmediata
Historia aplicada
Estudios de la memoria
Funcién social de la
historia

historia demogréfica
Biografia y prosopografia
Relacion Historia-memoria
Posmodernidad
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
1.2 Analizar las distintas | Fundamentos Lectura critica -Creativa. Orden
propuestas de la teoria de la | epistemoldgicos de la Interpretacion Disciplina
historia, mediante la revision de | historia: Expresion  oral vy | -Innovadora. Integridad
los autores contemporaneos, para | Epistemologia escrita, Inclusién
comprender las bases | Teoria del conocimiento Argumentacion -Pensamiento
epistemolégicas de la disciplina y | Filosofia del conocimiento | Descripcidn analitico.
del pensamiento histérico, con | Filosofia de la Historia Andlisis
integridad y pensamiento critico. corrientes clasicas y Sintesis -Critica.

contemporaneas de teoria | Seleccionar
Evidencia de aprendizaje: y epistemologia de la informacién
historia: Jerarquizar
Informe escrito de una | Historicismo, positivismo, informacion
investigacion  documental en | filosofia analitica de la Organizar fuentes
donde analicen e integren las | historia, el giro linguistico Dominio de un
aportaciones conceptuales de | en la filosofiay en la segundo idioma
cada propuesta tet6rica de la | historia, la teoria Habilidades de
historia. narrativista de la historia, pensamiento
posmodernidad y
pensamiento histérico.
1.3 Explicar los diversos procesos | Espacio y territorio Observacion -Propositiva. Manejo ético de
historicos, para constituir la | Paisaje Distinguir los informacion
conciencia histérica, mediante el | Lugar procesos sociales -Analitica. Orden
estudio de la relacién entre los | Regién Reflexion critica del Disciplina
periodos, acontecimientos, | Expansion entorno y mundo que | -Autoaprendizaje. | Incluyente
etapas, coyunturas Yy actores, | Colonizaciény lo rodea Trabajo individual
desde una perspectiva integral del | descolonizacion Lectura de -Critica. y en equipo
entorno y del mundo que lo rodea. | Estructuras nacionales comprension Dialogo
Grupos humanos Redaccion de textos | -Objetiva. Inclusion
Evidencia: Ensayo en el cual se | Movimientos sociales Expresion oral y Tolerancia

explica como se constituye la
conciencia histérica, mediante el
andlisis de las relaciones entre
periodos, acontecimientos,
etapas, coyunturas y actores.

Migraciones
Fronteras

Género

Relaciones humanas
Globalizaciones

escrita

clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Lineas de tiempo con | Periodos historicos
herramientas Estructura, coyuntura,
dimensiones (

social, econémica,
politica, cultural)
Estado-nacion,
Liberalismo
Conservadurismo
Comunismo
Autoritarismo
Modernizacion,
modernidad,
industrializaciéon
revuelta y rebelién
Prehistoria,
Antigliedad,

Edad Media,
Renacimiento,
Absolutismo,

Epoca moderna

Epoca contemporanea,
México Antiguo y
prehispanico, conquista,
colonial.

México del siglo XVIII
al XX.

Historia de Europa, Asia,
Africa y Oceania
Historia del tiempo
presente
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Competencia profesional 2: Generar conocimiento histérico, a partir de la aplicacion de las metodologias y técnicas de investigacién
propias de las humanidades y las ciencias sociales, que permita a la sociedad y organizaciones una mejor comprension del pasado y
su relacién con el presente, con responsabilidad en el manejo de informacién y profesionalismo.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
2.1 Analizar con rigor las | Metodologias de la Actitud critica
metodologias y técnicas de | investigacion. Observacion -Propositiva. Responsabilidad
investigacion propias de la | Observacion Distinguir los Etica
disciplina, mediante la | Documentacion procesos sociales -Analitica. Orden
identificacion y estudio de sus | Andlisis de fuentes Reflexion critica del Disciplina
caracteristicas e instrumentos, | Instrumentos entorno y mundo que | -Autoaprendizaje. | Respeto
para su aplicacion y desarrollo de | Métodos cualitativos y lo rodea Rigor
investigacion historica. Cuantitativos. Lectura de -Critica.

Elaboracion de marcos comprension
tedricos. Redaccién de textos -Objetiva.
Expresion oral y
escrita
clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion
2.2 Disefiar proyectos de | Metodologias de la Observacion -Propositiva. Actitud critica
investigacion histdrica, mediante | investigacion. Distinguir los Responsabilidad
la aplicacién de las metodologias | Observacion procesos sociales -Analitica. Etica
y técnicas de investigacién propias | Documentacién Reflexion critica del Orden
de la disciplina, para producir | Analisis de fuentes entorno y mundo que | -Autoaprendizaje. | Disciplina
conocimiento significativo sobre el | Instrumentos lo rodea Respeto
pasado y el presente de las | Métodos cualitativosy Lectura de -Critica. Rigor
sociedades, con integridad | Cuantitativos. comprension
intelectual y rigor metodolégico Elaboracion de marcos Redaccién de textos -Objetiva.
teoricos. Expresion oral y
Metodologia de la historia | escrita
oral. clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
2.3 Comunicar el conocimiento | Elaboracion de Observacion
histérico generado, a través de | Podcast. Distinguir los -Propositiva. Actitud critica
distintos formatos de difusion | Canales de you tube. procesos sociales Responsabilidad
pertinentes de la disciplina, con el | Proyectos de digitalizacién | Reflexién critica del -Analitica. Etica

fin de contribuir al saber histérico
de la sociedad, con
responsabilidad social y ética
profesional.

de archivos.

Proyectos de difusibn a
través de Facebook y otras
plataformas digitales.
Elaboracion de guiones
para radio y documentales

entorno y mundo que
lo rodea

Lectura de
comprension
Redaccién de textos
Expresion oral y
escrita

clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion

-Autoaprendizaje.
-Critica.

-Objetiva.

Orden
Disciplina
Respeto
Rigor

Competencia profesional 3: Conducir procesos formativos en escenarios formales y no formales, mediante la planificacion, disefio
y aplicacion de técnicas, estrategias, métodos pedagdgicos y herramientas tecnoldgicas, para formar a los estudiantes en el area de
historia y humanidades, con equidad y tolerancia.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
3.1 Planear procesos formativos a | Observacion del contexto Observacion -Propositiva. Actitud critica
partir de los conocimientos | docente. Distinguir los Responsabilidad
tedrico-metodolégicos  de  1a | glaboracién de procesos sociales -Analitica. Etica

pedag(,)g_l’a y herrami~entas planeaciones didacticas. Reflexién critica del o O_rde_n _
tecnoldgicas, para la ensefanza entorno y mundo que | -Autoaprendizaje. | Disciplina
de la historia y las humanidades | Desarrollo e lo rodea Respeto
en escenarios formales y no | implementacion de Lectura de -Critica. Rigor
formales, con empatia y respeto. | estrategias didacticas comprension

formales y para ambientes | Redaccion de textos | -Objetiva.

virtuales.

Desarrollo de
competencias
pedagdgicas.
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apropiacion de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes
de la historia y las humanidades
gue permitan la transformacion de
la realidad donde se intervenga,
con asertividad y responsabilidad
social.

Elaboracion de
planeaciones didacticas.
Desarrollo e
implementacién de
estrategias didacticas
formales y para ambientes
virtuales.

procesos sociales
Reflexién critica del
entorno y mundo que
lo rodea

Lectura de
comprension
Desarrollo de
competencias
pedagdgicas.
Desarrollos de
estrategias didacticas
formales y virtuales.

Autoaprendizaje.
Critica.
Objetiva.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
3.2 Conducir procesos de Observacién del contexto Observacion Propositiva. Actitud critica
formacion para facilitar la docente. Distinguir los Analitica. Responsabilidad

Etica
Orden
Disciplina
Respeto
Rigor

Competencia profesional 4. Desarrollar estrategias para la divulgacion y difusiébn del conocimiento y el patrimonio
histérico, mediante el diagndstico y valoracién del estado de bienes historico-culturales, con el fin de contribuir a su
preservacion, con responsabilidad social, manejo ético de la informacion y honestidad.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
4.1 Diagnosticar el estado de Observacion y diagnéstico | Observacion Propositiva. Actitud critica
bienes histérico-materiales e de las necesidades Distinguir los Analitica. Responsabilidad

inmateriales, a fin de disefiar
programas y estrategias de
conservacion y proteccion en
colaboracion con diversos
sectores sociales, mediante la
aplicacién de normas y criterios
multidisciplinares, con rigurosidad
y honestidad.

patrimoniales
comunitarias.

Evaluacion de los bienes
patrimoniales.
Elaboracion de proyectos.
Busqueda de
financiamiento.

procesos sociales
Reflexion critica del
entorno y mundo que
lo rodea

Lectura de
comprension
Redaccion de textos
Expresion oral y
escrita

Autoaprendizaje.
Critica.
Objetiva.

Etica
Orden
Disciplina
Respeto
Rigor
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion
4.2. Implementar estrategias y Metodologia para la gestion | Observacion Actitud critica
programas de conservacion y cultural. Distinguir los -Propositiva. Responsabilidad
registro patrimonial, por medio de | Prospeccion. procesos sociales Etica
la colaboracion con areas Negociacion. Reflexion critica del -Analitica. Orden
disciplinares especializadas Formulacion. entorno y mundo que Disciplina
pertinentes, para que deriven en Revision. lo rodea -Autoaprendizaje. | Respeto
el mejoramiento del entorno Marco. Lectura de Rigor
natural, cultural y social de la Plan comprension -Critica.
comunidad con inclusién y Disefio organizacional. Clasificar, seleccionar
responsabilidad social. Seguridad. y discriminar -Objetiva.
Difusion. informacion
Evaluacion. Diagndstico y
desarrollo de
proyectos de
conservacion.
4.3 Evaluar las estrategias y los | Formulacion. Observacion Actitud critica
programas aplicados para la | Revision. Distinguir los Responsabilidad
conservacion 'y proteccion de | Marco. procesos sociales Etica
bienes historicos-culturales, a | Plan Reflexion critica del Orden
través del uso de metodologias y | Disefio organizacional. entorno y mundo que Disciplina
herramientas apropiadas, con | Seguridad. lo rodea Respeto
actitud abierta y critica a la | Difusion. Lectura de Rigor
colaboracién interdisciplinaria y | Evaluaciéon comprension

multidisciplinaria.

Redaccién de textos
Expresion oral y
escrita

clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion
Diagndstico y
desarrollo de
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
proyectos de
conservacion.
4.4 Disefiar estrategias de Elaboracion de Observacion -Propositiva. Actitud critica
comunicacion para la Podcast. Distinguir los Responsabilidad
preservacion y conservacion del Canales de you tube. procesos sociales -Analitica. Etica

patrimonio historico, a través del
uso de métodos, técnicas y
formatos multidisciplinarios, para
promover la memoria y cultura
historicas, asi como la creacion
de nuevas audiencias con
apertura e inclusion.

Proyectos de digitalizacion
de archivos.

Proyectos de difusibn a
través de Facebook y otras
plataformas digitales.
Elaboracion de guiones
para radio y documentales.

Reflexion critica del
entorno y mundo que
lo rodea

Lectura de
comprension
Redaccién de textos
Expresion oral y
escrita

clasificar, seleccionar
y discriminar
informacion
Diagndstico y
desarrollo de
proyectos de
conservacion.
Aplicacion de
proyectos de
conservacion.
Evaluacién de
proyectos.

-Autoaprendizaje.
-Critica.

-Objetiva.

Orden
Disciplina
Respeto
Rigor
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FORMATO 5. IDENTIFICACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE Y UNIDADES DE APRENDIZAJE

INTEGRADORAS

Competencia profesional 1: Analizar y sintetizar los procesos de construccion de los discursos historicos a través del
estudio de las diferentes escuelas del pensamiento historico y los marcos metodoldgicos de la disciplina, con el fin de
fomentar la conciencia histérica y su funcion social, con pensamiento critico, responsabilidad social e inclusion.

produccién historiogréafica, con el
fin de conocer sus
transformaciones y aportaciones,
con actitud critica e inclusiva.

Historia e
Historiografia de

la Edad Media al
Renacimiento

Historia e
Historiografia de
Nueva Espafia,
Siglo XVI al XIX

Historia e
Historiografia de los
Imperios de
Ultramar a 1918

Historia e

Historiografia  del
México
Independiente hasta
el Porfiriato
Historiografia  del
Mundo
Contemporaneo
Historia e
Historiografia de la
Revolucion

Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

1.1. Examinar las diferencias Historia e | Problemas Terminal Historia e
escuelas del pensamiento Historiografia de Historiograficos Historiografia
histérico, a través de su Imperios Antiguos | Actuales
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

Mexicana al Estado
Posrevolucionario
Historia
Historiografia del
México
Contemporaneo
1.2. Analizar las distintas Introduccion a la Problemas Terminal Historia e
propuestas de la teoria de la Historia Historiograficos Historiografia
historia, mediante la revision de Teoria de la Historia | Actuales
los autores contemporaneos, para Historia e
comprender las bases Historiografia del
epistemoloégicas de la disciplina y México
del pensamiento histérico, con Contemporaneo
integridad y pensamiento critico.
1.3. Explicar los diversos procesos Historia e | Problemas Terminal Historia e
histéricos, para constituir la Historiografia de Historiograficos Historiografia
conciencia historica, mediante el Imperios Antiguos Actuales

estudio de la relacion entre los
periodos, acontecimientos,
etapas, coyunturas y actores,
desde una perspectiva integral del
entorno y del mundo que lo rodea.

México Antiguo
Fronteras y
Migraciones
Historia del Arte en
Ameérica

Fronteras y
Migraciones
Historia  Regional
del Siglo XVI al XIX
Historia e
Historiografia de

la Edad Media al
Renacimiento
Historia e
Historiografia de
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

Nueva Espairia,
Siglo XVI al XIX
Fronteras Yy
Migraciones de
México

Historia  Regional
del Siglo XX
Historia e
Historiografia de los
Imperios de
Ultramar a 1918
Historia e

Historiografia  del
México
Independiente hasta
el Porfiriato
Historiografia  del
Mundo
Contemporaneo
Historiade 1918 a la
Crisis del 2008
Historia e
Historiografia de la
Revolucion
Mexicana al Estado
Posrevolucionario
Historia
Historiografia del
México
Contemporaneo
Introduccioén a la
Historia

Teoria de la Historia
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

e Historia e

Historiografia del
México
Contemporaneo

Competencia profesional 2: General conocimiento histérico a partir de la aplicacién de las metodologias y técnicas de
investigacion propias de las humanidades y las ciencias sociales, que permita a la sociedad y organizaciones una mejor comprension

del pasado y su relacién con el presente, con responsabilidad en el manejo de la informacion y profesionalismo.

Competencia especifica Conjunto de unidades Unidad de Etapa de Area de
de aprendizaje aprendizaje formacion conocimiento
integradora

2.1. Analizar con rigor las | e Taller de Paleografia Seminario de Terminal Investigacion

metodologias y técnicas de | e« Geografia Historica Redaccién de Tesis Il

investigacion propias de la | e Fuentes y

disciplina, mediante la Repositorios para la

identificacion y estudio de sus Investigacion

caracteristicas e instrumentos, Histérica

para su aplicacion y desarrollo de | ¢ Métodos Cualitativos

la investigacion historica. e Métodos
Cuantitativos

2.2. Diseflar proyectos de | e Taller de Paleografia Seminario de Terminal Investigacion

investigacion histérica, mediante
la aplicaciéon de las metodologias
y técnicas de investigacion
propias de la disciplina, para
producir conocimiento significativo
sobre el pasado y el presente de
las sociedades, con integridad
intelectual y rigor metodoldégico.

e Geografia Histérica
e Fuentes y
Repositorios para
e la Investigacion

Historica
e Métodos Cualitativos
¢ Métodos
Cuantitativos

Redaccién de Tesis Il
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historico generado, a través de
distintos formatos de difusién
pertinentes de la disciplina, con el
fin de contribuir al saber histérico
de la sociedad, con
responsabilidad social y ética
profesional.

Geografia Histérica
Fuentes y
Repositorios para

la Investigacién
Historica

Métodos Cualitativos
Métodos
Cuantitativos

Taller de Proyecto de
Investigacion
Seminario de
Redaccion de Tesis |

Redaccién de Tesis Il

Competencia especifica Conjunto de unidades Unidad de Etapa de Area de
de aprendizaje aprendizaje formacion conocimiento
integradora
Taller de Proyecto de
Investigacion
2.3. Comunicar el conocimiento Taller de Paleografia Seminario de Terminal Investigacion

Competencia profesional 3: Conducir procesos formativos en escenarios formales y no formales, mediante la
planificacion, disefio y aplicacion de técnicas, estrategias, métodos pedagogicos y herramientas tecnologicas, para formar

a los estudiantes en el area de historia y humanidades, con equidad y tolerancia.

Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

3.1. Planear procesos formativos Historia e | Planeacion Didactica Terminal Ensefianza de la

a partir de los conocimientos
tedrico-metodoldgicos de la
pedagogia y herramientas
tecnolégicas, para la ensefianza
de la historia y las humanidades

Historiografia de
Imperios Antiguos
México Antiguo
Fronteras y
Migraciones

Historia
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

en escenarios formales y no
formales, con empatia y respeto.

Historia del Arte en
Ameérica

Fronteras y
Migraciones
Historia  Regional
del Siglo XVI al XIX
Historia e
Historiografia de

la Edad Media al
Renacimiento

Historia e
Historiografia de
Nueva Espania,
Siglo XVI al XIX
Fronteras y
Migraciones de
México

Historia  Regional
del Siglo XX
Historia e
Historiografia de los
Imperios de
Ultramar a 1918
Historia e

Historiografia  del
México
Independiente hasta
el Porfiriato
Historiografia  del
Mundo
Contemporaneo
Historia de 1918 a la
Crisis del 2008
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Competencia especifica

Conjunto de
unidades de
aprendizaje

Unidad de
aprendizaje
integradora

Etapa de
formacioén

Area de
conocimiento

Historia e
Historiografia de la
Revolucion
Mexicana al Estado
Posrevolucionario
Historia
Historiografia del
México
Contemporaneo
Introduccién a la
Historia

Teoria de la Historia
Historia e
Historiografia  del
México
Contemporaneo
Historia de la
Educacion en
México

3.2.  Conducir procesos de
formacion para facilitar la
apropiacion de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes de
la historia y las humanidades que
permitan la transformacion de la
realidad donde se intervenga, con
asertividad y responsabilidad
social.

Historia e
Historiografia de
Imperios Antiguos
México Antiguo
Fronteras y
Migraciones
Historia del Arte en
América

Fronteras y
Migraciones
Historia  Regional

del Siglo XVI al XIX

Planeacion Didactica

Terminal

Ensefanza de la
Historia
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

Historia e

Historiografia de
la Edad Media al
Renacimiento

Historia e
Historiografia de
Nueva Espafia,
Siglo XVI al XIX
Fronteras y
Migraciones de
México

Historia  Regional
del Siglo XX
Historia e
Historiografia de los
Imperios de
Ultramar a 1918
Historia e

Historiografia  del
México
Independiente hasta
el Porfiriato
Historiografia  del
Mundo
Contemporaneo
Historia de 1918 a la
Crisis del 2008
Historia e
Historiografia de la
Revolucion
Mexicana al Estado
Posrevolucionario
Historia
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Competencia especifica

Conjunto de
unidades de
aprendizaje

Unidad de
aprendizaje
integradora

Etapa de
formacioén

Area de
conocimiento

Historiografia del
México
Contemporaneo
Introduccion a la
Historia

Teoria de la Historia
Historia e
Historiografia del
México
Contemporaneo
Estrategias de
Ensefanzay
Aprendizaje

3.3. Evaluar el aprendizaje de
conocimientos, habilidades,
valores y actitudes del area de la
historia y las humanidades, a
través de las técnicas e
instrumentos que determinen el
logro de los objetivos
educacionales, con ética vy
honestidad.

Historia e
Historiografia de
Imperios Antiguos
México Antiguo
Fronteras y
Migraciones
Historia del Arte en
Ameérica

Fronteras y
Migraciones
Historia  Regional
del Siglo XVI al XIX
Historia e
Historiografia de

la Edad Media al
Renacimiento
Historia e
Historiografia de

Planeacion Didactica

Terminal

Ensefanza de la
Historia
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

Nueva Espania,
Siglo XVI al XIX
Fronteras y
Migraciones de
México

Historia  Regional
del Siglo XX
Historia e
Historiografia de los
Imperios de
Ultramar a 1918
Historia e

Historiografia  del
México
Independiente hasta
el Porfiriato
Historiografia  del
Mundo
Contemporaneo
Historia de 1918 a la
Crisis del 2008
Historia e
Historiografia de la
Revolucion
Mexicana al Estado
Posrevolucionario
Historia
Historiografia del
México
Contemporaneo
Introduccioén a la
Historia

Teoria de la Historia

146



Competencia especifica Conjunto de Unidad de Etapa de Area de
unidades de aprendizaje formacién conocimiento
aprendizaje integradora

Historia e

Historiografia del
México
Contemporaneo
Evaluacion del
Aprendizaje

Competencia profesional 4. Desarrollar estrategias para la divulgacion y difusiébn del conocimiento y el patrimonio
historico, mediante el diagndstico y valoracion del estado de bienes historico-culturales, con el fin de contribuir a su
preservacion, con responsabilidad social, manejo ético de la informacion y honestidad.

Competencia especifica Conjunto de Unidad de aprendizaje Etapa de Area de
unidades de integradora formacion conocimiento
aprendizaje

4.1. Diagnosticar el estado de Métodos e Implementacion y Terminal e Gestiony
bienes  histérico-materiales e Cualitativos Evaluacion de Patrimonio
inmateriales, a fin de disefar Métodos Proyectos Culturales
programas 'y estrategias de Cuantitativos
conservaqén y proteccu_')n en Fuentes y
colaboracién con diversos Repositorios para la
sectores sociales, mediante la InvFe)sti aciénp
aplicacion de normas y criterios Histériga
multidisciplinares, con rigurosidad .
y honestidad. Conservacion y
Preservacion del
Patrimonio
Cultural en
México
Métodos e Implementacion y Terminal e Gestiony
4.2. Implementar estrategias y Cualitativos Evaluacién de Patrimonio

programas de conservacion y

Proyectos Culturales
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de aprendizaje Etapa de Area de
unidades de integradora formacién conocimiento
aprendizaje

registro patrimonial, por medio de Métodos
la  colaboracion con éreas Cuantitativos
disciplinares especializadas Fuentes y
pertinentes, para que deriven en el Repositorios para la
mejoramiento del entorno natural, Investigacion
cultural y social de la comunidad Historica
con inclusiébn y responsabilidad Conservacion y
social. Preservacion del
Patrimonio
Cultural en
México
Gestion del
Patrimonio
Cultural
Introducciéon ala |e Divulgacion Terminal ¢ Divulgacién
4.3 Evaluar las estrategias y los Lenguay la Multimedia o Gestiony
programas aplicados para la Literatura de Patrimonio

conservacion y proteccion de
bienes histéricos-culturales, a
través del uso de metodologias y
herramientas apropiadas, con
actitud abierta y critica a la
colaboracién interdisciplinaria y
multidisciplinaria.

Hispanoamérica
Introduccion a la
Filosofia
Géneros del
Discurso
Académico
Cultura Digital
Cuestiones y
Debates del
Mundo
Contemporaneo
Redaccién de
Textos

e Implementaciony

Evaluacion de
Proyectos Culturales
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Competencia especifica Conjunto de Unidad de aprendizaje Etapa de Area de
unidades de integradora formacién conocimiento
aprendizaje

Académicos

Introduccion ala |e Divulgacion e Divulgacion
4.4 Disefiar estrategias de Lenguay la Multimedia e Gestibny
comunicacion para la Literatura de Patrimonio

preservacion y conservacion del
patrimonio histérico, a través del
uso de métodos, técnicas y
formatos multidisciplinarios, para
promover la memoria y cultura
historicas, asi como la creacion de
nuevas audiencias con apertura e
inclusion.

Hispanoamérica
Introduccion a la
Filosofia
Géneros del
Discurso
Académico
Cultura Digital
Cuestiones y
Debates del
Mundo
Contemporaneo
Redaccion de
Textos
Académicos

¢ Implementaciony

Evaluacién de
Proyectos Culturales
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9.2. Anexo 2. Actas del Consejo Técnico

Actas de Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Humanas, Mexicali.

¥ Universidad Auténoma
de Baja California

M /%//// @" X%} W™ 4@ PORRIE RN

“2022, afio de la erradicacion de la violencia contra las mujeres en Baja California”

MINUTA DE LA REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO TECNICO
CELEBRADO EL DIA JUEVES 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022 A LAS 12:00
HORAS EN EL AULA MAGNA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS.

EN LA SESION DEL CONSEJO TECNICO ESTUVIERON PRESENTES LAS
CONSEJERAS PROPIETARIAS MAESTRAS Y LOS CONSEJEROS
PROPIETARIOS MAESTROS: Heidy Anhely Zuiiiga Amaya, Ménica Leticia
Lépez Chacén, Lilia Guadalupe Lépez Arriaga, Carlos Alonso Ramirez
Siqueiros, Elsa de Jests Hernandez Fuentes, Angel Omar May Gonzélez y
Araceli Benitez Arzate. LAS CONSEJERAS SUPLENTES MAESTRAS Y LOS
CONSEJEROS SUPLENTES MAESTROS: Juan Carlos Ramirez Castellanos,
Darcy Raul Martinez Montor, Elsa del Carmen Villegas Moran, Jaime Olivera
Hernandez, Hernan Franco Martin y Ménica Ayala Mira. LAS CONSEJERAS
PROPIETARIAS ALUMNAS Y LOS CONSEJEROS PROPIETARIOS ALUMNOS:
Maria Inés Torres Luna, Asai Sarai Luna Lamarque, Itzel Serrano Lépez y
Nayeli Denisse Ramos Cortez. Y LAS CONSEJERAS SUPLENTES ALUMNAS Y
LOS CONSEJEROS SUPLENTES ALUMNOS: Adal Abraham Torrez Acosta,
Ailyn Gabriela Ruiz Jiménez, Celeste Elizabeth Herrera Vazquez,Daniel \
Gumaro Flores Suarez y Rocio Nayeli Hallal Flores.

p,{z P

o~

heS Toprpes

Siendo las 12:00 horas del dia jueves 15 de septiembre de 2022, se llevé a
cabo en el Aula Magna Enrique Alvarez, la sesion del Consejo Técnico de la
Facultad de Ciencias Humanas con el siguiente ORDEN DEL DIA:

——_t‘t’—_—uc MW*\’\ [

1. Lista de asistencia y declaracion del quérum.

2. Lectura y aprobacién de orden del dia.

3. Nombramiento de secretaria o secretario del Consejo Técnico. \
4. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Propuesta de modificacion del &
plan de estudios del programa educativo Licenciatura en Historia. §

=%
5. Clausura de la sesion. %

Se procedio a la lista de asistencia declarando el quérum requerido.
Se dio lectura y se aprobé el orden del dia. ‘72

D=

Con respecto al punto numero 3, el Consejo Técnico propuso y se aprobd la
designacion del Dr. Darcy Raul Martinez Montor como secretario del Consejo
Técnico.

En lo referente al punto nimero 4, el maestro Hernan Franco Martin y el %
doctor Angel Omar May Gonzalez, presentaron ante el pleno la Propuesta de i
modificacion del plan de estudios del programa educativo Licenciatura en Historia.
Posteriormente, se procedié a escuchar las observaciones y opiniones de las
consejeras y los consejeros del Consejo Técnico, resultando lo siguiente: se aclard
si la propuesta de modificacion ya consideraba lo relativo al profesiograma de la 4
UABC; se sugirid que se resalten los puntos principales del diagnéstico que g

5
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“2022, asio de la erradicacidn de la violencia contra las mujeres en Baja California”

Universidad Auténoma
¢ de Baja California

sustentan los cambios con respecto del plan anterior; se resalté la importancia de
incorporar eventualmente alguna unidad de aprendizaje optativa relacionada con e
aspectos éticos de la profesion; se comenté la importancia de resaltar la formacion &
en el ambito de la divulgacion cientifica y el uso de tecnologias multimedia; se
sugirio resaltar en la presentacion la relacion entre las competencias profesionales

y las areas de conocimiento que componen la propuesta del nuevo mapa W

curricular

Una vez escuchadas las intervenciones de las consejeras y los consejeros N
se dio respuesta puntual a las observaciones y se procedi6 a la votacion
aprobando la propuesta por UNANIMIDAD.

La Sesién de Consejo Técnico se dio por clausurada a las 13:00 horas,
levantandose como constancia la presente acta.

”
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‘2022 afio d Iz ervedicacidn de o violenciz contra las mujeres en Bsia Califarmia™

CONSEJO TECNICO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

ALUMNOS

Lista de asistencia de Consejo Técnico
Recibi oficio de Consejo Técnico

Reunién del dia martes 15 de septiembre de 2022 a las 12:00 p.m.
en Aula Magna

Mavia Ipés Torres
MARIA INES TORRES LUNA
Consejera Técnica Propietaria

A

ASA| SARAI LUNA LAMARQUE
Consejera Técnica Propietaria

//

ITZEL SERRANO LOPEZ
Consejera Técnica Propietaria

JONATHAN DAVID GALLEGOS GOMEZ
Consejero Técnico Propietario

MARIA FERNANDA FLORES MORENO
Consejera Técnica Propietaria

N ageh (oo

NAYELI DENISSE RAMOS CORTEZ
Consejera Técnica Propietaria

»‘ﬂ{‘b.,.zlz':m /j«(,\.[u

ADAL ABRAHAM TORREZ ACOSTA
Consejero Técnico Suplente

b il Roiz 'M

AILYN GABRIELA RUIZ JIMENEZ
Consejera Técnica Suplente

) 7 £ Y 3 ’) i
(Bl C )
CELESTE E. HERRERA VAZQUEZ
Consejer: nica Suplente

.

DANIEL GUMARO FLORES SUAREZ
Consejero Técnico Suplente

DANNA K. CELAYA MONTOYA
Consejera Técnica Suplente

y 17/ ."/7 /"

fot Vi)
ROCIO NAYELI HALLAL FLORES
Consejera Técnica Suplente
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"202Z aio da Iz ervadicacidn de la vilencia contra las mujeres en Baja California”

CONSEJO TECNICO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTROS

Lista de asistencia de Consejo Técnico
Recibi oficio de Consejo Técnico

Reunién del dia martes 15 de septiembre de 2022 a las 12:00 p.m.
en Aula Magna

MONICA LETICIA LOPEZ CHACON  JUAN C. CASTELLANOS RAMIREZ
Consejera Técnica Propietaria Consejero Técnico Suplente

LILIA Glﬁﬂ‘P/E LOPEZ ARRIAGA DARCY RAUL MARTINEZ MONTOR

Consejera Técniga Propietaria Consejero Técnico Suplente
Al UL

CARLOS A. RAMIREZ SIQUEIROS  EL AéN VILLEGAS MORAN

Consejero Técni ropietario Consejera Técnica Suplente

DEZ FUENTES JAIME OLIVERA HERNANDEZ
Propietaria Consejero Técnico Suplente

ELSA DE J.
Consejera Técni
v/

ANGEL OMARMAY GONZALEZ  HERNAN Fbx{(ic' Sk~

Consejero Técnico Propietario Consejero Técnico Suplente

‘L«,i: ng Q d

RACELI BENITEZ Al NICA AY MIRA
onsejera Técnica Propi tana Consejera T iéa Suplente

153



Actas de Consejo Técnico de Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales,
Tijuana

():\o'j Pascencie

ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO
12 de septiembre de 2022
Siendo las 10:35 horas del dia 12 de septiembre de 2022 dio inicio de manera presencial, en la
sala audiovisual David Pifiera, la sesién ordinaria del Consejo Técnico de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Auténoma de Baja California, segdn consta
en convocatoria realizada a través del oficio circular nimero 129/2022-2. En desahogo de la

orden del dia, una vez que se declard la apertura de la sesion, como primer punto se procedié a

pase de lista para el registro de la asistencia. La asistencia registrada de profesores fue de

cuatro profesores propietarios y tres suplentes, de los estudiantes cuatro propietarios y dos
suplentes, contando con quérum legal. Cabe aclarar que en esta sesién se procedid, con base

en el articulo 160, inciso |, del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Baja California,

a sustituir a la consejera propietaria a la Dra. Viviana Mejia Cafiedo, quien se encuentra en
comisién por ocupar el cargo de subdirectora de la Facultad, por el Dr. Jesus Eduardo Gonzalez

Fagoaga. Al contar con ocho consejeros propietarios activos con voz y voto, por lo que se

& declaré quorum legal. Como punto seguido se procedié a la lectura del siguiente orden del dia:

Lista de asistencia y declaracién del quérum.
. Lectura y aprobacién del orden del dia.
J?' 3. Presentacién de la propuesta de modificacion del plan de estudios de la licenciatura en
Historia.

-q
Q @1 Presentacion de la propuesta de modificacién del plan de estudios de la licenciatura en
AN 5
2 3

P
A

Filosofia.
. Comision para actualizar el Reglamento interno.
. Integrar |as siguientes comisiones y comités internos permanentes.

6.1 Comision interna de Legislacion.
\ 6.2 Comision de seguridad y proteccion civil.
A\ 6.3 Comité de inclusidn, equidad y ética,

6.4 Comité de medio ambiente.

&Y 7. Asuntos generales.
8. Clausura de la sesion.

ot
ri*[ el cual se sometio a votacion y fue aprobado por los ocho consejeros propietarios.
P)

7
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ﬁ\ Como segundo punto se solicitd autorizacion al consejo técnico para el ingreso de los
coordinadores de las carreras de Historia y Filosofia para la presentacion del proyecto de
modificacion de los programas educativos que seran sometidos para su revision y aprobacién al
Consejo Universitario préximo a realizarse. Se autorizé el ingreso a los coordinadores por
unanimidad del quorum presente.

El tercer punto dio cuenta de la presentacion del proyecto de Modificacion de la carrera de
Historia por parte del Dr. Lopez Ulloa. Se tomé en cuenta el comentario del Mtro. Belmont
Martinez sobre la importancia de la materia sobre contenidos multimedia a lo que se considero
incluido en una materia de la propuesta curricular. Se aproba por los 8 consejeros propietarios.

En el cuarto punto se procedio a la presentacion del proyecto de Modificacion de la carrera
de Filosofia por parte del Dr. Ramos Gonzalez, en este caso el comentario del Mtro. Belmont
Martinez giré sobre la importancia de la vinculacién de contenidos desde la filosofia hacia
contenidos multimedia a lo que se recomendo el trabajo en las academias para fortalecer los

desarrollos en las diversas materias de la propuesta curricular. Se aprobd por los 8 consejeros

Covg ine 63'“ I‘-’f"’l =
A/ Fe st

propietarios.

El quinto punto para la integracién de una Comision para actualizar el Reglamento interno,
se propusieron como integrantes al Mtro. lvan Belmont Martinez, la Mtra. Maria Guadalupe
Fajardo Cortés y la Dra. Rubi Areli Araiza Ocafio y la alumna Andrea Valeria Vega Medina.

Para el punto sexto sobre Integrar las siguientes comisiones y comités internos
permanentes, se resolvieron como responsables e integrantes los siguientes miembros:

6.1 Comisién interna de Legislacion: Dra. Ana Marcela Mungaray Lagarda

6.2 Comision de seguridad y proteccion civil: Dra. Zaira Vanessa Valdespino, Mtra. Leticia
Isabel Hernandez Martinez y la alumna Patricia Adilene Miguel Garcia

6.3 Comité de inclusién, equidad y ética: la alumna Andrea Valeria Vega Medina,

6.4 Comité de medio ambiente: Jests Alejandra Montoya Barrios, Daisy Anahi Plascencia

Martinez, Ivette Carolina Alvarez Galvan.

s>

U
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Para el séptimo punto en asuntos generales:
e Se acordd promover la iniciativita de revisar, proponer o actualizar del Manual de
estilo

N
\\l K\ e Promover estrategias que favorezcan la venta de boletos para Sorteos
N

5‘&\\:*_" a4y
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de los miembros propietarios presentes.

" g e

Se propone solicita de manera obligatoria la venta de (dos) boletos al menos para

solicitar el trdmite de titulacion. En este punto se votod con 8 votos a favor por parte

En el octavo punto se cerrd |a sesion siendo las 13:00 horas.

o i

\\_,\(_«“_L_Q_. M.\ o oany L

Maria'de Jests Montoya Robles Ana Marcela Mungaray Lagarda
Presidente Consejero propietario
CONSEJEROS PROPIETARIOS
DOCENTES ESTUDIANTES
z Caballero Daisy Anahi Plascencia Martinez

Mrro. lvén Bel

LN e

A Gl \"*\«»v«-\ L
Dra. Ana Marcelo Mungaray Lagarda
="

= e '\_ ~—

Mtra. Marid Guadclupe Fajardo Corfes
Dr. Jesis Eduardo Gonzdlez Fagoago

Dr. César Martin Acosta Garcia

il

Andrea Valeria Vega Medina

Jesus Alejandra Montoya Barrios

atricic Adilene Miguel Garcia

Sergio Estrada Vézquez

Karla Janeth Leyva Castro
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Sesion ordinaria del 12 de septiembre de 2022

CONSEJEROS SUPLENTES

DOCENTES

Mtro. Jonathan Ley Lopez

Mtro. Julio Alvarez Ponce

e /i
Dra. 2aira Voé ssa Valdespino Padilla
Mira. Leﬁc@rndez Martinez

Mtro. José than Alonsc Ramos

ESTUDIANTES

(,\w(, l.‘r\or GGL/CA-
Ivette Carclina Alvarez Golvan

Ariel Pérez Chaidez

Ninel AlejandraMendoza Camache
[ﬂm
Rosangelo W
Edgor Benjomin Casas Sauz

Abril Alejandra Gaorcia Morales
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9.3. Anexo 3. Programas de unidades de aprendiza
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9.4. Anexo 4. Estudio de evaluacidén externa e interna del programa
educativo
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